SKOLNIi VZDELAVACI
PROGRAM

Skolni vzdélavaci program vypracovany
podle RVP pro vzdelavaci obor
prakticka skola dvouleta

Zakladni skola a Prakticka skola Slany,

prispévkova organizace

Palackého 570/1




OBSAH

1. IDENTIFTKACNT UDAJE ...couueumernmneinsescsssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssss 2
2. CHARAKTERISTIKA SKOLY c.cccuuiruunrcnmnnesusmesssssesssssesssssssssesssssosssssssssssssssssssssssssasssssss 3
2. 1 UPINOSt @ VEITKOSE EKOLY.........vuveieeeeeeeeeeeeeeeee e 3
2.2 Vybaveni SKOLY .....oeiiiiiiiiieie ettt et ettt ettt et eeabe b e snbeenaen 3
2. 3 Charakteristika vzdélavanych ZAKU ...........ccoeviiiiiiiiiiiice e 4
2. 4 Charakteristika pedagogick€ho SDOTU...........cooviiiiiiiiieiiiiec e 4
2. 5 Dlouhodobé projekty, mezinadrodni SPOIUPIACE .........ceevveeruiieiiiiniieiieeie et 4
2. 6 Spoluprace s rodi€i a JINYMi SUDJEKLY .....eeeviiiiiiiieiiieiiee e 4
3. CHARAKTERISTIKA SVP PRS 2LETE .....couuerumcrmmscnnnscnsnesssssesssssesssssssssnsssssssssssesses 6
3. 1 ZamETeNT SKOLY ...oocuviiiieiiieiieee et ettt ettt et s e et e e e baeeaee e 6
3. 1.1 Vystupni osobnostni kompetence zdka — profil absolventa.............ccccccevvrrinnnne. 8
3.2 Vychovngé a vZdElAvaci Strate@I€ ........ccceerieeiiiiriieeiierie ettt 10
3. 3 Zabezpeceni vzdélavani zakd s kombinaci postiZeni ...........cceecvvevieriienieeciieniiesieeens 13
3. 4 Zaclenéni profezovyCh tEMAL..........cccuieiiieiiieiiieiie et 14
4. UCEBNI PLAN ..ouuimriumeinssessssesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossssssssssssssssssssssssssssess 19
5. UCEBNI OSNOVY ..ounniirnnismnnnsisssnnssssssnssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssss 21
5.1 Jazyk a jazykova komunikace — ¢esky jazyk a literatura, anglicky jazyk..................... 21
5.2 Matematika a jeji aplikace - matematika ...........cccoceevieiieriiniininieceeecee 26
5. 3 Informacni a komunikaéni technologie - informatika .............cccoovieiiiieniiiniienienieees 30
5. 4 Clovék a spolednost — 0b&anSKA VYChOVA...........c.co.eviviveeeeeeeeeeeeeeeee e 34
5.5 Clovék a priroda - PHIOAOVEAA. ............oveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 38
5.6 Uméni a kultura — hudebni vychova, vytvarnd vychova ..........cccoeceeevienienciienienieeens 43
5.7 Clovék a zdravi — vychova ke zdravi, t&lesnd vychova .............ccovevueveeeeeeeeeeeeeeeen. 49
5. 8 Odborné ¢innosti — rodinné vychova, ptiprava pokrmu, ruéni prace ...........cccceeeveeneen. 57
6. HODNOCEN{ ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY .ccuucuueiumermmsensasscsssssssscssssess 75
6. 1 Pravidla pro hodnoceni ZAKT ...........cceeiiiiiiiiiiiiiecieeeeeee e 75
6. 1. 1 Zésady hodnoceni pribéhu a vysledkti vzdélavani a chovani ve skole a na akcich
poradanych Skolou, zésady a pravidla pro sebehodnoceni Zak..........ccccceceevviviiriennnnnens 78
6. 1. 2 Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v piipad¢€ pouziti klasifikace a jejich
charakteristika, véetné predem stanovenych Kritérif........ocoeverviireininieneenenienicieneee, 80
6. 1. 3 Zplsob ziskavani podkladli pro hodnocent ............ccceeeevieniiniiieniieiiiieeieeeee, 86
6. 1. 4 Klasifikace chovaANT ZAKT .........cceeiiiriiiiiiiieiececeee e 88
6. 1. 5 Zptisob hodnoceni zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami.............cceeuenee 89
6. 2 AUt0EVAlUACE SKOLY...c.uiiieiiiiiiii et 90



1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Nazev vzdélavaciho programu: SVP zpracovany podle RVP PRS2

C.j.:

Predkladatel:

Projednano ve Skolské radé dne:

Platnost dokumentu:

0453/2024/ZSPKL

Nazev Skoly:
Zakladni Skola a Prakticka Skola Slany,
ptispévkova organizace

Adresa Skoly:
Palackého 570/1, Slany,

Reditelka $koly:
Mgr. Vladimira Maskova

Kontakty:

Telefon: +420 312 522 320
E-mail: skola@zs-palackeho.cz
Web: www.zs-palackeho.cz
ICO: 61894630

[Z0: 600021572

Ziizovatel Skoly:
Stredocesky kraj

Adresa Zi'izovatele:
Zborovska 11
150 21 Praha 5

Kontakty:

tel.: 257280 111

fax: 257 280 203

email: podatelna@kr-s.cz
datova schranka: keebyyf

26.8.2024

od 1.9.2024

kulaté razitko

Mgr. Vladimira Maskova
feditelka Skoly

27401


https://www.google.com/search?q=z%C5%A1+palack%C3%A9ho+slan%C3%BD&oq=z%C5%A1+palack%C3%A9ho+slan%C3%BD&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyCQgAEEUYORiABDIKCAEQABiABBiiBDIKCAIQABiABBiiBDIKCAMQABiABBiiBNIBCDQ3ODhqMGo3qAIAsAIA&sourceid=chrome&ie=UTF-8
mailto:podatelna@kr-s.cz

2. CHARAKTERISTIKA SKOLY

2.1 Uplnost a velikost §koly

Jsme Skola statni, pln€ organizovand. Soucasti Skoly je stfedni praktickd Skola
dvouleta, ZS s 1.— 9. postupnym ro¢nikem, ZS specialni s 1.- 10. postupnym ro¢nikem,

Skola se fadi svym poétem zakii mezi malé skoly a poskytuje vzdélani détem a zakiim
a studenttim dle § 16, odst. 9 SZ.

2. 2 Vybaveni §koly (materialni prostorové, technické vybaveni)

V budové skoly jsou t¥idy MS specialni, ZS, ZS specialni a SS praktické. K dispozici
maji zaci odborné pracovny — cvi¢na Skolni kuchyné, pracovna PC, dilna, smyslové ucebna.
Zaci maji k dispozici také télocviénu a skolni zahradu..

Ttidy jsou dostate¢né prostorné, €ast jich je vyuzivana k relaxa¢nim a odpocinkovym
¢innostem a jsou vybaveny funkénim zafizenim. Pro vyuku vyuzivaji zaci notebooky a
interaktivni tabule. Pedagogové maji k dispozici ucitelskou 1 Zdkovskou knihovnu.

Materialni vybaveni se pribézné doplnuje, zlepsuje

Pedagogové maji k dispozici sborovnu, vniz je umistén pocita¢ s volnym piistupem
na internet, tiskarna a kopirka, kuchynsky koutek.

Pro odpocinek zakl je k dispozici Skolni druzina, kterd poskytuje nejen Sirokou
nabidku volnocasovych a odpocinkovych aktivit, ale je nezbytnou nutnosti pro dojizd¢jici
zaky.

Celkové organizacni zajisténi rezimu Skoly bere ohled na psychické a fyzické zdravi
zak a jejich individualni moznosti.

O

2. 3 Charakteristika vzdélavanych zaku

Zaci obvykle dochézeji z blizkého i vzdalengjsiho okoli. Pro pfepravu do $koly
nejcasteji cestuji automobily rodict, pésky, vefejnou hromadnou dopravou. Skolu navstévuje
0 — 5 % zaki cizich statnich ptislusniku.

Skola je urcena pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami: mentalni nebo kombinované
postiZzeni - vice vad (mentalni a té€lesné, mentalni a smyslové, mentalni a autismus).

Jsou to zaci, ktefi potiebuji individudlni pfistup a pomoc asistenta pedagoga.

Svym zamétenim podporuje Skola jejich dalsi rozvoj s ohledem na jejich moznosti,
zajmy a stupen postizeni.

Do skoly jsou piijiméni zaci, kteti splnili podminky pfijeti:
- ukonceni povinne¢ Skolni dochazky
- doporuceni SPZ



- lékatské potvrzeni piihlasky o zdravotni zpisobilosti uchazece pro dany obor

Podle potieb zaktl 1ze obsah vzdélavani rozlozit do vice ro¢niki, zvolit odlisnou délku
vyucovaci hodiny nebo vzdé¢lavat zaka na zékladé IVP.

2. 4 Charakteristika pedagogického sboru

Na skole ptisobi 23 pedagogickych pracovniki, vCetné feditelky skoly.
Kvalifikovanost ucitelského sboru se pohybuje v oblasti 71 — 100 %. Jsou v ném zastoupeni
mladi ucitelé, tak zkuSeni pedagogové. Pocet pedagogickych pracovnikl zavisi na poctu tiid a
jejich sloZeni. Ve tfidach, kde je tfeba vétsi miry podplrnych opatfeni zakiim se specidlné
vzdélavacimi potfebami, miize plsobit i vice pedagogti v souladu s platnou legislativou.
Prioritou vedeni Skoly je zajistit kvalifikovany pedagogicky sbor, ktery erudované poskytuje
zaktim potiebnou péci.

2. 5 Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Skola je zapojena do dlouhodobych projektii EU (dle aktualni nabidky)

2. 6 Spoluprace s rodici a jinymi subjekty

V ramci spolupréce s rodici §kola organizuje:
- konzultace déti a rodicii s uciteli daného predmétu
- tfidni schiizky

- setkéni s rodic¢i

Skola spolupracuje s témito institucemi:

e Knihovna Véclava Stecha Slany;

e Vlastivédné muzeum ve Slaném;

e Infocentrum Slany;

e Ostrov - SVC;

e M¢stska hvézdarna;

e Méstské kino Slany;

e Me¢stské divadlo;

o zakladni a stfedni Skoly; matetské Skolky

e obec/mésto: Odbor Socidlnich véci, zdravotnictvi, Skolstvi a télovychovy; Odbor Zivot

niho prostiedi; Odbor kultury a vedeni mésta,
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Skolsk4 rada: je slozena ze tii ¢lenti (zastupce z fad

rodict, zastupce za pedagogicky sbor a zastupce zfizovatele skoly),

Skolska poradenska zafizeni: ~ Specialnd  pedagogickd  centra, Pedagogicko-
psychologicka poradna,

Instituce zajist'ujici primarni prevenci a vychovnou intervenci:

Stiedisko vychovné péce Slany,

Policie CR;

Méstska policie Slany;

Kolpingova rodina Smecno;

Hasi¢sky zachranny sbor.



3. CHARAKTERISTIKA SVP PRS DVOULETE

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) vychazi zkoncepce Ramcového
vzdélavaciho programu pro obor vzdélani prakticka Skola dvouleta.

Davéa moznost ziskat stfedni vzdélani zdkim se stfedné tézkym stupném mentalniho
postizeni ptipadné slehkym mentdlnim postizenim v kombinaci s dalSim zdravotnim
postizenim, které jim znemoziiuje vzdélavani na jiném typu stfedni Skoly.

SVP doplituje a rozsituje vieobecné vzdélavani dosazené v pribéhu $kolni dochézky.
Je zaméfen na ziskani zdkladnich pracovnich dovednosti, navyki a pracovnich postupt
potfebnych v kazdodennim i v budoucim pracovnim zivoté. Poskytuje zdklady odborného
vzdélani a manualnich dovednosti v oboru dle zaméfeni ptipravy a vedoucich k profesnimu
uplatnéni. Ziskané dovednosti mohou zaci také vyuzit v dal$im vzdélavani.

Zohlednuje individudlni mozZnosti kazdého jednotlivce. Respektuje opozdéni
psychomotorického vyvoje zaki se stiedné té¢zkym mentalnim postizenim, jejich fyzické a pracovni
moznosti a predpoklady.

Umoziuje vyuziti podpirnych opatfeni zohlednujicich specidlni vzdélavaci potieby zakd,
s jejichz pomoci mohou Zéci dosahovat vysledkt, které odpovidaji jejich maximalnim moznostem.
Podle potieb zakti 1ze obsah vzdélavani rozlozit do vice ro¢nikd, zvolit odliSnou délku vyucovaci
hodiny nebo vzdélavat zaka na zaklad¢ individudlniho vzdélavaciho planu.

Program je realizovan na zaklad¢ analyzy vzdélavacich podminek Skoly, respektuje
tradice Skoly, vyuziva jeji charakteristické podminky a reaguje na vzd¢lavaci pozadavky
klientd (rodice, zaci).

3.1 Zaméreni Skoly

Praktické Skola je stfedni Skolou pro Zzéky s mentalnim postizenim, s kombinovanym
postizenim, s autismem. Jejim cilem je naucit zaky znalostem, které budou v redlném zivoté
vyuzivat a dale rozvijet a poskytnout jim zéklady pro tzv. celozivotni vzd¢élavani. Tim také
posilit ptedpoklady jejich integrace do spolecnosti.

Skola usiluje o naplnéni té&chto cilii:

- rozsifit a prohlubovat u zakl poznatky ziskané v zdkladnim vzdélavani

- upeviovat a dale rozvijet kliCové kompetence zakl zkvalitnit jejich védomosti,
dovednosti a formovat jejich postoje

- podnécovat zaky k tvofivému mysleni, logickému uvazovéani a samostatnému feseni
problémi

- vést zaky k vyuzivani komunikativnich dovednosti( pfipadné alternativnich zptsobii
komunikace) pouzivat u¢innou a otevienou komunikaci

- rozvijet télesné, dusevni a specifické schopnosti a dovednosti zakl

- rozvijet vnimavost, vztahy k lidem, prostfedi a ptirodé

- formovat u 74kt odpovédny postoj k plnéni svych povinnosti a respektovani
stanovenych pravidel

- vést zaky k vytrvalému a peclivému piistupu k tymové i samostatné praci

- vést zaky k osvojovani poznatkli a pracovnich postupt a pfipravovat je k vykondvani
pracovnich ¢innosti pro které byli pfipravovani pro uplatnéni na trhu prace
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Skola je zaméfena:

v' na dal$i poskytovani védomosti, dovednosti a navyku, které uplatni Zzaci v budoucim
osobnim Zivot¢

Chceme u zakll prohlubovat takové znalosti a dovednosti, které budou dobie
uplatnitelné v Zivoté, zaméfit se na €innostni uceni s vyuzitim na praxi

v zohlediiuje rozdilnost rozumovych a télesnych schopnosti zaka
Zavadime do vyuky efektivni metody, jako skupinové (kooperativni) a projektové
vyucovani, kterymi vedeme zéky k tymové préci, k vzdjemné pomoci, sounalezitosti

a vzajemnému respektu. Umoziujeme pomoc asistentii pedagoga.

v vychovné vzdélavaci ¢innost $koly se orientuje smérem k zdkovi, k jeho potiebam,
moznostem a zajmiim.

Vytvatime pro zaky takové podminky, aby mohli co nejlépe uplatnit své schopnosti a
dovednosti, vSestranné se rozvinout a posilit tak moznost celozivotniho vzdélavani a
integrace do spolecnosti.

Prioritou Skolniho vzdélavaciho programu je

PRIPRAVIT ZAKY PRO PRAKTICKY ZIVOT PRI RESPEKTOVANI
INDIVIDUALNICH VZDELAVACICH POTREB

Vytvatet podminky pro | Realizovat individudlni vzd€lavaci plany podle potieb a

zaky sruznym druhem | schopnosti zdki, zafazovat rizné formy a metody prace,

postiZeni . akceptovat individuality zéka, moznost rozlozeni u¢iva do vice
ro¢nikll, pomoc asistenta pedagoga.

Pokracovat ve vytvareni podminek pro zdky se zdravotnim
Integrace vyuky postizenim a snazit se o jejich maximalni rozvoj odpovidajici
jednotlivych predméti. jejich moznostem.

Propojovat vyuku jednotlivych pfedmétd, kterd méa zakim

umoznit pochopit svét v co nejsirSich souvislostech.

Smétovat vyuku do praktického zivota, zapojit zaky do prace

s IC technikou, posilit ctenafskou a matematickou gramotnost,

rozvinout komunikaci.

Osobnostni Vést zédky ktomu, aby hloub&ji porozuméli sami sobé i
a socialni vychova. ostatnim lidem, ktoleranci, duchovnim prozitkim a
k zdravému zivotnimu stylu. Vést zdky k dodrZzovani
spolecenskych norem za pomoci skolniho fadu.
V ramci spolupréce s ostatnimi Skolami nabidnout a umoznit
zaklim partnerstvi s zaky jinych Skol, prezentaci vlastnich
praci, vystoupeni, sportovni aktivity.
Podporovat vrstevnické vyucovani.



Aktivni vyuzivani volného Motivovat zaky kaktivnimu vyuzivani volného casu,

Casu environmentalni vzdélavat je v duchu environmentalni vychovy. Nabizet jim
vychova. ucast v mimoskolnich akcich.

Rozvoj pracovnich Podnécovat u zakli zijem k ziskavani dalSich pracovnich
dovednosti. dovednosti, upeviiovat jejich schopnosti a vytvaret podminky

pro ziskani potieby celozivotniho vzdélavani.
Vést zaky k ziskani co nejveEtsi samostatnosti.

Vytvatet u zakl pozitivni vztah k manudlni praci a vést je
k zapojeni do pracovniho procesu.

Multikulturni vychova. Vytvaret oteviené prostiedi pro vSechny zaky, ucit se pfijmout
druhého a uvédomovat si, ze vSechny etnické skupiny jsou
rovnocenné.

Spoluprace s rodici, s Snazit se byt Skolou otevienou, dat rodi¢iim moznost zapojit

institucemi se do ¢innosti skoly, podporovat a rozvijet spolupraci s nimi.

Spolupracovat s riiznymi institucemi.

3. 1. 1 Vystupni osobnostni kompetence Zaka — profil absolventa

Vychovné a vzdélavaci strategie vedou k utvareni a rozvijeni klicovych kompetenci
zaka, predstavuji souhrn védomosti, dovednosti, schopnosti, postoji a hodnot dilezitych
pro osobni rozvoj kazdého jednotlivce.

V praktické Skole dvouleté se déale rozvijeji kompetence ziskané na Grovni zékladniho
vzdélavani a utvaii se odborné kompetence podle zaméteni ptipravy. Jejich rozvoj musi
vychézet z osobnostnich dispozic, fyzickych predpokladii Zakti a musi disledné respektovat
jejich individualni zvlastnosti.

Ve vyuce se nevazi na konkrétni vyuCovaci predméty, lze je vSak rozvijet
prostiednictvim vSeobecného i odborného vzdélavani, v teoretickém i praktickém vyucovani,
ale 1 prostfednictvim rtiznych dalSich aktivit doplitujicich vyuku.

Klic¢ové kompetence Profil absolventa

1. Kompetence SnaZzi se osvojit poznatky obsazené ve vzdélavacim programu.

k uceni Vyuzivéa vhodné nauc¢ené metody a techniky uceni.
Uplatiiuje znalosti k rozSifovani a prohlubovani svych védomosti a
dovednosti.
Reaguje na hodnoceni ze strany druhych pfijima radu i opravnénou
kritiku.
Pouzivé zakladni pojmy z riiznych vzdélavacich oblasti a pracovnich
¢innosti.
Dokéze vyhledavat informace a vyuzivat je v praktickém Zivote.

2. Kompetence Seznamuje se s feSenim béznych Zivotnich situaci a prekazek.

k FeSeni problému Rozpozna problém, svéti se, pozada o radu a hleda zptisob feSeni.
Umi vyhledat pomoc v ohrozeni své ¢i jiné osoby.
Snazi se o feSeni béznych zivotnich situaci, ptijima dasledky svého
rozhodnuti.



3. Kompetence
komunikativni

4. Kompetence
socialni a personalni

5. Kompetence
obcanské

6. Kompetence
pracovni

Odborné
kompetence

1. Dodrzovat zasady
bezpecnosti a
ochrany zdravi pri
praci

2. Usilovat o kvalitu
své prace, vyrobkii a
sluZeb

Snazi se o rozvinuti svych komunika¢nich dovednosti.

Dokaze se v ramci svych moznosti srozumitelné vyjadfovat Gstni,
pisemnou nebo jinou alternativni formou.

Naslouché druhym, rozumi sdéleni a pfimétené na né reaguje.
Vyjadfuje své nazory a postoje a vhodnou formou se snazi obhajit
svilij nazor.

Uzivéa bézné informacni a komunikacni prostredky.

Ziskané komunikacni dovednosti vyuziva k vytvareni vztahi a
kvalitni spolupraci s ostatnimi lidmi.

Orientuje se v zdkladnich mravnich hodnotach a uplatiiuje zakladni
pravidla spolecenského chovani.

Uvédomi si rizika a ohroZeni své osoby.

Jedna zodpovédné viici vlastni osob¢€ i druhym.

Respektuje prava a povinnosti sva i ostatnich, pfispiva k vytvareni
vstiicnych mezilidskych vztaht.

Dokéze respektovat druhé, uplatnit osvojené dovednosti a postupy.
Rozpozna nevhodné a rizikové chovani, uvédomuje si jeho mozné
disledky.

Respektuje a chrani nase tradice a kulturni i1 historické dédictvi.
Podili se na ochrané Zivotniho prostredi.

Uvédomuje si vyznam zdravého zivotniho stylu chrani zdravi své i
druhych.

Zvlada béznou komunikaci s trady.

Respektuje zakladni spolecenska pravidla

Ma osvojené zakladni pracovni dovednosti, ndvyky a postupy pro
kazdodenni bézné pracovni ¢innosti.

Chépe vyznam prace a moznost vlastniho zapojeni do pracovniho
postupu.

Plni stanovené povinnosti spolupracuje, respektuje praci svou i
druhych.

Zna moznosti vyuzivani poradenskych a zprostfedkovatelskych
sluzeb.

Ridi se zasadami bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a hygieny
prace.

Profil absolventa

Snazi se dodrzovat pravni predpisy z oblasti BOZP, hygienické
ptedpisy a predpisy pozarni ochrany.

Pouzivé osobni ochranné pracovni prostiedky podle provadénych
¢innosti.

Spolupodili se na vytvareni bezpe¢ného pracovniho prostiedi.

Dodrzuje stanovené normy a ptedpisy.

Pracuje podle instrukci nebo nédvodu, ptipadné za pomoci druhé
osoby.

Zvoli vhodné materidly, vybere a pouzije spravné pracovni nastroje,
pomtcky.

Zkontroluje a snazi se o zhodnoceni kvality vykonané ¢innosti.
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3. Jednat Zné vyznam, Ucel a uzite€nost vykonavané prace, jeji finan¢ni i
ekonomicky a spolecenské ohodnoceni.

v souladu se strategii Posuzuje vliv Cinnosti na zivotni prostiedi.

trvale udrzitelného  Pracuje s materidly, energiemi, odpady vodou a jinymi latkami
rozvoje s ohledem na zivotni prostiedi.

K osvojeni odbornych kompetenci sméiuje veskery vzdelavaci obsah.

Vycet vystupnich osobnostnich kompetenci zdka je optimdlni, je tfeba vSak
respektovat individuality a specifické moznosti a schopnosti kazdého zaka.

3.2 Vychovné a vzdélavaci strategie

Strategie vedouci k utvareni a rozvijeni kli¢ovych kompetenci

Strategie, vedouci k jejich napliiovani, jsou uplatiiovany vSemi pedagogy. Zohlediuji
specifické potieby zakl s mentdlnim postizenim, kombinovanymi vadami, odliSné postupy
a metody préce s témito zaky a rozdilnou uroven rozumovych schopnosti jednotlivych zaka
v ramci Skoly i jednotlivych tiid.

Dané klicové kompetence jsou realizovany a rozvijeny v jednotlivych ptedmétech dle
aktualnich potteb zakid tak, aby byly vsouladu s individualnim pfistupem, ktery zéci
potebuji. K tomu, aby Skola zajistila rozvoj klicovych kompetenci zaki, pedagogicti
pracovnici se snazi uplatiiovat tyto spole¢né postupy:

Kompetence k uceni:

v’ pfi praci s Zakem uplatiiujeme individualni p¥istup, zohlediiujeme jeho uroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim zdka hodnotime

v pouzivame odli8né postupy a metody prace (hry, ndzorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

v' nabizime dostatek informacnich zdroju a u¢ime zéky je vyuZivat - knihovna, Internet,
pocitace, periodika, exkurse

v vedeme zaky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informaénich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

V' ovlivitujeme Zaky vytvafenim ptijemného a pozitivniho §kolniho klimatu

v' pro nékteré zaky pfipravujeme individualni vzdélavaci plany, pribézné je dopliiujeme

v’ v pfipadé potieby umoziiujeme Zaktim rozloZeni ué¢iva do vice ro¢nika

v zaddavame 7zakim tlohy vychazejici vco nejvétsi mife =z praktického Zivota
a v praktickych c¢innostech jim umoziiujeme ovéfovat si ziskané poznatky
a dovednosti

v vedeme zaky ke ¢tenafské a matematické gramotnosti

v' umozfiujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace (podilet se na vyzdobé $koly,

vystavky, vefejna prezentace apod.)
v na praktickych piikladech seznamujeme Zaky s pozitivnimi dopady vy$§i Grovné
vzdélani na prakticky Zivot a motivujeme je k naslednému celozivotnimu vzdélani
umoznujeme zaklim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi
zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zakt

AN
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Kompetence k i‘eSeni problémaii:

v

v
v

pfi praci s zékem uplatilujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich

otevienosti a atmosférou vzajemné divery vytvatime prostor ke sdélovani vlastnich
problémi

umoznujme zakim otevien¢ se vyjadiovat k problémim kolektivu a navrhovat
spolecna feseni

informa¢nimi vzory a dramatizaci vedeme zaky k rozpoznani a pfedchazeni nebezpeci
a vlastniho ohrozeni ¢i ohroZeni jiné osoby

soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

v

AN N NN

AN

kladenim otevienych otazek vedeme zaky k vyjadiovani celymi vétami a tento zptsob
vyjadfovani vyZadujeme

umoziiujeme zakim alternativni zpisob komunikace

vhodnymi podnéty vedeme zaky ke kladeni a spravnému formulovani otazek

zaktim poskytujeme dostateny prostor k vyjadieni

ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zaddvanim jednozna¢nych
a srozumitelnych pokynt a otazek

predkladdme zaktim vhodné metodické matrialy, knihy a periodika, ziskané informace
z nich poméahame spravné chéapat, ptipadné prezentovat

pfi besedach a diskusich umoziujme zdkim komunikovat a zadavat Gstni 1 pisemné
dotazy, podnécujeme je k vyjadiovani svych nazori a postoji

skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikac¢nich bariér a odlisnosti
vytvafime pratelské vztahy ve tfidé¢ i mezi tiidami a tim se snazime odstranovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidalni a persondalni:

v

v

AN

AN

mame jasn¢ stanovend pravidla pro souziti ve Skole — prdva, povinnosti, sankce
a vyzadujeme jejich dodrzovani

jednozna¢nym vykladem téchto pravidel u¢ime zdky pfijimat dasledky vlastnich
rozhodnuti

seznamujeme zaky s jasné vytvorenymi kritérii hodnoceni ve Skole, hodnotime vzdy
bezprostiedné€ a objasiiujeme, zac je zak chvalen ¢i kdran

podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace
ptatelskymi vztahy ve tifidé vedeme Zzaky k uvédoméni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

zprostfedkovanim osobnich kontaktli (pfi setkanich, soutézich) vedeme zaky
k toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

formou besed a projekty seznamujeme zaky s rizikovymi projevy chovani

vedeme zaky k ochrané Skolniho majetku tim, ze se sami zapoji do vyzdoby vlastni
tiidy
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Kompetence obéanské:

v disledné dbame na dodrzovani $kolniho fadu a pravidel souziti a tim vytvafime
zakladni rdmec Skolnich i spolecenskych norem

v’ 7aky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani

v’ otevienym a pratelskym Skolnim klimatem vyvracime nebezpeci rasismu

v’ seznamovat zaky s fungovanim dtlezitych Gfadi, organd a instituci, s jednoduchymi
a nejjednodussimi druhy formuldit a dotaznikti

v' projekty a Skolnimi akcemi v ptirodé vedeme Zaky k pochopeni zdravého zptsobu
zivota, ochrané Zivotniho prostredi

Kompetence pracovni:

v’ prubézné vedeme Zaka k ziskavani zakladnich pracovnich navyka a postupti

v' opakované 7aky seznamujme se zadklady bezpeénosti, ochrany zdravi, hygieny prace
pti praci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani

v’ seznamujeme zaka s nastroji, pomickami a nafadim pro bézné domaci pouziti

v" vyuku vhodn¢ dopliiovat praktickymi exkursemi a nav§tévami jinych skol (SOU, OU),
a tak u nich vytvafime redlnou piedstavu o ucebnich oborech a moznostech vlastniho
uplatnéni

v' poskytujeme zaktim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy prace

v motivujeme Zaky k dalsi ¢innosti tim, Ze se budou sami podilet na vyzdobé $koly

v' vysledky manualni ¢innosti zdki hodnotime podle individualnich schopnosti, irovné

motoriky a miry handicapu

Kompetence dodriovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pii prdci:

<

AN N

pribézné vedeme zéka k dodrzovéani zasad bezpecnosti prace, hygienickych predpist
a ptedpist pozarni ochrany

na ptikladech a ndzornych ukazkach je seznamujeme s moznym nebezpecim

ucime zaky rozpoznat, jaké osobni ochranné pomticky by mohli pouzit a pouZzivat je
vedeme zaky k udrzovani potadku na pracovisti, k pfedchazeni nebezpeci Grazu
pouzivame nazorné pomiicky a metody postupné narocnosti, stalého opakovani

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:

AN NI

postup prace zaklim nazorné predvedeme a dil¢imi kroky je vedeme k jeho dodrzovéni
uplatiiujeme zasadu pfimétenosti a postupné narocnosti

motivujeme Zaky k vzajemné spolupraci, pomoci

uc¢ime zaky samostatnosti v rozhodovani, k planovani a rozlozeni ¢innosti

vedeme zaky k dokonceni cinnosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace
a vykonu druhych

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:

AN NN

vedeme z4ky k véazeni si prace své i druhych

uc¢ime zaky pracovat tak, aby nenicili Zivotni prostiedi
motivujeme zaky k tomu, aby o disledku své prace premysleli
ttidime s zdky odpadové suroviny
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V' zapojujeme Zaky do ekologickych soutézi
v' nabizime jim velké mnoZstvi propagacnich materialii o ochrané Zivotniho prostiedi
v’ pracujeme s vyukovymi filmy z této oblasti

r

3. 3 Zabezpeceni vzdélavani Zaki s kombinaci postiZeni

Skola poskytuje stiedni vzdélani zakiim se stfedné tézkym mentalnim postizenim,
pfipadné lehkym mentalnim postizenim v kombinaci s dal§im zdravotnim postizenim, zakiim
s autismem, ktefi ukoncili:

- povinnou Skolni dochazku v zakladni Skole samostatné ziizené pro zaky se zdravotnim
postizenim

- povinnou Skolni dochézku v zakladni Skole specialni

- povinnou Skolni dochéazku, ale neziskali zakladni vzdélani

- zékladni vzdélani v zékladni Skole a zvéaznych zdravotnich divodu, které jsou
v kombinaci s mentalnim postizenim, se nemohou vzdélavat na jiném typu Skoly

V praktické Skole dvouleté se vzdélavaji Zaci s riznou mirou zévaznosti rozli¢nych
zdravotnich postizeni. Vzhledem k tomu musi byt zdravotni zplsobilost zaka ke vzdélavani
v odbornych c¢innostech a oborech podle zaméfeni Skoly posouzena odbornym Iékarem.
Na zaklad¢ jeho doporuceni budou stanoveny pozadavky na zidky, které budou disledné
respektovat jejich individudlni zvlaStnosti, zdravotni stav a specifické problémy vyplyvajici
z povahy a stupné postizeni.

SVP je postaven tak, aby zpfistupnil vzd&lavani co nejir§imu spektru zaki:

- bere vuvahu zdravotni zplsobilost zakli a stupenn zdravotniho postizeni nebo
zdravotniho znevyhodnéni

- navazuje Uzkou spolupraci se socialnimi partnery a motivuje zaky k hledani moznosti
dalsiho uplatnéni v pracovnim procesu

- organizace vyuky, vyucovaci metody, uc¢ebni plany i vzdélavaci obsah délka studia —
to vSe 1ze uzpulsobit individualnim potfebam zakt

- ve Skole je bezbariérovy ptistup, vyuzivame moznost snizeni poctu zakl ve tridach,
velké mnozstvi kompenzacnich pomucek.

- personalni zabezpeceni vyuky je dostatecné, vyuzivame i podptlirna opatfeni - pomoc
asistentl pedagoga. Pfipravenost ulitelll na vzdélavani zakl je na vysoké urovni.
Pedagogové v maximalni vySi respektuji individudlni vzdélavaci potieby zakda,
vypracovavaji pro né¢ IVP , organizané piizpltisobuji vyuku, spolupracuji s rodici,
s 1ékafi 1 dalsimi odborniky.

- nastavena je také spoluprace se Skolskymi poradenskymi pracovisti, s ostatnimi
Skolami podobného zaméteni, s obéanskymi sdruzenimi, se SPMP.

Podle potieb zaktl 1ze obsah vzdélavani rozlozit do vice ro¢niki, zvolit odlisnou délku
vyucovaci hodiny nebo vzdé¢lavat zaka na zékladé IVP.

Pii vzdélavani 74kt s viceGetnym postizenim SVP zabezpeduje:

- uplatiiovani zdravotnich hledisek a respektovani individuality a potieb zaka

- vyuzivani vSech podpurnych opatfeni pii vzdélavani

- uplatiiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pfi
organizaci ¢innosti, pii stanovovani obsahu, metod a forem vzdélavani

- uplatiiovani alternativnich forem vzdélavani
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- zohlednovani druhu, stupné a miry postizeni pfi hodnoceni vysledki vzdélavani a
v praktickych ¢innostech

- moznost zpusobu upravy vzdélavaciho programu( délka studia ucebni plany,
vzdélavaci obsah, organizaci vyuky)

- upraveni vysledkl vzdélavani tak, aby byly pro zéky realné a splnitelné v rdmci jejich
moznosti, a témto vysledkiim ptizpasobit i vybér uciva

- moznost v piipadé€ potieby pisobeni asistenta pedagoga nebo osobniho asistenta

- podporu zajmu zakt smétujici k naslednému socialnimu uplatnéni absolventa

- vyuziti jiz upravenych bezbariérovych mist ve skole a v jejim okoli

- spolupraci se SPZ, se socialnimi partnery, s dal§imi odborniky

3. 4 Zaclenéni prufezovych témat

Prifezové témata reprezentuji okruhy aktudlnich problémul souc¢asného svéta a stavaji
se vyznamnou a nedilnou soucasti vzdélavani v praktické skole. Jsou dilezitym formativnim
prvkem, vytvareji pfiilezitosti pro individualni uplatnéni zakd i pro jejich vzajemnou
spolupréci a poméhaji dale rozvijet osobnost zdka ptedevsim v oblasti postojti a hodnot.

Tematické okruhy prifezovych témat se prolinaji vzdélavacimi oblastmi a umoziuji
propojeni vzdélavacich oborti. Proto jsou priiezova témata dand RVP PV realizovana formou
zaclenéni do vzdélavaciho obsahu jednotlivych predméti.

Pro vétsi propojenost a ti¢innost jsou realizovana i jinymi formami vyuky, jako jsou
exkurze, besedy, soutéze apod.

Zatazeni jednotlivych prifezovych témat je vzdy soucésti charakteristiky vzdélavaci
oblasti a jednotlivé tématické okruhy jsou uvedeny v tabulkach vyucovacich predméta.

Vysvetlivky ke zkratkam:
I — integrace do vyucovaciho predmétu
ystava, soutéz)

J — jina forma (exkurse, beseda, v

Osobnostni a socialni vvchova

Reflektuje osobnost Zaka, jeho individudlni potieby i zvlastnosti, je prakticky
zaméfené a ma kazdodenni vyuziti v bézném zivoté. Jeho smyslem je poméhat kazdému
zakovi utvaret praktické zivotni dovednosti s ohledem na jeho specifika a moznosti.

Piinos prifezového tématu k naplnéni cili vzdélavani:

- smeéfuje k porozuméni sobé samému i druhym a napoméha k zvladani nezadoucich
forem vlastniho chovani

- prispiva k utvareni dobrych mezilidskych vztahii

- rozviji dovednosti komunikace a vzajemné spoluprace a vede k uvédomovani si
hodnoty spoluprace a pomoci

- umoznuje ziskat socidlni dovednosti pfi feseni riznych situaci

- vede k akceptaci riznych typt lidi ndzort a ptistupt k feseni problémuii

- pomaha k uvédomovani si mravnich rozmért riznych zpisobt lidského chovani

- prispiva k primarni prevenci socialné patologickych jevi, rizikového chovani
a mozného zneuzivani vlastni osoby
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Prifezové téma osobnostni a socialni vychova je jednou z priorit ve vzdélavani na
Skole, proto je pro jeji realizaci ponechan dostatecny prostor. Je realizovana integraci do
vyucovacich pfedméti 1 jinymi formami vzdélavani.

Osobnostni rozvoj

1. ro¢nik

2. roénik

Rozvoj schopnosti poznavani

I: M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv, Pp,
GL1I

I- M, Ov, Pf, Vv, Vkz, Ry,
Pp.Cil, 1

J —vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt v piirod¢,

projekt, prednaska

Sebepoznani a sebepojeti

I-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Pp,
Hv,Tv

I-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Pp,
Hv, Tv

J — soutéz, pobyt v ptirod¢, projekt

Seberegulace a sebeorganizace

INT—V M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv,
Pp, Gjl

INT—V M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv,
Pp, Cjl

J — soutéz, prednaska, projekt

Psychohygiena

INT- M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv,
Pp, Aj, Hv

INT- M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv,
Pp, Aj, Hv

J — projekt, soutéz

Socialni rozvoj

1. ro¢nik

2. ro¢nik

Poznavaci schopnosti

1-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Pp, Aj

1-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Pp, Aj

J — vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt v piirod¢,

projekt, prednaska

Mezilidské vztahy 1-M, Ov, P, Vv, Vkz, Rv, Pp, [-M, Ov, P, Vv, Vkz, Ry,
Cjl Pp, Gjl
J—vychazka, beseda, vystava, soutéz, pobyt v ptirod¢, projekt,
prednaska
Komunikace I-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Ry, Pp, I1-M, Ov, P, Vv, Vkz, Rv,
Gjl, 1 Pp, 1, Cjl
J — beseda, vystava, exkurze, soutéz, projekt, prednaska
Spoluprace I-M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Ry, Pp, I1-M, Ov, P, Vv, Vkz, Rv,

Aj, Hv, Tv

Pp, Aj, Hv, Tv

J — beseda, sout¢z, projekt, prednaska

Moralni rozvoj

1. ro¢nik

2. roénik

Reseni problému

If M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv, Pp,
Cil, Aj, I, Hv, Tv

I- M, Ov, Pt, Vv, Vkz, Rv,
Pp, Gil, Aj, I, Hv, Tv

J — beseda, soutéz, projekt, prednaska

Clovék a zivotni prostiredi

Toto prifezové téma prispiva k piipraveé zakl k jedndni a mysleni v souladu s principy
udrzitelného rozvoje. U¢i je pochopeni komplexnosti a slozitosti vztahti ¢lovéka a zivotniho
prostiedi. Vede zaky k i€asti na ochrané a utvareni prostfedi a ovliviiuje zivotni styl
a hodnotovou orientaci zdka. Dotykd se také problematiky vlivll prostiedi na vlastni zdravi
i na zdravi ostatnich lidi. Vede k pozndni dulezitosti péce o piirodu a poukazuje na vlivy
lidskych ¢innosti na prostredi.
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Piinos prifezového tématu k naplnéni cili vzdélavani:

- vede k uvédomovani si podminek zivota a moznosti jejich ohrozovani a umoziuje
pochopeni souvislosti mezi lokalnimi a globalnimi souvislostmi

- poskytuje znalosti, dovednosti a péstuje navyky nezbytné pro kazdodenni Zadouci
jednéni obcanti vic¢i prostiedi, rozviji porozuméni vztahtim clovéka a prostredi
a dusledkiim lidskych ¢innosti na prostredi

- ukazuje ptiklady zadouciho i nezddouciho jednéani z hlediska udrzitelného rozvoje,
vede k odpovednosti k ochrané ptirody a ptirodnich zdroji

- napomaha rozvijeni spoluprace v péci o zivotni prostfedi na mistni i regiondlni urovni

- vede k vnimavému a citlivému pfistupu k pfirodé a pfirodnimu a kulturnimu dédictvi

- sméfuje k vyuzivani poznatkdi z jednotlivych vzdélavacich oblasti pfi feSeni
regionalnich environmentalnich problémut

Ekosystémy
1. ro¢nik 2. ro¢nik

Les I —Pt, Vv, Cjl, Aj, Tv 1-Pi, Vv, Gjl, Aj, Tv
J—vychazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v ptirode, vylet,
projekt, prednaska

Pole 1-Pi, Vv, Pp, | I-Pt, Vv, Pp,
J—vychazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v ptirode, vylet,
projekt, prednaska

Louka - Pi, Vv, | I—Pf, Vv,

J — vychazka, exkurze, beseda,
projekt, prednaska

vystava, pobyt v piirodé, vylet,

Vodni zdroje

I-Pt, Vv, Pp,

| I-Pt, Vv, Pp,

J — vychazka, exkurze, beseda,
projekt, prednaska

vystava, pobyt v piirodé, vylet,

Lidska sidla

1 Pi, Vv, I

| I-Pf, Vv, 1

J — vychazka, exkurze, beseda,
vylet, projekt, ptednaska

vystava, soutéz, pobyt v piirod¢,

Kulturni krajina

- P, Vv,

| I—Pf, Vv,

J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt
v ptirodé, vylet, projekt, pfednaska

Zikladni podminky Zivota

1. ro¢nik

2. roénik

Voda - M, Pt, Vv, Vkz, Rv, Pp, Cjl, I - M, Pt, Vv, Vkz, Ry, Pp,
Aj Gjl, Aj
J—poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v pfirodg,
vylet, projekt, pfednaska

Ovzdusi I- Vv, Vkz, Ry, Pp, Tv | I- Vv, Vkz, Ry, Pp, Tv
J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, soutéz, pobyt v piirode,
vylet, projekt, pfednaska

Pida I-M, Pi, Vv, Pp, | 1-M, Pt, Vv, Pp,
J—poznavaci vychéazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v pfirode,
vylet, projekt, pfednaska

Energie 1- Vv, Vkz, | I- Vv, Vkz,

J— poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v pfirodg,

vylet, projekt, ptednaska

Ptirodni zdroje

I-Ov, Pt, Vv, Vkz, Pp,

| I — Ov, Pi, Vv, Vkz, Pp,

J— poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, vylet, projekt,

prednaska
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Vztah ¢lovéka k prostiedi

1. ro¢nik 2. roénik

Nase obec 1-M, Ov, Pf, Vkz, Ry, Pp, Cjl, | L - M, Ov, Pt, Vkz, Rv, Pp,
Aj, 1 Cil, Aj, 1

J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz,
prednaska, projekt

Nas zivotni styl 1-M, Ov, Pf, Vkz, Rv, Pp, | I -M, Ov, Pf, Vkz, Rv, Pp,
J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, projekt,
prednaska

Lokalni ekologické problémy 1 - Pt, Vkz, | I -P¥, Vkz,

J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt
v ptirodé, pfednaska

Prostiedi a zdravi - Vkz, Rv, Ry, Pp, Tv | I- Vkz, Rv, Rv, Pp,Tv

J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt
v ptirodé, vylet, projekt, pfednaska

Nerovnomérnost Zivota na Zemi I — Ov, Pt, Vkz, Rv, Pp, I — Ov, Pi, Vkz, Ry, Pp,

J — exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt v pfirodé, vylet

Lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi

1.ro¢nik 2.ro¢nik
Doprava, pramysl a Zivotni I — M, P, Vv, Vkz, Ry, 1-M, Pi, Vv, Vkz, Ry,
prostiedi J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, pobyt v prirodé,
projekt, prednaska
Odpady a hospodaieni s nimi, 1-M, Pi, Vv, Ry, Pp, Cjl | 1-M, Pi, Vv, Rv, Pp, Cjl
druhotné suroviny J — poznavaci vychazka, exkurze, beseda, vystava, soutéz, projekt,
prednaska
Kulturni pamatky a ochrana I —Pt, Vv,Cjl, Aj, I, Tv | I - PE, Vv, Cjl, Aj, L, Tv
prirody J — exkurze, beseda, vystava, soutéz, pobyt v prirode, vylet,
projekt, prednaska

Vvchova Kk praci a zaméstnanosti

Zakladnim cilem tohoto tématu je sezndmeni zak s orientaci na trhu préce a piiprava
takového absolventa, ktery si osvojil navyky a pracovni postupy vyuzivané v kazdodennim
zivoté 1 v budoucim pracovnim uplatnéni a chape vyznam prace v zivot¢ ¢loveéka.

Piinos prifezového tématu k naplnéni cili vzdélavani:
- prispiva k uvédomeéni si dulezitosti celozivotniho uceni a motivaci do pracovniho

Zivota
- rozviji schopnosti vyhledavat, posoudit a vyuzivat informace o profesnich
ptilezitostech

- podporuje uplatnéni osobnich ptedpokladu pti zapojeni do pracovniho procesu

- uci orientovat se ve svété prace, seznamovat se s alternativami pracovniho uplatnéni
- zdokonaluje verbalni komunikaci pfi jednani na tfadech a pfi hledani zamé&stnani

- seznamuje s pracovnépravnimi vztahy

1. ro¢nik 2. ro¢nik
Svét prace I =M, Ov, P, Vv, Vkz,Rv, Pp, | I —M, Ov, Pf, Vv, Vkz, Ry,
Cil, Aj, 1 Pp, Cil, Aj, 1
J — exkurze, beseda, vystava, soutéz, projekt, prednaska, modelové
situace
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Sebeprezentace 1 —Ov, Vv, Cjl, Aj, I [1-0v,Vv,CjlAj, 1

J — exkurze, beseda, prednaska, modelové situace

Pracovné pravni legislativa I -ov(ijl [ 1 -0vCijlLI

J — exkurze, beseda, prednaska, modelové situace
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4. UCEBNI PLAN

Tabulace u¢ebniho plinu.

Pocet « Zkratka
Vzdélavaci | Vzdélavaci hodin | DCD predmétu Nazev piredmétu
oblasti okruhy MCD
1. | 2.
Jazyk a Cesky jazyk a ) ) Gl Cegky jazyk a
] i literatura literatura
jazykova
komunikace Cizi jazyk 1 1 Aj Anglicky jazyk
Matematika
a jeji Matematika 2 2 M Matematika
aplikace
Informacni a | Informacni a
komunikaéni | komunikacni | 1+1 | 1+1 2 I Informatika
technologie technologie
o Zaklady
Clovve ka spolecenskych | 1 1 Ov Obcanska vychova
spole¢nost 9
véd
o x Zaklady
Clovéka | irodnich | 1+1 [ 1+1] 2 P¥ Prirodovéda
priroda ‘<
veéd
Uméni a
. . kultura— Hv | 1+1 | 1+1 2 Hyv Hudebni vychova
Uméni a
+ Dv
kultura Umeni a
. . ,
Kultura - Vv 1+1 | 1+1 2 Vv Vytvarna vychova
Vychova ke , ,
Clovek a zdravi 1 1 Vkz Vychova ke zdravi
zdravi T,e gzt 2+1 | 2+1 2 Tv Télesna vychova
vychova
Rodinna o
, 3 3 Rv Rodinnd vychova
vychova
Odborné Vyziva a
¢innosti piiprava 4+1 | 4+1 2 Pp Ptiprava pokrmu
pokrmt
Odborné
obory podle o
G 6 6 Rp Rucni préace
zameéieni
Skoly
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Priifezova témata integrovana do jednotlivych predméti

Disponibilni ¢asova dotace 6 6

Celkova povinna casova 32 | 32
dotace

Poznamky k u¢ebnimu plinu

v’ Vzdélavaci oblast Jazyk a jazykovd komunikace je realizovana v obou rocnicich
v predmétech Cesky jazyk a literatura (¢asova dotace 2 hodiny tydné) a Anglicky
jazyk ( asova dotace 1 hodina tydné).

v’ Vzdélavaci oblast Matematika a jeji aplikace je realizovana v obou ro¢nicich
v predmétu Matematika (Casovd dotace 2 hodiny tydné).

v Vzdélavaci oblast Informaéni a komunikaéni technologie je realizovana v obou
ro¢nicich v predmétu Informatika (Casovd dotace 2 hodiny tydné, 7 toho 1 hodina
7 DCD).

v' Vzdélavaci oblast Clovék a spolecnost je realizovana v obou ro¢nicich v predmétu
Obcanskd vychova (Casova dotace 1 hodina tydné).

v' Vzdélavaci oblast Clovék a p¥iroda je realizovana v obou roénicich v predmétu
Piirodovéda (Casova dotace 2 hodiny tydné, 7 toho 1 hodina 7 DCD).

v Vzd¢lavaci oblast Uméni a kultura je realizovana v obou ro¢nicich v pfedmétech
Hudebni vychova (¢asovd dotace 2 hodiny tydné, 7 toho 1 hodina 7 DCD) a
Vytvarnd vychova (Casovd dotace 2 hodiny tydné, z toho 1 hodina z DCD). Do
pfedmétu Hudebni vychova jsou zakomponované i vystupy vzdélavaciho okruhu
dramatické vychova.

v Vzdé&lavaci oblast Clovék a zdravi je realizovana v obou roénicich v pfedmétech
Vychova ke zdravi (Casova dotace 1 hodina tydné) a Télesnda vychova (Casova
dotace 3 hodiny tydné, 7 toho 1 hodina 7 DCD).

v Vzd¢lavaci oblast Odborné cinnosti je realizovana v obou ro¢nicich v pfedmétech
Rodinnd vychova (¢asovd dotace 3 hodiny tydné), Priprava pokrmii (Casovd
dotace 5 hodin tydné, 7 toho 1 hodina 7 DCD) a Ruéni prdce (Casova dotace 6
hodin tydné).

v Priiiezovd témata jsou integrovana do jednotlivych pfedméta.

v' Tydenni casova dotace pro jednotlivé zdky mulze byt upravena podle
individudlnich potfeb a zdravotniho stavu zaki.
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5. UCEBNI OSNOVY

5.1 Jazyk a jazykova komunikace

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu CESKY JAZYK A LITERATURA,
ANGLICKY JAZYK
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

ma stéZejni postaveni ve vychovn¢ vzdélavacim procesu
rozviji u zakl komunikativni funkci jazyka pfedev§im osvojenim a spravnym

pouzivanim Ustni i pisemné podoby spisovného jazyka a rozvijeni Ctenarské
gramotnosti

je zaméfena na rozvoj smyslového a citového vniméni, vyjadfovacich schopnosti,
Cteni s porozuménim, prace s literarnim textem, psani a zéklady jednoduché
konverzace v cizim jazyce

respektuje snizenou troven rozumovych schopnosti zak

podporuje predevsim poznavaci a komunikacni schopnosti a z4jmy zaka

umoziuje zakiim navazat na jazykové znalosti a komunikativni dovednosti ziskané
v zékladnim vzdélavani a rozsitit je

pokud se zak s vyukou ciziho jazyka v ptfedchozim vzdélavani zatim nesetkal, seznami
se pouze se zakladnimi jazykovymi funkcemi

Vzdélavaci obsah vzdélavaci oblasti Jazyk a jazykovd komunikace se realizuje ve

vzdélavacich okruzich Cesky jazyk a literatura a Anglicky jazyk

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvafeni a rozvijeni kli¢ovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

rozvijeni pozitivniho vztahu k ¢eskému jazyku;

porozuméni znamym kazdodennim vyraziim a zcela zakladnim frézim;

uplatiiovani matetského jazyka v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

vyuzivani jazykovych védomosti a dovednosti v béznych komunikacnich situacich
denniho Zivota, srozumitelnému a souvislému vyjadfovani, formulovani a obhajovani
svych nédzort;

chdpani vyznamu kultury osobniho projevu pro spolec¢enské a pracovni uplatnéni;
ziskdvani a hodnoceni informaci zriznych zdroji apfedavéani; vhodnému
individudlnimu zpisobu pfedavani informaci s ohledem na jejich uZzivatele

Casova dotace

1. roenik - Cjl 2 hodiny tydng, Anj 1 hodina tydng
2. ro¢nik - Cjl 2 hodiny tydné, Anj 1 hodina tydné
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Misto realizace

- tfidy, ostatni prostory skoly, pobyty v pfirodé
- exkurze

- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:

Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
Clovék a Zivotni prostitedi — ekosystémy, zakladni podminky Zivota, vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace sebeprezentace, pracovné pravni
legislativa

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki

Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto piedmétu sméiuji k utvareni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uceni:

pfi praci s zdkem uplatiiujeme individudlni pfistup, zohlediiujeme jeho tGroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim Zdka hodnotime

pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, nazorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

nabizime dostatek informacnich zdroji a u¢ime zaky je vyuzivat - knihovna, Internet,
pocitace, periodika, exkurse

vedeme zaky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informac¢nich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

pro nékteré zaky ptipravujeme individudlni vzdélavaci plany, priibézné je dopliiujeme
v piipad¢ potieby umoznujeme zaklim rozlozeni uciva do vice ro¢niki

zaddvame zakim ulohy vychdzejici v co nejvétsi mife z praktického Zivota a
v praktickych ¢innostech jim umozilujeme ovefovat si ziskané poznatky a dovednosti
vedeme zaky ke Ctenaiské a matematické gramotnosti

na praktickych ptikladech seznamujeme Zzéky s pozitivnimi dopady vyssi Urovné
vzdélani na prakticky Zzivot a motivujeme je k naslednému celozivotnimu vzdélani
zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaka

Kompetence k ieSeni problémi:

pfi praci s zékem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich
soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

kladenim otevienych otazek vedeme zaky k vyjadfovani celymi vétami a tento zplisob
vyjadfovani vyZadujeme

umoziiujeme zakim alternativni zpisob komunikace

vhodnymi podnéty vedeme zaky ke kladeni a spravnému formulovani otazek

zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zaddvanim jednozna¢nych
a srozumitelnych pokynt a otazek
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- predkladame zakim vhodné metodické matrialy, knihy a periodika, ziskané informace
z nich poméahame spravné chéapat, ptipadné prezentovat

- pfi besedach a diskusich umozilujme Zdkiim komunikovat a zadavat Ustni i pisemné
dotazy, podnécujeme je k vyjadiovani svych nazori a postoja

- skupinovou praci vedeme zéky k minimalizaci komunika¢nich bariér a odli§nosti

- vytvafime pratelské vztahy ve tfidé¢ i mezi tfidami a tim se snazime odstranovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

- zprosttedkovanim osobnich kontaktd (pfi setkdnich, soutézich) vedeme zaky
k toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

- formou besed a projekty seznamujeme Zaky s rizikovymi projevy chovani

- vedeme zéky k ochrané Skolniho majetku tim, Ze se sami zapoji do vyzdoby vlastni
tiidy

Kompetence obéanské:

- zadky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéani

- seznamovat zaky s fungovanim dtlezitych ufadd, organt a instituci, s jednoduchymi a
nejjednodussimi druhy formulait a dotaznikt

Kompetence pracovni:
- prubézné vedeme zaka k ziskavani zakladnich pracovnich navyka a postupt
- poskytujeme zakiim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy prace

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:

- uplatilujeme zasadu pfiméfenosti a postupné narocnosti

- motivujeme zaky k vzajemné spolupraci, pomoci

- ucime zaky samostatnosti v rozhodovani, k pldnovéni a rozloZeni ¢innosti

- vedeme zdky k dokonceni Cinnosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace a

vykonu druhych

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace
Vyucovaci predmét — Cesky jazyk a literatura
Rocénik: 1. - 2.

Ocekavané vystupy U¢ivo Priifezova témata
Zak by m¢l: Mezipredmétové vztahy

Cesky jazyk — jazykova vychova

RozliSovat spisovny jazyk, Nérodni jazyk a jeho utvary | OSV — OR
nespisovny jazyk CZP - ekosystémy
Postaveni CeStiny mezi
evropskymi jazyky
Jazykova kultura
Uplatiovat znalosti ¢eského Slovni zasoba a jeji styl, OSV - SR, MR
pravopisu v pisemném projevu odborna terminologie VPZ — svét prace,
- sebeprezentace
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VyuZivat poznatky z tvaroslovi
v pisemném
i mluveném projevu

Pouzivat adekvatni slovni zasobu
véetné prislusné odborné
terminologie

Tvaroslovi — slovni druhy

Skladba — druhy vét
z gramatického
a komunikacéniho hlediska

Shoda podmeétu s ptisudkem
prace s odbornymi texty

CZP - vztah ¢lovéka a
prostiedi

Komunika¢ni a slohova vychova

Vyjadrovat se spravné a
srozumitelné

Dokazat komunikovat ustni i
jednoduchou pisemnou formou

Zvladnout vyplnéni
jednoduchych tiskopisi, Zadosti,
napsat Zivotopis

Ustni a pisemné projevy
spolecenského styku —
dopisy (soukromé, ufedni),
zadost, zivotopis, inzerat,
dotaznik, objednavka,
telefonicky rozhovor

Graficka a formalni aprava
jednoduchych pisemnych
projevi

Vypliovani tiskopist,
administrativni postupy

OSV —-OR, SR

VPZ — pracovné pravni
legislativa

Popsat predméty a ¢innosti
vztahujici se k odbornym
¢innostem

Popis, charakteristika

OSV - SR

CZP — ekosystémy,

- zakladni podminky
zivota, - vztah ¢loveka k
prostiedi

Aplikovat zadany pracovni
postup

Reprodukovani kratSich
textil, vypravovani,
dramatizace

Prakticka cviceni, nacvik

OSV —-OR, SR, MR

VPZ — svét prace,

Reprodukovat a dramatizovat konkrétnich situaci — sebeprezentace
jednoduchy pribéh pfijimaci pohovor
Napsat jednoduchy pribéh
Literarni vychova
Reprodukovat priméreny text Technika ¢teni, prednes, OSV - SR

reprodukce precteného,
formulace dojmi z ¢etby

Rozlisit jednotlivé literarni Zanry

Poznat a formulovat rozdil mezi
poezii a prozou

Literarni Zanry, poezie, proza

Cetba a vyklad ukazek z nasi
i svétové literatury (klasické
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1 soucasn¢)

Seznameni s vybranymi
autory

Kniha, knihovna, OSV - OR
Orientovat se v odborném textu encyklopedie, denni tisk,
Casopisy, odbornd literatura | VPZ — svét prace,

Zjistovat zakladni poti‘ebné vztahujici se k odbornému - pracovné pravni
informace z dostupnych zdroji zaméteni legislativa
Filmové zpracovani CZP — ekosystémy,
literarnich d¢l - zakladni podminky

zivota, - vztah Clovéka
Dramatizace literarni tvorby | k prostiedi, - lidské
¢teni ndvodil a pracovnich aktivity a problémy
postupti (profesni ptiprava) zivotniho prostiedi

Vzdélavaci oblast: Jazyk a jazykova komunikace
Vyucovaci predmét — Anglicky jazyk
Rocénik: 1. - 2.

Ocekavané vystupy U¢ivo Priifezova témata
Zak by m¢l: Mezipredmétové vztahy

Jednoduchy mluveny projev

Osvojit si zakladni pravidla Slovni z4soba, OSV - OR, SR
vyslovnosti procvicovani

o - = PZ - t
Porozumét jednoduchym textim v S AL

f e o Zakladni udaje o své osobé
a napisim

Vést jednoduchy rozhovor Vyjadieni souhlasu,
nesouhlasu

Pouzivat osvojenou slovni zisobu

Vyjadreni jednoduchého

nazoru
Zvladnout zaklady spole¢enského | Pozdrav, otdzka na jméno, OSV - SR
styku — pozdravit, predstavit, predstaveni

pozadat a podékovat
Zadost o radu, o pomoc

Rozumét jednoduchym pokyniim,
sdélenim a frazim Podékovani, omluva

Gramatické struktury

Zformulovat jednoduchou otizku | Jednoduché otazka a OSV -OR
a odpovéd’ odpoveéd
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Pouzivat zakladni gramatické
prostiredky

Utvoreni zaporu, mnozné
¢islo

Véta jednoduché
Cteni a preklad
jednoduchych slov
Tematické celky
Znat nazvy dni v tydnu, denni Dny v tydnu, denni doba, OSV -OR
doby, ro¢niho obdobi, urcit ¢as Cas, kalendar, OSV - SR
ro¢ni obdobi
Pouzivat zakladni slovni zasobu Nakupovéni — potraviny, OSV -OR
z oblasti jidla a potravin ovoce, zelenina OSV - SR
Znat zakladni pojmy souvisejici Zemé¢, mésto, bydliste OSV —OR, SR
s cestovanim CZP — Vztah ¢lovéka
Cestovani k prosttedi,
- Ekosystémy
- Zakladni podminky
Zivota

Pojmenovat véci okolo sebe — ve
tridé, v byté

Piedméty, které nas
obklopuji

Pojmenovat ¢leny rodiny

Moje rodina

CZP — lidské aktivity a
problémy Zivotniho
prostiedi

Orientovat se ve slovniku

Prace se slovnikem,
konverzacni ptfiruckou

Dalsi vybér dle z4jmu a
schopnosti zaka

OSV -OR

5. 2 Matematika a jeji aplikace

Charakteristika vyucovaciho pfedmétu MATEMATIKA

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

e je zalozena na praktickych ¢innostech

e vede zaky k upevnéni a prohloubeni matematické znalosti a dovednosti podle jejich
mentalni trovné a individualnich zvlastnosti

e pomahd Zzakim ke zdokonalovani numerického feSeni tloh zpaméti i pomoci

kalkulatoru

e zabyva se rozvojem logického mysleni a prostorové predstavivosti
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e vytvafi u zaki matematické predstavy, védomosti, dovednosti a navyky

e klade dlraz na rozvijeni schopnosti aplikace matematickych dovednosti v praktickych
zivotnich situacich a v odborné praxi

Vzdéldvani v _dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvareni a rozvijeni klicovych

kompetenci tim, Ze vede zéka k:

e pozitivnimu postoji k matematickému vzdélani;
osvojeni si obecné uzivanych termint, symboll a znak;
rozpoznani, zkoumani a pfiméfenému zplsobu feseni problémd;
ziskavani a vyhodnocovani informaci kvantitativniho charakteru z riznych zdroji;
rozvijeni spoluprace a komunikace pfi spole¢ném feseni stanovenych tkolt;
aplikaci ziskanych poznatkl v praktickych Zivotnich situacich a odborné praxi;
dodrzovani pravidel hygieny a bezpecnosti prace.

Casova dotace
1. ro¢nik - 2 hodiny tydné
2. ro¢nik - 2 hodiny tydné

Misto realizace

- tfidy, ostatni prostory skoly, pobyty v pfirodé
- exkurze

- projektové dny

Priifezova témata
V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
e Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
o Clovék a %ivotni prostiedi - vztah ¢lovéka k prostfedi, lidské aktivity a problémy
zivotniho prostiedi
e Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu smeétuji k utvaieni klicovych
kompetenci:

Kompetence k uceni:

- pfi praci s zdkem uplatiiujeme individualni ptistup, zohlediiujeme jeho uroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim Zdka hodnotime

- pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, ndzorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

- nabizime dostatek informacénich zdroji a u¢ime zéky je vyuzivat - knihovna, Internet,
pocitace, periodika, exkurse

- vedeme zaky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informacnich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

- ovliviluyjeme zaky vytvarenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

- pro nékteré zaky pfipravujeme individualni vzdélavaci plany, prubézné je dopliujeme

- v pfipad¢ potfeby umoznujeme zakiim rozlozeni u¢iva do vice rocnikti

- zadavame zakim tulohy vychazejici v co nejvétsi mife z praktick¢ého zivota a v
praktickych ¢innostech jim umozitujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti
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- vedeme zéky ke Ctenarské a matematické gramotnosti

- umozihujeme zakim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s
ostatnimi

- zafazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zakt

Kompetence k iFeSeni problémii:

- pifi praci s zékem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

- podporujeme praci ve skupinach a spoluticast zakli na postupech a fesenich

- soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme Zzakovo

sebevédomi a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

- kladenim otevienych otazek vedeme zéky k vyjadfovani celymi vétami a tento zpiisob
vyjadfovani vyzadujeme

- umoziujeme zaklim alternativni zptisob komunikace

- vhodnymi podnéty vedeme zaky ke kladeni a spravnému formulovani otazek

- zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

- ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zadavanim jednoznacnych
a srozumitelnych pokynt a otazek

Kompetence socidlni a persondlni:

- podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace

- pratelskymi vztahy ve tfidé vedeme zdky k uvédoméni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

Kompetence pracovni:
- pribézné vedeme Zaka k ziskavani zdkladnich pracovnich navyki a postupii
- poskytujeme zaklim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy prace

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:

- postup prace zakiim ndzorn¢ predvedeme a dil¢imi kroky je vedeme k jeho dodrzovani
- uplatilujeme zasadu pfiméfenosti a postupné narocnosti

- motivujeme zaky k vzajemné spolupraci, pomoci

- ucime zaky samostatnosti v rozhodovani, k pldnovéni a rozloZeni ¢innosti

- vedeme zdky k dokonceni Cinnosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace a

vykonu druhych

Vzdélavaci oblast: Matematika a jeji aplikace
Vyuéovaci predmét - MATEMATIKA
Ro¢nik: 1. - 2.
Skolni vystupy Ucivo Priifezova témata

Zak by mél:

Cislo a pocetni operace
provadét aritmetické operace s aritmetické operace
pfirozenymi a celymi €isly s pfirozenymi a celymi Cisly
fesit slovni tlohy s pfirozenymi

Sisly
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Mezipfedmétové vztahy

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj



zaokrouhlovat ¢isla, odhadovat
vysledky

provadét zakladni aritmetické
operace se zlomky, desetinnymi
Cisly a procenty

zvladat préci s kalkulatorem pro
kontrolu vysledkii
fesit jednoduché slovni tlohy

uplatiiovat matematické znalosti
pfi manipulaci s penézi,
platebni kartou

desetinna Cisla, zlomky

procenta, vypocet poctu procent
a procentni Casti

prace s kalkulatorem

slovni tlohy se zaméfenim na
praxi

bankovky, mince, platebni karty
a manipulace s nimi

Zavislosti, vztahy a prace s daty

pouzivat zékladni jednotky
délky, ¢asu, hmotnosti, objemu
vyuzivat pfevody jednotek

v odbornych predmétech a praxi

orientovat se v jednoduchém
grafu, tabulce

jednotky délky, ¢asu, hmotnosti,
objemu, obsahu, praktické
prevody

grafy, tabulky, pfiklady
z praktického Zivota
aritmeticky pramér

Geometrie v roviné a prostoru

znat a rysovat rovinné utvary
vypocitat obvody a obsahy
rovinnych Utvart a vyuzivat je v
praxi

zobrazit jednoducha télesa

vypocitat objemy a povrchy
téles

se zamétenim na vyuziti v praxi
Cist jednoduché technické
vykresy

rovinné Utvary — obvody a
obsahy

prostorové utvary — zékladni
télesa, povrchy a objemy

konstrukéni ulohy, kotovani,
technické pismo

5. 3 Informacni a komunikacni technologie
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CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi

beseda, soutéz, projekt,
prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi

vychazka, exkurze,
beseda, soutéz, projekt,
prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - vztah ¢loveka
k prostiedi

beseda, soutéz,
prednaska



Charakteristika vyucovaciho pfedmétu INFORMATIKA
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

e uci zaky pracovat s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii a pracovat
s informacemi rozviji

e umoziuje jim ziskat praktické dovednosti v oblasti vyuziti poc¢itact

e ziskané dovednost v oblasti informacéni a komunikacni technologie umoziuji zaklim
aplikovat je ve vSech vzdélavacich oblastech a oborech a vyuzivat je v praktickém
zivoté

e umoziuje ziskavani, zpracovavani a prezentaci informaci, ke vzdjemné komunikaci
s okolim a k seberealizaci pti zdjmovych ¢innostech.

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvareni a rozvijeni klicovych
kompetenci tim, Ze vede zéka k:

e rozvijeni znalosti a dovednosti prace s pocitacem;

e pouzivani bézného zakladniho a aplikacniho programového vybaveni;

e vyuzivani moznosti komunikace prostfednictvim vypocetni techniky;

e prezentovani vysledkill své prace prostiednictvi informacnich a komunikacnich
technologif;

e efektivnimu vyuzivani informacnich a komunikac¢nich technologii a praci
s informacemi;

e dodrzovani bezpecnostnich opatfeni pii praci s novymi technologiemi a uvédomeént si
rizik spojenych s jejich vyuzivanim.

Casova dotace
1. ro¢nik — 2 hodiny tydné
2. ro¢nik - 2 hodiny tydné

Misto realizace

- tfidy, pocitacova ucebna
- exkurze

- projektové dny

Prurezova témata
V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
e Osobnostni a socidalni vychova —socialni rozvoj, moralni rozvoj
o  Clovék a Zivotni prostiedi —zakladni podminky Zivota, vztah ¢lovéka k prostiedi,
lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi
o Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace sebeprezentace, pracovng pravni
legislativa

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu smeétuji k utvaieni klicovych
kompetenci:
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Kompetence k uceni:

- pfi préci s zédkem uplatitujeme individualni pfistup, zohlediiujeme jeho troven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim Zdka hodnotime

- pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, ndzorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

- nabizime dostatek informacnich zdroji a u¢ime zéky je vyuzivat - knihovna, Internet,
pocitace, periodika, exkurse

- vedeme zéky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informaénich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

- pro nékteré zaky pfipravujeme individudlni vzdélavaci plany, prubézné je dopliujeme

- v pfipad¢ potfeby umoznujeme zakiim rozlozeni u¢iva do vice rocnikli

- zadavame zaklim ulohy vychazejici v co nejveétsi mife z praktického zivota a
v praktickych ¢innostech jim umozilujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti

- na praktickych pfikladech seznamujeme Zzaky s pozitivnimi dopady vys$$i urovné
vzdélani na prakticky Zzivot a motivujeme je k naslednému celozivotnimu vzdélani

- zafazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaki

Kompetence k ieSeni problémii:

- pfi praci szakem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

- podporujeme praci ve skupinach a spoluucast zakii na postupech a fesenich

- umoziujme zakim oteviené¢ se vyjadiovat k problémim kolektivu a navrhovat
spole¢na feseni

Kompetence komunikativni:

- predkladame zaktim vhodné metodické matrialy, knihy a periodika, ziskané informace
z nich poméahame spravné chéapat, ptipadné prezentovat

- pfi besedach a diskusich umozitujme Zdkiim komunikovat a zadavat Ustni i pisemné
dotazy, podnécujeme je k vyjadiovani svych nazori a postoja

- skupinovou praci vedeme zéky k minimalizaci komunika¢nich bariér a odliSnosti

- umozhujeme zaklim alternativni zptisob komunikace

Kompetence socidlni a persondlni:

- seznamujeme zaky s jasn¢ vytvorenymi kritérii hodnoceni ve Skole, hodnotime vzdy
bezprostiedn¢ a objasiiujeme, zac je zak chvalen ¢i kdran

- podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu

- vedeme zaky k ochrané Skolniho majetku

Kompetence obcanské:

- zadky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéani

- otevienym a pratelskym Skolnim klimatem vyvracime nebezpeci rasismu

- seznamovat zaky s fungovanim dtlezitych ufadd, organt a instituci, s jednoduchymi a
nejjednodussimi druhy formulait a dotazniki

Kompetence pracovni:

- prubézné vedeme zaka k ziskavani zakladnich pracovnich navyka a postupt

- opakovan¢ zéky seznamujme se zaklady bezpecnosti pfi prace na internetu

- poskytujeme zakiim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy prace
- motivujeme zaky k dalsi ¢innosti tim, Ze se budou sami podilet na vyzdobé¢ skoly
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- pracovni vyucovani propojujeme s jinymi ucebnimi oblastmi, projekty, ucime zaky
pracovat podle jednoduchych navodi

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:
- motivujeme zaky k vzajemné spolupréci, pomoci
- vedeme zidky k dokonceni c¢innosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace a

vykonu druhych

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:
- vedeme zéky k véazeni si prace své i druhych
- trfidime s zadky odpadové suroviny

- zapojujeme zaky do ekologickych soutézi

- nabizime jim velké mnoZstvi propagac¢nich materialli o ochrané¢ Zivotniho prostiedi
- pracujeme s vyukovymi filmy z této oblasti

Vzdélavaci oblast: Informac¢ni a komunika¢ni technologie
Vyucovaci prfedmét — Informatika

Ro¢nik: 1. - 2.

5 Ocekavané vystupy
Zak by m¢l:

Ucéivo

Prurezova témata
Mezipredmétové vztahy

HW, SW a bezpecnostni zasady prace na PC

Ovladat zakladni obsluhu Zakladni pocitacové a OSV -OR
pocitace a jeho periferii programové vybaveni

PC sité€ a jejich prvky
Rozumét zakladnim pojmim
informacni ¢innosti
Dodrzovat pravidla bezpe¢nosti Bezpecnost prace a prevence
prace s vypocetni technikou zdravotnich rizik spojenych

s vyuzivanim vypocetni

techniky

Operacéni systém, pocitacova sit’

Ovladat zakladni prace se Operacni systém OSV -OR

soubory

Soubor, slozka, adresarova
cesta, vyhledavani,

Orientovat se ve strukture
souboru a slozek

kopirovani, pfesun, mazani

Osobni nastaveni, vzhled
pracovni plochy

Prostfedky zabezpeceni dat
pted zneuZzitim
a ochrany dat pfed zni¢enim

VPZ — svét prace
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Aplikacni software, textovy procesor

Pracovat na zakladni uzivatelské
urovni s textovym editorem

Textovy procesor

Tabulkovy procesor

VPZ - sebeprezentace

Pracovat s dalSimi aplikacemi
(vyukové programy atd.)

Dalsi aplika¢ni programové
vybaveni

Dodrzovat zasady bezpe¢né prace
na PC

Vyukové programy

Prace s digitalnim
fotoaparatem

OSV - OR
CZP - ekostystémy

Elektronicka komunikace

Zvladat zakladni zpisoby
komunikace, pripadné vyuzZivat
alternativni zpiisoby komunikace
(elektronickou postou)

E-mail, chatovani

Alternativni komunikace na
PC

Byt seznamen s aplikacemi
umoziujicimi chatovani

Telefonovani ptes internet

DodrzZovat pravidla bezpecné e-
komunikace

OSV - SR

VPZ — svét prace

Zvladat zakladni funkce Mobilni telefon, SMS OSV - SR
mobilniho telefonu

Internet zdroj informaci
Vyhledavat informace na Informacni zdroje k ziskani | OSV — SR, MR
internetu za pouziti riznych pozadovanych informaci, CZP — Vztah c¢lovéka
vyhledavacu vyhledavani informaci k prostiedi

Internetovy prohlizec,
WWW

Prace s informacemi

- lidské aktivity a Zivotni
prostiedi

VPZ — svét prace,
- pracovné pravni
legislativa

Prace s informacemi

Bezpecnost prace a prevence
zdravotnich rizik spojenych
s vyuzivanim vypocetni
techniky

OSV —-OR,

5. 4 Clovék a spole¢nost
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Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu OBCANSKA VYCHOVA
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu
e ma nezastupitelnou roli v ptipravé zZaka na soukromy i spolecensky Zivot

e zamcéfuje se na formovani jedince po strance mravni, estetické, citové i1 volni tak, aby
jeho zaclenovani do spolecenskych vztahti bylo co nejispesné;si

e vybavuje zaky potiebnymi védomostmi o podstaté a fungovani spolecnosti, pravech a
povinnostech ob¢anti v bézném zivoté s dlirazem na pravni védomi a ob&anskou
odpovédnost

e vede k lepSimu porozuméni mnohotvarnosti dnesniho svéta

Vzdéldvani v _dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvafeni a rozvijeni klicovych
kompetenci tim, Ze vede zéka k:
e vyuzivani ziskanych poznatkl a zkuSenosti v mezilidskych vztazich;
e uplatiiovani ziskanych dovednosti a védomosti v praktickém zivoté ve styku s jinymi
lidmi, pfi feSeni problémil osobniho, socidlniho i pravniho charakteru;
e respektovani lidskych prav a distojnosti kazdého clovéka;
e odpovédnosti za vlastni chovani a jedndni, utvafeni vlastniho usudku, nenechat se
manipulovat;
e osvojeni si zakladnich védomosti o podstaté a fungovani demokratické spole¢nosti a o
pravech a povinnostech obcanii;
orientaci v pravnich ptedpisech a normach kazdodenniho Zivota;
kultivaci osobnosti po strance etické, estetické i fyzické;
aktivnimu vyhledavani a tfidéni informaci, jejich propojovani a systematizaci;
uvédoméni si vyznamu jednotlivych slozek Zivotniho prostiedi, jejich ochrany a
ekologického jednéni.

Casova dotace
1. ro¢nik - 1 hodina tydné
2. ro¢nik - 1 hodina tydné

Misto realizace
- tfidy, pracovna PC, ostatni prostory Skoly, okoli Skoly
- exkurze, vetejné budovy ve mésté
- projektové dny
Prufrezova témata
V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
e Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
o Clovék a Zivotni prostiedi — vztah &lovéka k prostiedi, lidské aktivity a problémy
zivotniho prostiedi
o Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace, sebeprezentace, pracovné pravni
legislativa

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
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Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto piedmétu sméfuji k utvaieni a rozvijeni

klicovych kompetenci :

Kompetence k uceni:

vedeme Zaky k vyuzivani ziskanych poznatkl a zkuSenosti v mezilidskych vztazich

v praktickych c¢innostech umoziiujeme zakim samostatné vyhleddvani a orientaci
v informacnich zdrojich a jejich propojeni se skute¢nym Zivotem

ovlivitlujeme zaky vytvafenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

zaddvame zdkim ulohy vychdzejici v co nejvétsi mife z praktického Zivota a v
praktickych ¢innostech jim umozitujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti

na praktickych piikladech seznamujeme Zzéky s pozitivnimi dopady vys§i Urovné
vzdélani na prakticky Zivot a motivujeme je k naslednému celozivotnimu vzdélani
zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zakt

Kompetence k ieSeni problémii:

pfi praci s zadkem uplatiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich

otevienosti a atmosférou vzajemné divery vytvatime prostor ke sdélovani vlastnich
problémi

informa¢nimi vzory a dramatizaci vedeme zaky k rozpoznani a pfedchdzeni nebezpeci
a vlastniho ohrozeni ¢i ohroZeni jiné osoby

soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

umoziujeme zakim alternativni zpisob komunikace

uc¢ime zaky naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zadavanim
jednozna¢nych a srozumitelnych pokynt a otazek

zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

vytvatime pratelské vztahy ve tfidé 1 mezi tfidami a tim se snazime odstranovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikac¢nich bariér a odlisnosti

Kompetence socidlni a persondlni:

seznamujeme zaky s jasné vytvorenymi kritérii hodnoceni ve Skole, hodnotime vzdy
bezprostiedné a objasiiujeme, zac je zak chvalen ¢i kdran

formou besed a projekty seznamujeme zaky s rizikovymi projevy chovani
zprostfedkovanim osobnich kontaktl (pfi setkanich, soutézich) vedeme zaky k
toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

Kompetence obéanské:

disledn¢ dbame na dodrzovani Skolniho fadu a pravidel souZiti a tim vytvaiime
zakladni rdmec Skolnich i spolecenskych norem

zaky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéani

otevienym a pratelskym Skolnim klimatem vyvracime nebezpeci rasismu
seznamujeme zaky s fungovanim dtlezitych Gradi, organti a instituci, s jednoduchymi
a nejjednodussimi druhy formuléit a dotaznikt

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:
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- vedeme zéky k véazeni si prace své i druhych

- motivujeme zaky k tomu, aby o disledku své prace pfemysleli

Vzdélavaci oblast: Clovék a spole¢nost

Vyudovaci pfedmét —-OBCANSKA VYCHOVA

) Skolni vystupy
Zak by mél:

respektovat mravni principy a
pravidla spolecenského souziti
uplatiiovat vhodné zptisoby
spolec¢enského chovani

rozli$it nepfiméfené chovani a
poruSovani spolecenskych
norem

byt tolerantni k odliSnostem a
zajmim minoritnich skupin ve
spolecnosti

orientovat se ve
Skolském systému, chéapat

pojmy kvalifikace, rekvalifikace

zvladat béznou komunikaci
s ufady — v ptipadé¢ potieby
umét pozadat o radu

a pomoc

orientovat se v pisobnosti
organtl a instituci socialni a
zdravotni péce

vyuzivat v krizovych situacich
sluzeb pomahajicich instituci

vyjmenovat statni symboly
nasi vlasti

Ro¢nik: 1. — 2.
Ucéivo

Clovék ve spole¢nosti
mezilidské vztahy

vystupovani a chovani na
vetejnosti

a ve spolecnosti

svoboda osobnosti, svoboda
druhych

rovnocennost a rovnopravnost
narodnostnich menS$in
kulturni dédictvi a tradice

v regionu

Clovék jako ob¢an

pravo na vzdélani a vyznam
celozivotniho vzdélavani

trh prace — pracovni uplatnéni
kvalifikace, rekvalifikace,
odména za praci,
nezaméstnanost

zaklady pracovné pravnich
vztahl

socialni a zdravotni péce —
systém lékatské péce, socialni
péce o obcana — socialni davky,
diichodové zabezpeceni
pomahajici organizace
volnocasové aktivity

Clovék a pravo

statopravni uspotadani, ustava,
statni znaky a symboly,
zastupitelské organy
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Prifezova témata
Mezipfedmétové vztahy

OSV - osobnostni
rozvoj, moralni rozvoj

CZP - Vztah ¢lovéka
k prostiedi

vychazka, beseda,
vystava, soutéZz, projekt,
prednaska, pobyt v
ptirodé

OSV — osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

VPZ - svét prace,
sebeprezentace,
pracovné pravni
legislativa

vychazka, exkurze,
beseda, vystava, soutéz,
projekt, prednaska

OSV - socialni rozvoj,
moralni rozvoj



pojmenovat statopravni
usporadani CR, zdkonodarné
organy a instituce statni
spravy

vysvétlit prava a povinnosti
obcanti

rozeznat ohroZeni socidlné
patologickymi jevy

uvést vztah CR k nékterym
mezinarodnim organizacim

popsat nebezpeci a hrozby
terorismu

uvést charakteristické znaky
nestars$ich civilizaci

vyjmenovat jednotliva
historickd obdobi naseho
statu

charakterizovat rozdily
jednotlivych historickych
etap novoveku

popsat rozdily zivota

v demokratickych

a nedemokratickych
spole¢nostech

5.5 Clovék a piiroda

zakony, lidska prava, prava a
povinnosti obana

pravni vztahy a z nich vyplyvajici
zavazky

protipravni jedndni, trestnd ¢innost
mladeze

Clovék a svét

EUaCR
mezindrodni vztahy a spoluprace

terorismus a jeho hrozba

Clovék a déjiny
nejstarsi civilizace

uzemi Ceského statu v proménach
casu

novovek a nejnovejsi déjiny

historicky ptehled — vznik statu,
statopravni uspotadani, vlady

VPZ - svét prace

exkurze, beseda,
vystava, soutéZz, projekt,
prednaska

OSV — osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

beseda, projekt,
prednaska

OSV — osobnostni
r0Zvoj

vychazka, exkurze,
beseda, vystava, soutéz,
pobyt v ptirodg,
projekt, prednaska

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu PRIRODOVEDA

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

e dava zadkam pfilezitost poznavat pfirodu jako systém, jehoz soucasti jsou vzajemné
propojeny, piisobi na sebe a ovliviiuji se
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rozviji u Zzakl pochopeni pfirodnich zdékonitosti, porozuméni jim, ziskani
zakladnich poznatki a dovednosti z fyzikalni, chemické, piirodovédné a
zemepisné oblasti

formuje u zakd dovednosti a postoje dulezité pro pochopeni vlivu ¢loveéka na
zivotni prostfedi a moznosti vyuziti piirodovédnych znalosti ve prospéch ochrany
ptirody

je rozdélena na tematické celky: Zaklady piirodopisu, Zaklady ekologie, Zaklady
fyziky, Zaklady chemie a Zaklady zemé&pisu

Vzdélavani v daném vzdélavacim pfedmétu sméfuje k utvafeni a rozvijeni kliovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

rozvijeni schopnosti ziskévat informace pfi feSeni ptirodovédnych problémul a
pracovat s nimi;

porovndvani a zobectiovdni novych poznatkli a vlastnich zkuSenosti a jejich
vyuziti v praktickém Zivot¢,;

porozuméni vztahim a souvislostem mezi ¢innosti lidi, pfirodnim a Zivotnim
prostiedim,;

osvojeni si zakladniho principu Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu
prostiedi v osobnim a profesnim jednani;

chdpani zékladnich vztaht v riznych ekosystémech;

respektovani zasad ekologie a uvédoméni si vyznamu jednotlivych slozek
zivotniho prostfedi i prostiedi jako celku;

ziskani zékladnich znalosti z oblasti fyzikalnich a chemickych jevi;

vyuzivani prostiedkd modernich technologickych postupt;

porozuméni geografickym objektim, jevim a pulsobeni vnitinich a wvngjsich
procesu v pfirodni sféfe.

Casova dotace
1. ro¢nik - 2 hodiny tydné
2. ro¢nik - 2 hodiny tydné

Misto realizace
- tfidy, odborné pracovny, ostatni prostory skoly, Skolni pozemek
- pobyty v pfirodé

- exkurze

- projektové dny

Prufezova témata
V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
e Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
o Clovék a Zivotni prostiedi - ekosystémy, zéikladni podminky Zivota, vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi
e Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
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Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predméetu sméfuji k utvaieni klicovych
kompetenci :

Kompetence k uceni:

- pfi praci s zdkem uplatiiujeme individualni pfistup, zohlediiujeme jeho uroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim zdka hodnotime

- pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, ndzorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

- nabizime dostatek informacénich zdroji a u¢ime zéky je vyuzivat - knihovna, Internet,
pocitace, periodika, exkurse

- vedeme zaky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informacnich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

- ovliviluyjeme zaky vytvarenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

- zadavame zakim Ulohy vychazejici v co nejvétsi mife z praktick¢ého zivota a v
praktickych ¢innostech jim umoziiujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti

- zafazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaki

Kompetence k iFeSeni problémii:

- pfi praci s zékem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

- podporujeme praci ve skupinach a spoluucast zakii na postupech a fesenich

- soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zadkovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

- ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zadavanim jednoznacnych
a srozumitelnych pokynt a otazek

- predkladame zaktim vhodné metodické matridly, knihy a periodika, ziskané informace
z nich poméahame spravné chéapat, ptipadné prezentovat

- pfi besedach a diskusich umoziiujme zakiim komunikovat a zadavat Ustni i pisemné
dotazy, podnécujeme je k vyjadiovani svych nazori a postoja

- skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikacénich bariér a odliSnosti

- vytvafime pratelské vztahy ve tfidé i1 mezi tfidami a tim se snazime odstrafiovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

- podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace

- pratelskymi vztahy ve tfidé vedeme zdky k uvédomeéni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

- zprosttedkovanim osobnich kontaktd (pfi setkdnich, soutézich) vedeme zdky k
toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

Kompetence obcanské:

- zéky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovani

- projekty a Skolnimi akcemi v pfirod¢ vedeme Zzaky k pochopeni zdravého zplisobu
zivota, ochrané Zivotniho prostredi

Kompetence pracovni:
- pribézné vedeme Zaka k ziskavani zékladnich pracovnich nédvyki a postupii
- opakované zaky seznamujme se zéklady bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace
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pti praci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani
- poskytujeme zaklim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy prace

Kompetence dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci:

- pribézné vedeme zaka k dodrZzovani zasad bezpecnosti prace, hygienickych ptedpist a
ptredpisii pozarni ochrany

- na pfrikladech a ndzornych ukazkach je seznamujeme s moznym nebezpecim

- ucime zaky rozpoznat, jaké osobni ochranné pomticky by mohli pouZit a pouZzivat
je

- pouzivame nazorné pomucky a metody postupné naro¢nosti, stalého opakovani

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:

- postup prace zakim nazorné piedvedeme a dil¢imi kroky je vedeme k jeho
dodrzovani

- uplatilujeme zasadu pfiméfenosti a postupné narocnosti

- motivujeme zaky k vzajemné spolupraci, pomoci

Kompetence jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrZitelného rozvoje:
- vedeme zaky k vazeni si prace své i druhych

uc¢ime zaky pracovat tak, aby nenicili Zivotni prostiedi

motivujeme zaky k tomu, aby o disledku své prace premysleli

- trfidime s zaky odpadové suroviny

- zapojujeme zaky do ekologickych soutézi

- nabizime jim velké mnozstvi propagacnich materiali o ochrané Zivotniho prostiedi
- pracujeme s vyukovymi filmy z této oblasti

Vzdélavaci oblast: Clovek a piiroda
Vyudovaci pfedmét -PRIRODOVEDA
Ro¢nik: 1. - 2.
Skolni vystupy Ucivo Priifezova témata

74k by mél: Mezipfedmétové vztahy

Zaklady prirodopisu

ziskat zakladni védomosti o obecna biologie a genetika OSV - osobnostni
ptirodé vznik zivota — zdkladni projevy  rozvoj, socialni rozvoj,
a pfirodnich déjich zivota, organismy a jejich tfidéni = moralni rozvoj
neziva ptiroda — horniny, CZP - ekosystémy,
nerosty, pudy, prakticky vyznam zékladni podminky
Zivota
popsat zékladni stavbu téla stavba téla rostlin vychézka, exkurze,
rostlin beseda, vystava, soutéz,
pobyt v ptirodg,

projekt, prednaska
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znat vybrané zastupce rostlin a
zivocicht

prokézat znalost vyznamu
rostlin a zivocicht

vysvétlit vyznam hospodaisky
dilezitych rostlin a zvifat

dodrzovat zasady bezpecného
chovani
v prirodé

vysvétlit podstatu potravnich
fetézcl

rozliSovat zakladni rozdily mezi
ekosystémy a popsat
ekosystémy vytvorené
clovékem

uvést zastupce v nejbliz§im
ekosystému

a vztahy mezi nimi
vysvétlit zdsady chovani

v chranéné oblasti

biologie rostlin — stavba téla,
chranéné rostlinné druhy,
jedovaté a 1é€ivé rostliny

biologie Zivo¢ichl — zivocisna
spoleCenstva, domaci a volné

cop

zijici zvifata, ochrana Zivocicht

biologie rostlin - vyznam rostlin
a jejich
ochrana rostlin

biologie Zivoc¢ichl - vyznamné
druhy, kriticky ohrozené druhy
hospodaisky vyznamné rostliny

hospodaisky vyznamné druhy
zivocichl

zasady bezpecného chovani v
ptirodé

Zaklady ekologie

potravni fetézce

spolecenstva — pfirozené a
umélé, druhy ekosystémdl,
rovnovaha v ekosystémech,
vzéjemné vztahy

vzéjemné vztahy

ochrana pfirody a zivotniho
prostiedi — globalni problémy a
jejich feseni, chranéna tzemi
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OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj
CZP - ekosystémy,
zakladni podminky
Zivota
beseda, vystava, soutéz,
pobyt v ptirodé,
projekt, prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj
CZP -zékladni
podminky Zzivota

vychazka, exkurze,
beseda, pobyt v ptirode¢,
projekt, prednaska

CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostiedi
vychazka, beseda,
vystava, pobyt

v ptirod¢, projekt,
prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP — ekosystémy,
zakladni podminky
zivota, vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostiedi
vychazka, exkurze,
beseda, vystava, soutéz,
pobyt v ptirodg,
projekt, prednaska



dodrzovat pravidla pro tfidéni
odpadt

urcit spolecné a rozdilné
vlastnosti latek

zméfit nékteré fyzikalni
veli¢iny vybranych latek a
téles

vyuzivat poznatky o
jednoduchych strojich v praxi
uvést rozdily jednotlivych
druhti energii a jejich
vyuzitelnosti

znat dusledky ptisobeni
nadmérného hluku

rozli$it vychozi latky
jednoduchych chemickych
reakci

vyjmenovat produkty
pramyslového zpracovani
ropy

popsat vyuzitelnost
anorganickych sloucenin —
oxidu, hydroxida, kyselin a
soli

vyuzivat chemické latky

v praxi s ohledem na zivotni
prostiedi a zdravi ¢loveka
znat pravidla bezpecného
zachazeni s chemickymi
vyrobky

pouzivat zékladni
kartografickou
a topografickou terminologii

hospodareni s odpady,
ekologické havarie

Zaklady fyziky
druhy latek a jejich zékladni
fyzikalni vlastnosti
métené veliCiny
télesa — pohyb a sila

jednoduché stroje — vyuziti v praxi

elektromagnetické a svételné déje
energie — druhy a vyuzitelnost

zvukové déje — vlastnosti zvuku,
Skodlivost hluku

Zaklady chemie

nejjednodussi chemické reakce
zakladnich prvki

vyuziti chemie v praxi v souvislosti
se zaméfenim

zakladni anorganické slouceniny

zakladni organické slouceniny
smeési

bezpecnost zachazeni
s chemickymi latkami a vyrobky

Ziklady zemépisu

kartografie a topografie
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OSV - osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZV - zakladni
podminky zivota, vztah
¢loveka k prostredi
beseda, projekt,
prednaska

OSV - osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZV - zakladni
podminky zivota, vztah
cloveka k prostiedi

VPZ - svét prace

prednaska, beseda,
projekt

OSV - osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZV - zakladni



objasnit disledky pohybt ptirodni obraz Zemé podminky zivota, vztah

Zemé slune¢ni soustava, vesmir, Slunce, = ¢loveka k prostredi
Zem¢
VPZ - Svét prace
orientovat se na map¢ svéta a = svétadily a oceany beseda, vystava, pobyt
vyhledat svétadily a oceany v prirod¢, projekt,

prednaska

ukdzat na map¢€ staty EU a staty svéta a EU
uvést postaveni CR v Evropé = Ceska republika

veédét o vyznamu vlivu podnebi a pocasi ve vztahu
podnebi na rozvoj audrzeni  k zivotu organismu
Zivota na Zemi zivelni pohromy, slune¢ni

soustava, vesmir, Slunce, Zem¢

5. 6 Uméni a kultura

Charakteristika vyucovaciho pfedmétu HUDEBNI VYCHOVA
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

rozviji hudebnost zakt a jejich pohybovou kulturu

vytvaii kladny vztah k hudbé a rozviji potiebu hudby jako nedilné soucésti Zivota
respektuje snizenou uroven rozumovych schopnosti zakl

zprostfedkovava poznavani a chdpani hudebniho bohatstvi naroda
cilem hudebni vychovy je ukdzat zakiim hudbu jako pfirozenou soucast zivota
vyuziva dramatické improvizace

v dramatickych hrach dostavaji Zaci ptilezitost zazit situace, se kterymi se mohou
v zivoté skutecn¢ setkat

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvafeni a rozvijeni kli¢ovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

k rozvoji vlastnich tvir¢ich schopnosti prostiednictvim vlastni tvorby, vnimanim a
interpretaci produkce vlastni i ostatnich, véetn¢ uméleckych dél;

schopnosti koncentrovat pozornost a usilovat o sebevyjadieni a seberealizaci;
obohacovani komunikace slovni a zejména mimoslovni vyuzivanim vyjadfovacich
prostredkil jednotlivych druhii uméni;

rozvijeni vnimavosti, obraznosti, pfedstavivosti, fantazie a intuice;

ziskavani zkuSenosti pii samostatné i spolecné tvlrci ¢innosti, uceni se komunikovat
o riznych podobéch fesSeni a pfijimat i nova a neobvykla feSeni;

kultivovani hlasového a télesného projevu jako prosttedkt sdélovani;
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vytvareni vztahu ke kulturnimu bohatstvi spole¢nosti, uvédomovani si jeho vyznamu
pro narodni identitu a potieby jej chranit.

Casova dotace

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné
2. ro¢nik - 2 hodiny tydné

Misto realizace
- tfidy, ostatni prostory Skoly, pobyty v pfirodé
- koncerty - navstéva koncertu

- potadani vlastnich koncertii

- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
Osobnostni a socialni vychova — osobnostni rozvoj

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki

Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predméetu sméiuji k utvafeni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uceni:

pfi praci s zdkem uplatiiujeme individudlni pfistup, zohlediiujeme jeho tGroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim Zdka hodnotime

pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, nazorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

ovlivitlujeme zaky vytvafenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

pro nékteré zaky ptipravujeme individudlni vzdélavaci plany, priibézné je dopliiujeme
umoznujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace (podilet se na vyzdobé Skoly,
vystavky, vefejna prezentace apod.)

umoznujeme zaklim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi

Kompetence k ieSeni problémii:

pfi praci s zékem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

informa¢nimi vzory a dramatizaci vedeme zaky k rozpoznéni a piedchézeni nebezpeci
a vlastniho ohrozeni ¢i ohroZeni jiné osoby

soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zaddvanim jednozna¢nych
a srozumitelnych pokynt a otazek

skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikac¢nich bariér a odlisnosti
vytvafime pratelské vztahy ve tiidé i mezi tiidami a tim se snazime odstranovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace
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- pratelskymi vztahy ve tfidé¢ vedeme zdky kuv€doméni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

- zprosttedkovanim osobnich kontaktd (pfi setkdnich,
k toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

souté¢zich) vedeme zaky

Vzdélavaci oblast: Uméni a kultura
Vyucdovaci predmét — Hudebni vychova

Ro¢énik: 1. - 2.

5 Ocekavané vystupy
Zak by m¢l:

Ucéivo

Prurezova témata
Mezipredmétové vztahy

Vokalni a instrumentalni ¢innosti

Zpivat pisné v rozsahu Dechova, artikulacni, OSV -OR
priméreném individualnim sluchova, hlasova
schopnostem a intonacni cviceni

Rytmizace a melodizace
Improvizovat v ramci
jednoduchych hudebnich forem Zpév lidovych i umélych

pisni
VyuZivat pfriméiené svym Tony a zvuky, rozliSovani OSV - OR
schopnostem jednoduché hudebni | zvukii zdkladnich hudebnich
nastroje k doprovodné hre nastrojil

Hra na hudebni nastroje —

jednoduchy doprovod na

Orffovy néstroje

Hudebné poslechové ¢innosti

Rozlisit zakladni hudebni Hudebni nastroje a hudebni
nastroje — tvar, zvuk uskupeni
Soustredit se na poslech skladeb | Hudebni styly a Zanry OSV -OR
ruznych Zanra

Hudebni dila a jejich autofi —
Orientovat se v zakladnich vybér podle slozeni zaki
hudebnich pojmech a Zanrech

Hudebné pohybové ¢innosti

Ménit pohyb podle tempovych a | Orientace v prostoru OSV - OR

rytmickych zmén

Hudebné pohybové hry

Zakladni kroky vybranych
tancll
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Vytvaret pohybové improvizace
na zakladé individualnich
schopnosti a dovednosti

Pohybové vyjadieni hudby —
improvizace

OSV -OR

Vyuzivat hudbu jako zdroj
relaxace

Hudebné relaxacni techniky
a muzikoterapie

Dramaticka vychova

DodrzZovat zaklady hlasové

hygieny
a spravného drZeni téla

Uplatiovat kultivovany mluveny
a vhodny pohybovy projev

Rozvijet schopnost soustiredéni a
pozornosti

Propojovat pohybové dovednosti
s verbalnim a neverbalnim
vyjadiovanim

Psychosomatické dovednosti
— prace s dechem, drzeni
téla, verbalni a neverbalni
komunikace

Dramatické hry a cviceni,
herni dovednosti

OSV - OR, SR, MR

RozliSovat herni a realnou situaci

Spolupracovat ve skupiné pri
tvorbé jeviStni situace a vyuZzivat
riuznych vyrazovych prostredki

Dramatické improvizace

Soucasna dramaticka uméni
a média — divadelni, filmova,
televizni, rozhlasova

a multimedialni tvorba

Zakladni dramatické Zanry a
divadelni druhy

OSV - SR

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu VYTVARNA VYCHOVA

Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

e vytvaii pfedpoklady pro vnimani estetické kvality svéta a vlastniho zivota

e pfi tvlrcich Cinnostech vyuziva rliznorodé vytvarné prostiedky, které jsou nastrojem
pro sebevyjadieni a seberealizaci kazdého Zzéka podle jeho individudlnich schopnosti

e umoziuje vyjadiit vnitini svét fantazie, predstav, emoci, zkuSenosti a poznatkt
e rozviji schopnost komunikovat prostfednictvim barev, linii a tvarii

e ma pozitivni vliv na emoc¢ni rozvoj, vnimavost, poznani a socializaci zaka
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vytvaii vztah ke kulturnimu bohatstvi spoleCnosti zejména piimym kontaktem
s uméleckymi dily prostfednictvim navstév muzei, galerii a vystav.

Vzdélavani v _dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvareni a rozvijeni kli¢ovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

k rozvoji vlastnich tviiréich schopnosti prostfednictvim vlastni tvorby, vnimanim a
interpretaci produkce vlastni i ostatnich, v€etné uméleckych d¢l

schopnosti koncentrovat pozornost a usilovat o sebevyjadieni a seberealizaci
obohacovani komunikace slovni a zejména mimoslovni vyuZzivdnim vyjadfovacich
prostfedkil jednotlivych druhti uméni

rozvijeni vnimavosti, obraznosti, pfedstavivosti, fantazie a intuice

ziskavani zkuSenosti pfi samostatné i spolecné tviir¢i ¢innosti, uceni se komunikovat
o riznych podobach feseni a pfijimat i nova a neobvykla feSeni

kultivovani hlasového a télesného projevu jako prostfedki sdélovani

vytvareni vztahu ke kulturnimu bohatstvi spolecnosti, uvédomovani si jeho vyznamu
pro narodni identitu a potieby jej chranit

Casova dotace

1. ro¢nik — 2 hodiny tydné
2. ro¢nik — 2 hodiny tydné

Misto realizace

- tfidy, ostatni prostory Skoly, pobyty v pfirodé

- vystavy — navstéva vystav 1 vytvafeni vlastnich vystav
- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:

Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
Clovék a fivotni prostiedi — ekosystémy, zakladni podminky Zivota, vztah Glovéka
k prostiedi, lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki

Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predméetu sméiuji k utvaieni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uceni:

pfi praci s zakem uplatitujeme individudlni pfistup, zohlediiujeme jeho trovei a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim zdka hodnotime

umoziujeme zakim srovnani svych veédomosti, dovednosti a schopnosti s
ostatnimi

zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zakt

umoznujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace (podilet se na vyzdobé Skoly,
vystavky, vefejna prezentace apod.)

Kompetence k iFeSeni problémii:

pfi praci s zdkem uplatiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe
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Kompetence komunikativni:

podnécujeme zaky k vyjadiovani svych nazori a postoji

zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

u¢ime zaky naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zaddvanim
jednozna¢nych a srozumitelnych pokynt a otazek

Kompetence socidlni a persondlni:

podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace
ucime zaky ptijimat disledky vlastnich rozhodnuti

vedeme zaky k ochran¢ Skolniho majetku tim, Ze se sami zapoji do vyzdoby vlastni
tiidy

Kompetence pracovni:

vedeme zaka k ziskévani zdkladnich pracovnich navyki a postupii

opakované zaky seznamujme se zdklady bezpec¢nosti, ochrany zdravi, hygieny prace
pti praci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani

poskytujeme zakiim prostor, aby si samostatn¢ hledali vhodné metody a postupy prace
vysledky manudlni ¢innosti zak hodnotime podle individudlnich schopnosti, trovné
motoriky a miry handicapu

motivujeme zaky k dalsi ¢innosti tim, Ze se budou sami podilet na vyzdobé¢ skoly

Kompetence dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci:

uc¢ime zaky rozpoznat, jaké osobni ochranné pomticky by mohli pouzit a pouZzivat je
pouzivame nézorné pomicky a metody postupné narocnosti, stalého opakovani
vedeme zaky k udrZzovani potadku na pracovisti, k pfedchazeni nebezpeci Grazu

Kompetence usilovat o kvalitu své prdce, vyrobkit a sluZeb:

postup prace zaklim nazorné predvedeme a dil¢imi kroky je vedeme k jeho dodrzovéni
uplatiiujeme zasadu pfimétenosti a postupné narocnosti

uc¢ime zaky samostatnosti v rozhodovani, k planovani a rozlozeni ¢innosti

vedeme zaky k dokonceni Cinnosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace a
vykonu druhych

Vzdélavaci oblast: Uméni a kultura
Vyudovaci pfedmét — VYTVARNA VYCHOVA
Ro¢nik: 1. - 2.
Skolni vystupy U¢ivo Priifezova témata

74k by mél:

dokazat se soustiedit na
vytvarnou ¢innost a usilovat o
jeji dokonceni

uplatiiovat zakladni dovednosti
pfi ptipravé, realizaci a
prezentaci vlastni vytvarné
prace ¢i tvirciho zdméru

riznorod¢ prostiedky a jejich
kombinace

k vyjadtfovani vlastnich
vytvarnych zaméra
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Mezipiedmétové vztahy
OSV — osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - ekosystémy,
zakladni podminky
zivota, vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostredi
beseda, prednaska



pfi vlastni tvorbé vychazet ze
svych zkusenosti, predstav,
myslenek a emoci

uplatiiovat linie, barvy, tvary a
objekty v plose i prostoru pro
vlastni vyjadieni

1 pfi spole¢né tvurci praci

volit vhodné prostfedky a
postupy pro vlastni vytvarné
vyjadieni a experimentovat s
nimi

um¢ét sdélit (slovné,
mimoslovnég) obsah nebo zamér
vlastni tviréi prace a umet
polozit otazky ostatnim

vnimat a komunikovat o
obrazech béZzné
i umelecké produkce

umét se vhodné chovat pfi

navstéveé muzei, galerii, vystav
a kulturnich pamatek

5.7 Clovek a zdravi

prostfedky a postupy pro
vyjadfeni vjemt, emoci, néalad,
prozitkl a predstav

linie, barvy, tvary a objekty
jako zékladni prostiedky
vyjadfovani v plose a prostoru

prostfedky a postupy pro
vyjadreni vjemt, emoci, néalad,
prozitkl a predstav

vnimani, rozliSovani a
hodnoceni vlastni produkce i
produkce ostatnich, v¢etné
umélecké

prezentace tviiréi ¢innosti
jednotlivce
1 skupiny

umeéni v zivoté cloveka
navstévy muzei, galerii a
vystav

OSV — osobnostni
r0zvoj, socialni rozvoj
CZP - ekosystémy,
zakladni podminky
zivota, vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostfedi
VPZ — svét prace
beseda, vystava, projekt,
prednaska

OSV — osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj

CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostiedi

vychazka, vystava,
projekt, exkurze,
prednaska

Charakteristika vyucovaciho pfedmétu VYCHOVA KE ZDRAVi
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast predmétu

e rozSifuje a upeviiuje dovednosti a znalosti zakl potiebné k preventivni a aktivni péci o
duSevni a télesné zdravi

e vede zaky ke zdravému zplsobu Zivota a ochrané zdravi, klade dliraz na vychovu proti
zavislostem a na vychovu k odpovédnému piistupu k sexu
e 7aci si upeviluji dovednosti potiebné pro feSeni mimotadnych udalosti

e poskytuje zadklim poznatky o negativnich dopadech zneuzivani 1ékt a navykovych
latek

Vzdélavani v daném vzdélavacim pfedmétu sméfuje k utvareni a rozvijeni kli¢ovych
kompetenci tim, ze vede zaka k:
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ziskavani orientace v zakladnich nazorech na zdravi a postupnému uplatiovani
preventivnich ¢innosti podporujicich zdravi;

dodrzovani zasad zdravého zpisobu Zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a péci
o své zdravi a snaze o jeho zlepSeni a posilent;

rozpoznavani zakladnich situaci ohrozujicich télesné, duSevni a socialni zdravi
vlastni i druhych;

dodrzovani spravnych stravovacich navykli a vramci svych mozZnosti k
uplatiiovani zasad spravné vyzivy;

ziskavani komunikac¢nich dovednosti, nacviku asertivnich komunikacnich technik
jako prevence nasili a zneuzivani,

uvédomeéni si souvislosti zdravotnich a psychosocialnich rizik spojenych se
zneuzivanim navykovych latek, provozovanim hazardnich her a jejich vlivem na
vSechny slozky zdravi ¢lovéka;

Casova dotace

1. ro¢nik - 1 hodina tydné
2. ro¢nik - 1 hodina tydné

Misto realizace
- tfidy, ostatni prostory Skoly
- pobyty v pfirodé

- exkurze

- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:

Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
Clovék a %ivotni prostiedi — zakladni podminky Zivota, vztah Elovéka k prostiedi,
lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi

Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki

Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predméetu sméfuji k utvaieni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uceni:

zaddvame zdkim ulohy vychdzejici v co nejvétsi mife z praktického Zivota a v
praktickych ¢innostech jim umozitujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti
umoznujeme zaklim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi
vedeme zaky k samostatnému vyhleddvani a orientaci v informacnich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym zivotem

pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, nazorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

umoziiujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace

Kompetence k iFeSeni problémii:

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich

stavime Zaky formou hry do rlznych Zivotnich situaci a vedeme je k samostatnému
rozhodovani a ptijimani disledkt za své rozhodnuti

informa¢nimi vzory a dramatizaci vedeme zaky k rozpoznani a pfedchdzeni nebezpeci
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a vlastniho ohrozeni ¢i ohroZeni jiné osoby

Kompetence komunikativni:

- zaktm poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni
- ucime je naslouchat a co nejlépe porozumét obsahu sdéleni zadavanim jednoznacnych

a srozumitelnych pokynt a otazek
- skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikacnich bariér a odliSnosti

Kompetence socidlni a persondlni:
- podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace
- zprosttedkovanim osobnich kontaktd (pfi setkdnich, soutézich) vedeme zdky k

toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

- formou besed a projekty seznamujeme Zaky s rizikovymi projevy chovani

Kompetence obéanské:

- disledné¢ dbame na dodrzovani Skolniho fadu a pravidel souziti a tim vytvafime
zakladni ramec Skolnich i spole¢enskych norem

- zadky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéani

- projekty a Skolnimi akcemi v pfirodé vedeme zaky k pochopeni zdravého zplsobu
zivota, ochrané Zivotniho prostredi

Kompetence dodriovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci:
- prubézné vedeme zéka k dodrzovani zdsad bezpecnosti prace, hygienickych piedpist a

ptredpisii pozarni ochrany

- na piikladech a ndzornych ukdzkéch je seznamujeme s moznym nebezpecim
- pouzivame ndzorné pomticky a metody postupné naroc¢nosti, stalého opakovani

Vzdélavaci oblastz Clovék a zdravi )
Vyuéovaci pfedmét —- VYCHOVA KE ZDRAVI

) Skolni vystupy
Zak by mél:

dodrzovat zdkladni hygienické
navyky

objasnit, jak zivotni prostredi
ovliviiuje zdravi lidi

znat rizika nespravnych
zivotnich navykl — nedostatek
pohybu, Spatné stravovaci
navyky, nedostatek odpocinku,
jednostrannd zatéz

Ro¢nik: 1. — 2.
Ucéivo

Zdravi a jeho ochrana
hygiena déti, dospivajicich,
dospélych -

péce o plet, vlasy, nehty, chrup
hygiena odivani

zdravy zpusob zivota a péce o
zdravi:

otuzovani, ochrana ptred
pfenosnymi chorobami a
nepienosnymi chorobami

organismy poskozujici lidské
zdravi -

rizikové chovani, rizikové
faktory poskozujici zdravi
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Prurezova témata
Mezipfedmétové vztahy

OSV - osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj
exkurze, beseda,
prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - zakladni
podminky Zivota, vztah
Cloveka k prostredi,
lidské aktivity a
problémy zivotniho
prostiedi



védet, jak aktivné chranit své
zdravi

znat projevy a pifiznaky béznych
nemoci

respektovat pfijata pravidla
souZiti
mezi vrstevniky a partnery

0svojit si pojmy v oblasti
sexuality

popsat rozdil péce o nemocné
dit¢ a starou osobu

pfiméfené reagovat v situacich
osobniho ohrozeni i za
mimotadnych udalosti (havarie,
zivelni pohromy, krizové
situace)

pfiméfené schopnostem
poskytnout prvni pomoc,
pfipadné ptivolat pomoc

v pfipad¢ stavii ohrozujicich
Zivot

odpovédnost za své zdravi,
prevence urazill, nemoci,
civiliza¢ni choroby

uzivani 1éka

projevy a pfiznaky béznych
nemoci

infek¢ni choroby a pohlavné
pfenosné choroby - zplisoby
Sifeni nékazy, kapavka, syfilis,
aids - prevence

Vztahy mezi lidmi

partnerské vztahy, planované
rodiovstvi

promiskuita, sexudlni poruchy a
uchylky, t¢hotenstvi, porod

specifickd péce o nemocné dite,
o Cleny rodiny - podavani 1€k,
stravovani, hygiena na 1izku
péce o staré¢ a chronicky
nemocné

Rizika ohroZujici zdravi

pficiny a disledky zavislosti

zasady jednani v situacich
osobniho ohroZeni za
mimotadnych situaci — zakladni
ukoly ochrany

zasady jednani v situacich
osobniho ohroZeni za
mimotadnych situaci - pfivolani
pomoci

prvni pomoc — zéklady prvni

pomoci, zasady pii poskytovani
prvni pomoci
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vychazka, exkurze,
beseda, projekt,
prednaska

OSV — osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

beseda, prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, moralni rozvoj
CZP - zékladni
podminky zivota, vztah
cloveka k prostiedi
vychazka, beseda,
projekt, prednaska

OSV - osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - zékladni
podminky zivota, vztah
¢loveka k prostiedi
VPZ - svét prace
beseda, soutéz, projekt,
prednaska



osetfeni drobnych poranéni a osetfeni odfeniny

araza

oSetfeni spaleniny
pomoc pii zlomening
pomoc pii ustknuti hadem

uplatiiovat zasady bezpecnosti a = prevence, poradenska ¢innost
ochrany zdravi pfi praci prakticka cviceni — praktické

vyuziti ziskanych védomosti a
dovednosti, zpiisoby chovani
v danych modelovych situacich

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu TELESNA VYCHOVA
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

vede zaky k pravidelnému provadéni pohybovych ¢innosti a ke kompenzovani
negativnich vlivi zptisobu souc¢asného Zivota

umoziuje zaktm aktivné vyuZzivat a ovliviiovat vlastni pohybové moznosti s ohledem
na zdravotni a pohybova omezeni

ve shod¢ s vékem, pfipadnym postizenim a pohybovymi moznostmi je vede od
spontanniho pojeti pohybu k fizené pohybové aktivité a vlastni pohybové seberealizaci

vede zaky k pochopeni, Ze sport je jednim z prostiedkl k navazovani socialnich
kontaktli, odpovédného jednéni a jednani podle zésad fair play

Vzdélavani v dané vzdélavaci oblasti sméfuje k utvafeni a rozvijeni klicovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

poznavani vlastnich fyzickych a zdravotnich pfedpokladi pohybovych moznosti a
omezeni, rozvijeni a vyuzivani pohybovych schopnosti a dovednosti;

vnimani prozitki z pohybové Cinnosti, které vedou k aktivit¢ a pohybové
seberealizaci.

dodrzovani zasad zdravého zplsobu Zivota a ochrany zdravi, zodpovédnosti a péci o
své zdravi a snaze o jeho zlepSeni a posileni;

Casova dotace

1. ro¢nik — 3 hodiny tydné
2. ro¢nik - 3 hodiny tydné

Misto realizace

- tfidy, ostatni prostory Skoly, pobyty v pfirod¢, télocvicna
- Ucast na sportovnich soutézich a zdvodech

- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
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o Clovék a Zivotni prostiedi — ckosystémy, zakladni podminky Zivota, vztah Glovéka
k prostiedi, lidské aktivity a problémy Zivotniho prostredi

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu smétuji k utvaieni klicovych
kompetenci:

Kompetence k uceni:

- pfi préci s zédkem uplatitujeme individualni pfistup, zohlediiujeme jeho tiroven a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim Zdka hodnotime

- ovliviluyjeme zaky vytvarenim piijemného a pozitivniho $kolniho klimatu

- pro nékteré zaky pfipravujeme individualni vzdélavaci plany, prubézné je dopliujeme

- vedeme zéky ke Ctenarské a matematické gramotnosti

- umoziujeme zakim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi

- zafazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaki

Kompetence k ieSeni problémii:

- pfi praci szakem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

- otevienosti a atmosférou vzdjemné diavéry vytvaiime prostor ke sdélovani vlastnich
problémi

- soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zadkovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

- zaktm poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

- skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikacénich bariér a odliSnosti

- vytvafime pratelské vztahy ve tfidé 1 mezi tfidami a tim se snazime odstrafiovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

- mame jasn¢ stanovend pravidla pro souziti ve Skole — prava, povinnosti, sankce a
vyzadujeme jejich dodrzovani

- seznamujeme zaky s jasn¢ vytvorenymi kritérii hodnoceni ve Skole, hodnotime vzdy
bezprostiedné a objasiiujeme, zac je zak chvalen ¢i kdran

- pratelskymi vztahy ve tfidé¢ vedeme zdky kuv€doméni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

- zprosttedkovanim osobnich kontaktd (pfi setkdnich, soutézich) vedeme zaky
k toleranci, respektovani jinych lidi, nemocnych a postizenych

Kompetence obéanské:

- zadky vedeme k respektovani spoleéné dohodnutych pravidel chovéani

- projekty a poradanim Skoly v piirodé vedeme zaky k pochopeni zdravého zpiisobu
zivota, ochrané Zivotniho prostredi

Kompetence dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci:

- prabézné vedeme zdka k dodrzovani zasad bezpecnosti prace, hygienickych piedpist a
ptedpisii pozarni ochrany

- na piikladech a ndzornych ukdzkéch je seznamujeme s moznym nebezpecim

- vedeme zéky k udrzovani potfadku na pracovisti, k pfedchazeni nebezpeci tirazu
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Vzdélavaci oblast: Clovek a zdravi
Vyucovaci predmét — Télesna vychova

Ro¢énik: 1. - 2.

5 Ocekavané vystupy
74k by mél:

Ucéivo

Prurezova témata

Mezipredmétové vztahy

Cinnosti ovliviiujici zdravi

Zvladat podle pokynu zakladni Vyznam pohybu pro zdravi | OSV — OR
pripravu organismu pred — pohybovy rezim, CZP — zakladni
pohybovou ¢innosti pohybové Cinnosti, podminky zivota
i uklidnéni organismu po rekreacni sport - vztah ¢lovéka
ukonceni ¢innosti a umét vyuzivat k prostiedi
cviky na odstranéni inavy Ptiprava organismu pied - ekosystémy
pohybovou zatézi, uklidnéni
Vyuzivat kompenzacni a po skonceni ¢innosti,
relaxacni cviceni k regeneraci protahovaci cviceni
v jednostranné zatézi
pri praktickych pracovnich Zdravotn€ zamétené
¢innostech ¢innosti —spravné drzeni
téla, pripravnd, koordinacni,
Zlepsovat télesnou kondici, kompenzacni, relaxacni,
pohybovy projev a spravné psychomotoricka, dechové a
drZeni téla jina zdravotné zamétena
cviceni
Zdokonalovat zakladni pohybové | Rozvoj koordina¢nich OSV -OR
dovednosti, zlepSovat a udrzovat | schopnosti
uroven pohybovych schopnosti
Dodrzovat zakladni zasady Hygiena a bezpecnost pfi OSV -OR

bezpecnosti
a hygienické navyky pri
pohybovych aktivitach

pohybovych ¢innostech

Cinnosti ovliviiujici uroven pohybovych dovednosti

Usilovat o co nejspravnéjsi
provedeni pohybové ¢innosti
v souladu s individualnimi
predpoklady a moZnostmi

Aplikovat osvojované pohybové
dovednosti ve hi'e, soutézi, pri
rekreacnich ¢innostech

Pohybové hry — s riznym
zamérenim

a vyuzitim tradi¢niho a
netradi¢niho nacini, bez
nacini, motivacni a
napodobivé hry, modifikace
osvojenych pohybovych her

Zaklady gymnastiky —
pripravna cviceni,
jednoduché akrobaticka

OSV - OR
CZP — vztah ¢loveka k
prostiedi
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cviCeni, cviceni s nacinim a
na naradi

Rytmicka a kondicni cviceni
— vyjadfeni rytmu pohybem,
sladéni jednoduchého
pohybu s hudbou,
jednoduché tanecky

Pripravna upolova cviceni —
ptetahy, pretlaky

Zaklady atletiky —
prapravné atletické Cinnosti,
behy, skoky (do dalky, do
vysky), hod kriketovym
mickem

Ovladat zakladni herni ¢innosti Zaklady sportovnich her — OSV -SR
jednotlivce pripravné hry, manipulace
a dodrZovat spolupraci s hernim nacinim, hry
v druZstvu se zjednoduSenymi nebo
pri kolektivnich hrach upravenymi pravidly,
zakladni herni ¢innosti
DodrZovat pravidla her a soutézi | jednotlivce
Sportovni soutéze
Uplatiovat zasady ekologického Turistika a pobyt v pfirodé¢ — | OSV — SR
chovani v pFirodé a bezpeéného chiize a pohyb v terénu, CZP — Vztah &lovéka
chovani v silni¢nim provozu pohybové ¢innosti v pfirodé€, | k prostiedi
ochrana pfirody - Ekosystémy
- Zakladni podminky
Netradi¢ni pohybové Zivota
¢innosti - lidské aktivity a

problémy Zivotniho
prostiedi

Cinnosti podporujici pohybové u¢eni

Reagovat na zakladni pokyny a
povely

Zakladni organiza¢ni
¢innosti

Komunikace v TV —
smluvené povely

a signaly, zékladni odborna
télocvicna terminologie
osvojovanych ¢innosti

Aktudlni informace ze sportu

OSV - OR, SR, MR
CZP — vztah ¢lovek k
prostiedi
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a zdroje informaci
Sportovni tradice regionu
Zasady jednani a chovani —

fair play, olympijské
symboly

Znat zasady poskytovani prvni Prvni pomoc pfi sportovnich | OSV - OR

pomoci p¥i sportovnich drazech urazech — praktické cviceni

5. 8 Odborné ¢innosti - Rodinna vychova

Charakteristika vyucovaciho pfedmétu RODINNA VYCHOVA
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

zabyva se vychovou k rodi¢ovstvi a rodinnému zivotu

respektuje osobnost Zaka, rovnomérné rozviji fyzické i psychické ptedpoklady pro
zalozeni rodiny i jeho socidlni adaptaci.

vede zaky k upevnéni dovednosti potiebnych pro feSeni mimotadnych udalosti
pomaha zaktim v ziskavani a upeviiovani znalosti a dovednosti nutnych pro fungovani
rodiny, partnerskych vztahtl, pé¢i o domacnost, feSeni ekonomickych ¢innosti, rodinné
souziti, pé¢i o déti a jejich vychovu

zaméfuje se na vztahy mezi lidmi a na ziskani zékladnich dovednosti v péci o
domacnost

uc¢i zaky znat svéa prava i povinnosti v oblasti rodinného Zivota, a kde vyhledat pomoc
v piipad¢ krizovych situaci

Vzdélavani v daném vzdélavacim pfedmétu sméfuje k utvareni a rozvijeni kli¢ovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

ziskavani rozvoje a upeviovani znalosti a dovednosti potfebnych k pifipravé zakl na
zivot v roding;

zakladnim znalostem svych prav a povinnosti v oblasti partnerskych vztahi, rodinného
zivota a pripravenosti na plnéni zékladnich roli v rodin€, uvédomeéni si vyznamu
rodiny;

uvédoméni si dulezitosti vychovy k rodiovstvi, role otce, matky, péce o dité od
narozeni, vychovu déti az k dospélosti;

vytvareni specifickych vlastnosti dilezitych v mezilidskych vztazich;

poskytnuti navykil k rozvijeni vlastni osobnosti a znalosti kde vyhledat pomoc
v ptipadé¢ krizovych situaci;

rozvijeni zakladnich manudlnich a pracovnich dovednosti a znalosti v oblasti péce o
domacnost;
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e dodrzovani pravidel hygieny a bezpe€nosti prace.

Casova dotace
1. ro¢nik - 3 hodiny tydné
2. ro¢nik - 3 hodiny tydné

Misto realizace

- tfidy, ostatni prostory Skoly, pobyty v pfirodé
- exkurze

- projektové dny

Prurezova témata
V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:
e Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
o  Clovék a Zivotni prostiedi - zakladni podminky Zivota, vztah Elovéka k prostiedi,
lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi
e Vychova k prdci a zaméstnanosti - svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu sméiuji k utvareni klicovych
kompetenci:

Kompetence k uceni:

- zadavame zakim Ulohy vychazejici v co nejvétsi mife z praktického zivota a v
praktickych ¢innostech jim

- umoziujeme ovétovat si ziskané poznatky a dovednosti

- ovliviiujeme zaky vytvarenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

- umoziujeme zakim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi

- vedeme zaky k samostatnému vyhledavani a orientaci v informacnich zdrojich a jejich
propojeni se skute¢nym

- Zivotem

- pouzivame odlisné postupy a metody prace (hry, nazorné demonstrace, skupinova
prace, projekty, dialog atd.)

- zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaki

Kompetence k ieSeni problémii:

- pfi praci s zékem uplatiiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka

- cviceni, projekty

- otevienosti a atmosférou vzajemné davéry vytvaiime prostor ke sdélovani vlastnich
problému

- informaénimi vzory a dramatizaci vedeme Zaky k rozpoznani a pfedchazeni nebezpeci
a vlastniho ohrozeni ¢i

- ohrozeni jiné osoby

- soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zadkovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

- zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni

- predkladame zaktim vhodné metodické matridly, knihy a periodika, ziskané informace
z nich pomahame spravné
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chépat, ptipadné prezentovat

pii besedach a diskusich umozilujme zakiim komunikovat a zadavat Gstni i pisemné
dotazy, podnécujeme je

k vyjadfovani svych nazora a postoji

vytvatime pratelské vztahy ve tfidé 1 mezi tfidami a tim se snaZime odstraiiovat
nezéadouci projevy komunikace

mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu, vrstevnické spoluprace
ptatelskymi vztahy ve tfidé vedeme Zzdky k uvédoméni si nezbytnosti pomahat
mlad$im, slabS$im a méné nadanym

spoluzakiim

zprostfedkovanim osobnich kontaktl (pfi setkanich, soutézich) vedeme zdky k
toleranci, respektovani jinych lidi

nemocnych a postizenych

Kompetence obéanské:

seznamovat zaky s fungovanim dilezitych Gfadd, organt a instituci, s jednoduchymi a
nejjednodussimi druhy formuléit a dotaznikt

projekty a Skolnimi akcemi v pfirodé vedeme zéky k pochopeni zdravého zplsobu
zivota, ochrané zZivotniho prostiedi

Kompetence pracovni:

pribézné vedeme zéka k ziskavani zédkladnich pracovnich navykt a postupti
opakované Zaky seznamujme se zaklady bezpec€nosti, ochrany zdravi, hygieny prace
pfi préci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani

seznamujeme zaka s nastroji, pomtickami a nafadim pro bézné domaci pouziti

vyuku vhodné dopliiovat praktickymi exkursemi a navstévami jinych kol (SOU,
OU), a tak u nich vytvatime redlnou piedstavu o u¢ebnich oborech a moznostech
vlastniho uplatnéni

poskytujeme zaktim prostor, aby si samostatné hledali vhodné metody a postupy préace

Kompetence dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi pii prdci:

priubézné vedeme Zaka k dodrZzovani zasad bezpe€nosti prace, hygienickych ptedpist a
ptedpisti pozarni ochrany

na ptikladech a ndzornych ukazkach je seznamujeme s moznym nebezpecim

uc¢ime zaky rozpoznat, jaké osobni ochranné pomucky by mohli pouzit a pouZzivat
je

vedeme zaky k udrzovani potadku na pracovisti, k pfedchazeni nebezpeci Grazu
pouzivame nézorné pomicky a metody postupné narocnosti, stalého opakovani

Kompetence usilovat o kvalitu své prace, vyrobkit a sluZeb:

postup prace zakiim nazorné predvedeme a dil¢imi kroky je vedeme k jeho
dodrzovani

uplatiiujeme zasadu pfimétenosti a postupné naro¢nosti

motivujeme zaky k vzajemné spolupraci, pomoci

uc¢ime zéky samostatnosti v rozhodovani, k planovani a rozloZeni ¢innosti
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- vedeme zaky k dokonceni ¢innosti, k vlastnimu hodnoceni a hodnoceni prace a

vykonu druhych

Vzdélavaci oblast: Odborné,éinrrlosti
Vyuéovaci pfedmét —-RODINNA VYCHOVA

) Skolni vystupy
Zak by mél:

znat podminky pro uzavieni
manzelstvi

zdtvodnit funkci rodiny ve
spolecnosti

rozliSovat postaveni
jednotlivych ¢lenti v Sirsi roding

veédét, co znamena nahradni
rodinnd péce

védét, na koho se obratit
v pfipadé osobniho ohrozeni

znat zaklady biologie ¢loveka
(vyznam

a funkce nejdilezitéjSich
organt)

znat dulezitost prevence a
dodrzovat preventivni opatieni

umét do denniho rezimu zafadit
odpocinek
a relaxaci

Ro¢nik: 1. — 2.
Ucéivo

Rodina a rodinné souziti

podminky vzniku rodiny
zalozeni rodiny — vybér
zivotniho partnera

pozadavky na partnera
manzelstvi, podminky uzavieni
manzelstvi

funkce rodiny

prava a povinnosti ¢lend rodiny
pravidla a komunikace v rodiné
zakon o rodiné

rodice, deéti

vztahy mezi jednotlivymi ¢leny

rodiny.

konflikty v rodinném souZiti a
moznosti jejich feseni.

souziti vice generaci

uplna a netiplné rodina

formy nahradni rodinné péce
osvojeni, péstounska péce
zneuzivani déti

poradenské instituce — krizova

centra, linky divéry, odborni
1¢kari

Biologie ¢lovéka

anatomie — stavba lidského téla
(jednotlivé organové soustavy a
jejich funkce)

prevence nemoci

rezim dne
aktivni ¢innost
odpocinek
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Prifezova témata
Mezipfedmétové vztahy

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP - zékladni
podminky Zzivota
exkurze, beseda,
prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj
CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi

beseda, projekt,
prednaska



rozpoznat nevhodné a rizikové
chovani

znat nebezpeci souvisejici

s nebezpecnymi navyky
uvédomovat si odpoveédnost za
sexualni chovani a znat
disledky rizikového sexualniho
chovani

umét se chranit pred pohlavné
pfenosnymi chorobami

znat vyznam a diilezitost
rodicovstvi

ukdzat na modelu zakladni péci
o novorozence a kojence

podle svych moznosti
charakterizovat jednotliva
vyvojova obdobi ditéte

vyjmenovat zékladni vybaveni
domécnosti

Sexualni vychova

nevhodné chovani
rizikové chovani a jeho nésledky

sexualni tchylky

poruchy pohlavni identity
sexualni zivot

antikoncepce

pted¢asny pohlavni styk

a nebezpeci s nim spojena
nebezpeci sexualniho zneuzivani
téhotenstvi, 1ékatska péce o
téhotnou Zenu, porod, narozeni
ditéte

pohlavné pfenosné choroby —
kapavka, syfilis, aids - prevence

Péce o dité

poceti a téhotenstvi, lékarska
péce o t¢hotnou zenu
zivotosprava t¢hotné Zeny
narozeni ditéte - porod,
Sestined¢li

role matky a otce

povinnosti rodict vici détem
prava ditéte

péce o novorozence

péce o kojence

vyvojové etapy ditéte:

- novorozenec

-kojenec

-batole

-ptedskolni vek

détské nemoci

Domacnost

zakladni vybaveni a zatizeni
domécnosti
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OSV - osobnostni
rozvoj, socidlni rozvoj,
mordlni rozvoj

CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi
prednaska, beseda

OSV - osobnostni
rozvoj, socidlni rozvoj,
mordlni rozvoj

VPZ - svét prace
beseda, prednaska,
projekt

OSV - osobnostni
rozvoj, socidlni rozvoj,



popsat funkci jednotlivych
bytovych prostor

pouzivat piislusné prostredky a
pfistroje v péci o domacnost a
dodrzovat bezpecnostni
predpisy pii zachazeni s nimi

zasady zatfizovani jednotlivych
bytovych prostor a jejich funkce

udrzba a prace v domdacnosti
uklidové a cistici prostiedky a
bezpecné zachazeni s nimi
pouzivani pfistrojii v domacnosti

mordlni rozvoj

CZP - zékladni
podminky zivota, vztah
¢loveka k prostiedi,
lidské aktivity a
problémy Zivotniho

prostiedi

VPZ - svét prace
vychazka, exkurze,
beseda, projekt,
prednaska

ekonomické ¢innosti rodiny
(zdroje ptijmu, spofeni, financni
pomoc statu)

sestavovani rodinného rozpoctu
modelové situace a prakticka
cviceni

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu PRIPRAVA POKRMU
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

poskytuje zékladni védomosti a pracovni dovednosti v oblasti vyZzivy a jejich vyuziti
v praktickém zivoté

vede zaky k ziskani znalosti zdkladnich pojml a dovednosti pfi piipravé pokrmu
s uplatiovanim zéasad racionalni vyzivy

seznamuje se spravnym skladovanim a zpracovanim potravin a ziskdnim zakladnich
poznatkil o spravném stolovani

uci zédky spravnym navykl pii dodrzovani osobni i provozni hygieny a hygieny
prostfedi a hospodarnému vyuzivani potravin s ohledem na zivotni prostiedi

Vzdélavani v daném vzdélavacim predmétu sméfuje k utvafeni a rozvijeni kliCovych

kompetenci tim, ze vede zaka k:

osvojeni zakladnich védomosti z oblasti spravné vyzivy;

zvladnuti zékladnich védomosti z oblasti vyzivy a uplatiiovani zasad spravné vyzivy
pfi ptipravé pokrmu;

osvojeni technologickych postupi pii pfiprave pokrmi;

ziskani zakladnich dovednosti pro planovani Cinnosti spojenych s hospodarnym
nakupovanim, uchovavanim,

skladovanim a zpracovanim potravin;

dodrzovani odpovidajiciho spolecenského chovani a zvladnuti spravného stolovani;
vyuzivani ziskanych poznatkl v praktickém Zzivot¢,;

dodrzovani zasad hygieny a bezpecnosti prace

Casova dotace

1. ro¢nik - 5 hodin tydné
2. ro¢nik - 5 hodin tydné

Misto realizace
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- tfidy, odborné pracovna, ostatni prostory skoly

- prodejny potravin, kuchyniského zatizeni a vybaveni
- exkurze

- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana prifezova témata:

Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
Clovék a Zivotni prostiedi - zakladni podminky Zivota, vztah &lovéka k prostiedi,
lidské aktivity a problémy Zivotniho prostiedi

Vychova k prdci a zaméstnanosti — svét prace

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki

Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predméetu sméiuji k utvafeni klicovych

kompetenci:

Kompetence k uceni:

pfi praci s zakem uplatitujeme individuélni pfistup, zohlediiujeme jeho trovei a miru
znevyhodnéni a v souladu s tim zdka hodnotime

umoznujeme zaklim srovnani svych védomosti, dovednosti a schopnosti s ostatnimi
ovlivitlujeme zaky vytvafenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

zaddvame zdkim ulohy vychdzejici v co nejvétsi mife z praktického Zivota a v
praktickych ¢innostech jim

umoziiujeme ovéiovat si ziskané poznatky a dovednosti

na praktickych ptikladech seznamujeme zaky s pozitivnimi dopady vys$si Urovné
vzdélani na prakticky Zivot a

motivujeme je k naslednému celozivotnimu vzdélani

zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaka

Kompetence k ieSeni problémii:

pfi praci s zadkem uplatiujeme mezipfedmétové vztahy a vyuzivame aktivizujici
metody vyucovani, prakticka cviceni, projekty

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich
soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

vhodnymi podnéty vedeme zaky ke kladeni a spravnému formulovani otazek
zaktim poskytujeme dostatecny prostor k vyjadieni
skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikac¢nich bariér a odlisnosti

Kompetence socidlni a persondlni:

mame jasn¢ stanovend pravidla pro souziti ve Skole - prava, povinnosti, sankce a
vyzadujeme jejich dodrzovani

ptatelskymi vztahy ve tfidé vedeme zaky k uvédoméni si nezbytnosti pomahat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

vedeme Zaky k ochrané Skolniho majetku

Kompetence pracovni:

pribézné vedeme zéka k ziskavani zdkladnich pracovnich navyktl a postupt
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- opakované zdky seznamujme se zaklady bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace
pti praci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani

- seznamujeme zaka s nastroji, pomlickami a nafadim pro bézné domaci pouziti

- poskytujeme zakiim prostor, aby si samostatn¢ hledali vhodné metody a postupy prace

- vysledky manualni ¢innosti zakd hodnotime podle individudlnich schopnosti, irovné

motoriky a miry handicapu

Kompetence dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci:
- prubézné vedeme zaka k dodrzovani zasad bezpecnosti prace, hygienickych piedpist a

ptredpisii pozarni ochrany

- na piikladech a ndzornych ukdzkéch je seznamujeme s moznym nebezpecim

- ucime zaky rozpoznat, jaké osobni ochranné pomucky by mohli pouZit a pouzivat je
- vedeme zéky k udrzovani poradku na pracovisti, k pfedchazeni nebezpeci tirazu

- pouzivame ndzorné pomticky a metody postupné naroc¢nosti, stalého opakovani

- trfidime s zadky odpadové suroviny

Vzdélavaci oblast: Odborné ¢innosti — Vyziva a ptiprava pokrmi
Vyuéovaci pfedmét —- PRIPRAVA POKRMU

) Skolni vystupy
Zak by mél:

znat zasady hygieny a
bezpecnosti pii praci

orientovat se v zakladnim
vybaveni kuchyné

bezpecné ovladat kuchynské
vybaveni

a obsluhovat zakladni
spotiebice

udrzovat pofadek na pracovnim
misté

tiidit odpad a chranit Zivotni
prostiedi

poskytnout prvni pomoc pii
poranéni

Ro¢nik: 1. — 2.
Ucéivo

Bezpecnost prace
hygiena pfi praci, ochranné
osobni pomucky

zakladni vybaveni kuchyné —
kuchynsky inventat (naradi jeho
oznaceni a ulozeni)

manipulace se spotiebici a
kuchynskym zatizenim

uklid pracoviste, Cistici
prostiedky, ochranné pomicky

nakladani s odpady a obaly

urazy v kuchyni a jejich
prevence, prvni pomoc
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Prurezova témata
Mezipfedmétové vztahy

OSV - osobnostni
r0Zvoj

VPZ — svét prace
Vychézka, exkurze,
prednaska, projekt

OSV — osobnostni
rozvoj, moralni rozvoj
VPZ — svét prace
exkurze, prednaska,
projekt

CZP - vztah ¢lovéka
k prostiedi, lidské
aktivity a problémy
zivotniho prostiedi

vychazka, exkurze,
beseda, vystava, soutéz,
pobyt v ptirodg,
projekt, prednaska
OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj
CZP - vztah &lovéka

k prostiedi



0svojit si spravné stravovaci
navyky

chapat dileZzitost spravné
VyZivy

znat zésady pfi sestavovani
jidelnicku podle zésad spravné
VyZivy

dodrzovat odpovidajici
spolecenské chovani a
uplatiovat zakladni zasady
stolovani

pouzivat drobny inventai podle
jeho urceni

rozli$it zakladni skupiny
potravin

znat zésady spravného
skladovani

a uchovavani surovin
vybrat vhodné potraviny
podle technologického
postupu

spravné skladovat napoje
podle druhu

ekonomicky nakladat se
surovinami, energiemi a
jinymi materialy s ohledem
na zivotni prostiedi

VyZziva ¢lovéka

vyziva ¢lovéka a jeji vyznam pro
zdravi

potrava a jeji slozky

zasady spravné vyzivy,
sestavovani jidelnicku

dietni stravovani, poruchy
pfijmu potravy

zasady spravné vyzivy,
sestavovani jidelnicku

vyziva riznych skupin

obyvatelstva

stolovani, uprava stolu k riznym
prilezitostem

Potraviny a napoje
zakladni druhy potravin

nakup potravin a jejich skladovani
konzervace potravin

vybér vhodnych potravin podle
technologického postupu piipravy
pokrmu

napoje — druhy napojt, rozdeleni

vazeni a odméfovani potravin
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VPZ — svét prace

beseda, soutéz, projekt,
prednaska

OSV — osobnostni
1ozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

CZP —vztah ¢lovéka

k prostiedi

VPZ - svét prace
exkurze, beseda, soutéz,
projekt, prednaska

OSV — osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj

exkurze, beseda, soutéz,
projekt, prednaska

OSV - osobnostni
rozvoj, socialni rozvoj,
moralni rozvoj
vychazka, exkurze,
beseda, projekt,
prednaska

CZP - zékladni
podminky zivota, vztah
¢loveka k prostiedi,
lidské aktivity a
problémy Zivotniho
prostiedi



Technologie pripravy pokrmii

zvolit vhodné potraviny uprava potravin bez tepelné upravy = OSV - osobnostni
podle technologického 1ozvoj, socialni rozvoj,
postupu moralni rozvoj
pouzivat odpovidajici zakladni tepelné upravy VZP - svét prace
kuchyiisky inventar exkurze, beseda,
ovladat predbéznou tipravu pfiprava a Giprava surovin projekt, pfednaska
potravin
ptipravit pokrmy studené a technologické postupy ptipravy
teplé podle receptury pokrmt studené a teplé kuchyné
orientovat se v receptech receptury

moucniky

ptipravit bézné teplé napoje  piiprava napoji
dodrzovat bezpecnost prace

Charakteristika vyu¢ovaciho pfedmétu RUCNi PRACE
Obsahové, ¢asové a organiza¢ni vymezeni

Vzdélavaci oblast pfedmétu

Vyucovaci pfedmét ,,Rucni prace prolind celym vzdélavanim a vyuCovani smétuje
k tomu, aby zak umél:

ziskat zakladni pracovni dovednosti a navyky z rGznych pracovnich oblasti,
zejména pii ruénim opracovani materidli, ¢innostech v domadcnosti, vedeni
domacnosti apod.,

osvojit si spravné volby a pouzivani vhodnych nastroj, naradi a pomicek pfi
praci, osvojeni si prace s dostupnou mechanizaci a technikou,

ziskat pozitivni vztah k praci a odpovédnému a tvotivému postoji k vlastni ¢innosti
a jeji kvalite,

orientovat se v riznych oborech lidské ¢innosti, formach fyzické a dusevni prace,

osvojit si potfebné poznatky a dovednosti vyznamné pro volbu vlastniho
profesniho zaméteni a pro dalsi Zivotni a profesni uplatnént,

ziskat ptehled o vyznamnych a zajimavych vyndlezech technického pokroku, pro
poznani a pochopeni kontinuity vyvoje technické vyspélosti,

poznavat technologické vyrobni postupy, materialy a jejich uzitné vlastnosti,
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e o0svojit si a uplatiovat zdsady bezpeCnosti a ochrany pii praci, hygieny prace,
zakladi organizace a planovani prace a technologické kazné.

Casova dotace

1. ro¢nik — 6 hodiny tydné
2. ro¢nik - 6 hodiny tydné

Misto realizace

- tfida, keramicka dilna, ostatni prostory skoly

- cviceni v piirodé, vychazky

- Skolni pozemek

- exkurze, obchody pro kutily, galanterie

- navstévy galerii, dilen

- vystavy — navstéva vystav 1 vytvafeni vlastnich vystav
- projektové dny

Prurezova témata

V ramci pfedmétu jsou integrovana priiezova témata:

Osobnostni a socidalni vychova — osobnostni rozvoj, socialni rozvoj, moralni rozvoj
Vychova k prdci a zaméstnanosti — svét prace

Clovék a %ivotni prostiedi —zakladni podminky Zivota

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci Zaki
Vychovné a vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu sméiuji k utvareni klicovych
kompetenci:

Kompetence k uceni:

pfi praci s zdkem uplatiiujeme individudlni pfistup, zohleditujeme jeho tGroven a miru
znevyhodnéni v souladu s tim zdka hodnotime

ovlivitlujeme zaky vytvafenim piijemného a pozitivniho Skolniho klimatu

pro nékteré zaky ptipravujeme individudlni vzdélavaci plany, priibézné je dopliiujeme
zaddvame zaktim ulohy vychdzejici v co nejvétsi mife z praktického zivota a v
praktickych ¢innostech jim umoziiujeme ovéfovat si ziskané poznatky a dovednosti
umoziujeme zakim prezentovat vysledky vlastni prace (podilet se na vyzdobé skoly,
vystavky, vefejna prezentace apod.)

na praktickych ptikladech seznamujeme Zzéky s pozitivnimi dopady vyssi Urovné
vzdélani na prakticky Zivot a motivujeme je k naslednému odbornému vzdélani
zatazujeme diferencované ¢innosti odpovidajici vykonnosti zaka

Kompetence k ieSeni problémii:

podporujeme praci ve skupinach a spolutcast zaki na postupech a feSenich
soustavnym povzbuzovanim a kladnym hodnocenim podnécujeme zakovo sebevédomi
a divéru v sama sebe

Kompetence komunikativni:

predkladdme zaktim vhodné metodické matridly, knihy a periodika, ziskané informace
z nich poméahame spravné chéapat, ptipadné prezentovat
skupinovou praci vedeme zaky k minimalizaci komunikac¢nich bariér a odliSnosti
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vytvaiime pratelské vztahy ve tfidé 1 mezi tfidami a tim se snazime odstraniovat
nezadouci projevy komunikace mezi zaky

Kompetence socidlni a persondlni:

seznamujeme zaky s jasné vytvofenymi kritérii hodnoceni ve Skole, hodnotime vzdy
bezprostiedné a objasiiujeme, zac je zak chvalen ¢i karan

podporujeme metody skupinové prace, spoluprace v tymu

ptatelskymi vztahy ve tfidé vedeme zdky k uvédoméni si nezbytnosti poméhat
mlads$im, slabSim a méné nadanym spoluzakiim

vedeme zaky k ochrané Skolniho majetku tim, Ze se sami zapoji do vyzdoby vlastni
tiidy

Kompetence obéanské:

disledné¢ dbdme na dodrzovani Skolniho fadu a pravidel souziti a tim vytvaiime
zakladni ramec Skolnich i spolec¢enskych norem
zaky vedeme k respektovani spole¢né dohodnutych pravidel chovéani

Kompetence pracovni:

priubézné vedeme zéka k ziskavani zdkladnich pracovnich navyktl a postupti
opakované zaky seznamujme se zéklady bezpecnosti, ochrany zdravi, hygieny prace
pfi préci a disledné vyzadujeme jejich dodrzovani

seznamujeme Zaka s nastroji, pomtickami a nafadim pro bézné domaci pouziti

vyuku vhodné dopliiovat praktickymi exkursemi a navstévami jinych kol (SOU, OU),
a tak u nich vytvatime redlnou pfedstavu o ucebnich oborech a moznostech vlastniho
uplatnéni

poskytujeme zakiim prostor, aby si samostatn¢ hledali vhodné metody a postupy prace
motivujeme zaky k dalsi ¢innosti tim, Ze se budou sami podilet na vyzdobé¢ skoly
vysledky manuélni ¢innosti zakt hodnotime podle individudlnich schopnosti, trovné
motoriky a miry handicapu

pracovni vyucovani propojujeme s jinymi ucebnimi oblastmi, projekty, uc¢ime zaky
pracovat podle jednoduchych navodi

Vyuéovaci predmét — Rucni prace
Roc¢nik: 1. - 2.

Ocekavané vystupy
Z4k by mél:

Ucéivo

Prurezova témata
Mezipredmétové vztahy

Keramické prace

Seznamit se s organizaci prace

v keramické dilné, teorii,
nazvoslovim, pouZivanym
materialem a jeho vlastnostmi,
pomiickami a nastroji pro praci
s keramickou hlinou, postupy pri
zdobeni

Pracovni prostor keramické
dilny — seznameni

$ pracovistém

Bezpec€nost a ochrana zdravi
pfi préci, hygiena prace,
pozZarni prevence

Pracovni odév

OSV — Osobnostni
rozvoj, Socialni rozvoj,
Morélni rozvoj

VPZ — Svét prace
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Osvojit si zasady hygieny,
bezpecnosti prace a ochrany
zdravi pri praci v keramické
dilné

Zvolit vhodny pracovni odév

Udrzovani poradku na
pracovnim mist¢ i

v keramické diln¢

Pomtcky a nastroje pro praci
s keramickou hlinou

Zvolit vhodné pomiicky a
nastroje pri praci s keramickou
hlinou

Aplikovat naucené pracovni
postupy pfti zhotoveni vyrobku
z keramické hliny

Zhotovit vyrobek z keramické
hliny s vyuzZitim vyjadieni
vlastnich predstav, emoci,
fantazie, zkuSenosti a poznatki

Z keramické hliny zhotovit plo$né
prace, reliéfy, prostorové prace

z plati nebo valecki, figuralni
modely, dekorativni i uzitkové
predméty

Pouzivat vhodné dekoracni
techniky a materialy

RozliSovat vhodné pomiicky
k dekora¢nim technikam

Pfipravit vyrobky na vypal

Uceleny proces tvorby
keramickych vyrobkt
Pracovni postupy pfii
zhotoveni vyrobkl

z keramické hliny

Prace s keramickou hlinou,
zpracovani keramické hliny:
hnéteni

mackani

valeni

kouleni

obtiskavani

vykrajovani z plat
formickami, podle Sablony
nebo dle vlastni fantazie
Plosné i prostorové vyrobky
Dekorativni i uzitkové
pfedméty - ztvarnéni
skute¢ného predmétu denni
potieby

Keramické kachle a jejich
dekorace — kompozice
jednoduchych geometrickych
tvarll, profezavanim,
zdobenim, kresbou, obtisky,
reliéfni kachel

Vyroba jednoduchych i
(misek, hrnkt, vaz,
svicnu...)

Modelovani jednoduchych a
zvitat, pohadkovych bytosti,
portrét, autoportrét

Prace se zakladnimi
geometrickymi télesy (koule,
krychle, jehlan, valec atd.) a
jejich vyuziti pro rozvoj
abstraktniho mysleni

Prace s formou a sadrou
Povrchové upravy:
dekorace

glazovani
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burelovani
Ptiprava vyrobku na vypal a
paleni

Rucéni prace

Znat a dodrZovat zasady hygieny
a bezpecnosti prace

Poskytnout prvni pomoc pri
drobném poranéni

Seznamit se s organizaci prace,
teorii, nazvoslovim, pouzivanym
materialem a jeho vlastnostmi,
pomiickami a néstroji pro praci

Védét, kde se da koupit vhodny
material pro ruéni prace,
navstivit dané obchody
(vychazky, exkurze)

Volit vhodné pracovni pomiicky a
dokazat pouZivat nastroje a el.
pristroje pri praci

Pracovni prostor, udrzovani
poradku na pracovnim misté

Bezpecnost a ochrana zdravi
pfi préci, hygiena pii praci,
poZarni prevence

Nazvoslovi

Materidl — ndkup materialu,
prodejny

Nastroje vhodné pro ruéni
prace

OSV — Osobnostni
rozvoj, Socialni rozvoj,
Morélni rozvoj

VPZ — Svét prace

Dokazat rozdélit odévy a pradlo
dle riznych hledisek

Volit vhodné dopliiky

Umét rozdélit textilni material
podle Kritérii

Seznamit se se zplisobem
zpracovani

Umét urcit vhodnost barev

Dokazat teoreticky i prakticky
rozdélit pradlo dle druhu
materialu a barevnosti

Dokazat zmérit velikost a uréit
konfekéni velikost

Typy odévt a pradla,
rozdéleni dle hledisek

Zakladni pracovni pomucky,
drobna ptiprava

Estetika vzhledu — volba
odévu, doplitky, vychova ke
vkusu

Od¢&vni sortiment, velikosti
konfekéniho obleceni

Rozdé¢leni a vlastnosti textilii
— pfirodni, syntetické,
smisené (bavlna, len, vina,
ptirodni hedvabi, chemicka
vlakna)

Vhodnost pouZiti
jednotlivych druht textilii

Volba barvy — barevna
typologie

Pochopit vyznam symboli pro
oSetrovani textilii

Urc¢it zpiisob prani a praci

Péce o cistotu odévi a pradla
— hospodarnost pii péci o
odévy v rodiné
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prostiredek

Volit vhodny program prani,
dodrZzovat zasady bezpecnosti a
ochrany zdravi

Znat symboly pro Zehleni a
Zehleny material, postup pri
Zehleni slozitéjSich typt odévi -
dodrZzovat zasady bezpecnosti

Zehleni — pomiicky, Zehleni
materidlu pted stithanim,
ptezehlovéani rovnych
bavinénych vlaken, Zehleni
odévi

Symboly pro zehleni odévi
Bezpecnost prace pii zehleni

a zédsady manipulace se
zehli¢kou

Poradit si pri drobnych opravach
pradla a vhodném postupu
¢innosti

Seznamit se s moZnostmi oprav a
uprav — latani, vysSivani direk,
prisivani knofliki a hacki

Znat zakladni pojmy

Dodrzovat béhem S§iti bezpecnost
a hygienu

Dokazat zhotovit vlastni vyrobek
dle pokynii

Seznamit se s krizkovym,
stonkovym, Fetizkovym stehem

Naucdit se hackovat

Pokusit se zvladnout techniku
pleteni

Seznamit se s netradi¢nimi
zpusoby zdobeni textilii a
textilnimi technikami

Vyhledavat a seznamovat se

s neobvyklymi technikami
rucnich praci

navs§tévovat vystavy, muzea a
prilezitostné akce vztahujici se k
ucivu

Ruc¢ni Siti — zakladni stehy
ru¢niho $iti, pomiicky

Bezpecnost a ochrana zdravi
pfi ruénim Siti

Drobné upravy a opravy
pradla, aplikace, pouziti
ozdobnych stehli na zaplaty

Zakladni pojmy

Typy zapinani

Prace se stiihem (ndkresem),
pokladani sttihu

Vysivani — druhy vysivky,
jednoduché vysivky podle
ptedkresleného vzoru

= vhodné pomiicky a
material

Hackovani — vhodny
materidl a pomicky

Pleteni — pomicky k pleteni,
volba jehlic, zhotoveni
jednoduchého vyrobku podle
navodu

Tkani

Zdobeni textilii — batika,
aplikace

Malovani barvami, tiskem
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Savovani — vhodnost
materialu

Vychazky a exkurze

Dilenské prace

Seznamit se s organizaci prace v
dilné, teorii, nazvoslovim,
pouZivanym materialem a jeho
vlastnostmi, pomiickami,
naradim a nastroji pro praci

Osvojit si zasady hygieny,
bezpecnosti prace a ochrany
zdravi pri praci v dilné

Zvolit vhodny pracovni odév

Uvést priklady bezpecnostnich
rizik, nejcastéjsi pri¢iny drazu a
jejich prevenci

Poskytnout prvni pomoc pri
urazu v dilné

Pracovni prostor dilny —
sezndmeni s pracovistém

Bezpecnost a ochrana zdravi
pfi préci, hygiena prace,
poZarni prevence

Pracovni odév

Udrzovani poradku na
pracovnim misté a v dilné

OSV — Osobnostni
rozvoj, Socialni rozvoj,
Morélni rozvoj

VPZ — Svét prace

CZP — Zékladni
podminky Zzivota

Rozpoznat jednotlivé naradi,
nastroje a pomicky

Volit vhodné pomiicky, naradi a
nastroje pri praci v dilné

Pripravit si vhodné naradi a
nastroje pro danou ¢innost, po
pouZiti vhodné oSetrit a uloZit

Védét, kde se da dany material
koupit, navstivit dané obchody
(vychazky, exkurze)

Mit prehled o pouzZivaném
materialu, o jeho druzich,
vlastnostech a uZiti v praxi

Odlisit od sebe jednotlivé
materialy

Nazvoslovi

Naradi, nastroje a pomucky
pro rucni opracovani
materialu

Ptiprava, sefizeni, ostteni,
oSetfeni a ukladani néstroji a
naradi

Materidl vyuzivany v dilné:
— nakup materialu

— ukladani materidlu
— vlastnosti a uZziti
materidlu v praxi

= meéfeni a orysovani
materidlu pomoci méficich
pomiucek

Riizné druhy materialu:
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- dievo - mékké, tvrdé,
druhy feziva (prkno, foSna,
lat’, hranol, dyha)

- kov — drét, plech,
zakladni kovové materidly
(zelezo, hlinik, litina, ocel,
méd’, cin)

- plasty — folie, desky,
trubky

— textil

- ktze

— papir

Ziskat poznatky o uceleném
procesu tvorby

Rucné opracovat material a dale
S nim pracovat

Vyjmenovat vhodné
technologické postupy pri
zpracovani jednotlivych
materiali

Vybrat vhodny technologicky
postup pro dany vyrobek

Spravné zorganizovat postup
prace pri vyrobé zadaného
vyrobku

Aplikovat naucené pracovni
postupy pfri zhotoveni vyrobku

Zhotovit zadany vyrobek

s vyuZzitim vyjadreni vlastnich
predstav, emoci, fantazie,
zkuSenosti a poznatkii

Provést finalni apravu vyrobku

Pracovni postupy ru¢niho
opracovani materialu a
nasledné prace s materidlem:
- dfevo — fezani,
sekani, pilovani, brousent,
uprava povrchu, orysovani,
vrtani, dlabani

= kov — ohybéni,
pilovéani, stfihani, fezani,
uprava povrchu, orysovani,
vrtani, tepani, pajeni

— plasty — fezani,
brouseni, vrtani, tepelna
uprava

- textil — stfihani,
lepenti, Siti

- ktze — stfihani,
lepeni, probijeni

— papir — stfihan,
lepeni, skladani

Uceleny proces tvorby
jednotlivych vyrobkl

Zakladni technologické
postupy pfti zhotoveni
vyrobkil

Zhotoveni jednoduchych i

vvvvvv

z jednotlivych materiala
nebo 1 kombinace materialu

Dekorovani vyrobki

Zahradnické prace
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Seznamit se s organizaci prace v
dilné, teorii, nazvoslovim,
pouZivanym materialem a jeho
vlastnostmi, pomiickami,
naradim a ndstroji pro praci

Osvojit si zasady hygieny,
bezpecnosti prace a ochrany
zdravi pri praci na Skolni zahradé

Zvolit vhodny pracovni odév

Pracovni prostor skolni
zahrady — seznameni s
pracovistém

Bezpecnost a ochrana zdravi
pfi préci, hygiena prace,

poZarni prevence

Pracovni odév

OSV — Osobnostni
rozvoj, Socialni rozvoj,
Morélni rozvoj

VPZ — Svét prace

CZP — Zékladni
podminky Zzivota

Znat a dokazat provést zakladni
zpracovani pudy

Dokazat pripravit pidu pro seti a
sazeni

Umét sit a sazet ruzné druhy
zeleniny na zahonu

Udrzovat zahon béhem rustu a
dozravani zeleniny

Sklizet a nasledné spravné
uskladiiovat a zpracovavat
sklizenou zeleninu

Pripravit zihon na obdobi
vegetaéniho klidu

Zahradni nafadi — ry¢, lopata,
hrab¢, motyka, sazeci kolik,
konev,

Semena a sazenice zeleniny
— druhy dle vlastniho vybéru

Druhy hnojiv
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6. HODNOCENI ZAKU A AUTOEVALUACE SKOLY
6. 1 Pravidla pro hodnoceni vysledku vzdélavani zaku

6. 1. 1 Zdsady hodnoceni pritbéhu a vysledki vzdélavani a chovani ve Skole a

na akcich pordadanych Skolou, zasady a pravidla pro sebehodnoceni Zdakii

1. Pedagogicti pracovnici zajistuji, aby Zaci, studenti, zakonni zéstupci déti a nezletilych
zakl,poptipadé osoby, které vici zletilym zédkim a studentim plni vyZivovaci povinnost byly
vc¢as informovany o pritbéhu a vysledcich vzdélavani ditcéte, zéka nebo studenta.

2. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédCeni; za prvni pololeti Ize misto vysvédceni vydat
zakovi vypis z vysvédceni.

3. Hodnoceni vysledkii vzdélavani zéka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaénim stupném
(dale jen "klasifikace"), slovné nebo kombinaci obou zptisobti. O zplsobu hodnoceni
rozhoduje feditel skoly se souhlasem Skolské rady.

4. Skola ptevede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v
ptipadé prestupu zaka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptsobem, a to na zadost této Skoly
nebo zidkonného zastupce zika. Skola, kterd hodnoti slovné, pievede pro tigely pfijimaciho
fizeni ke stfednimu vzdélavani slovni hodnoceni do klasifikace.

5. Vychovnymi opatfenimi jsou pochvaly nebo jinad ocenéni a kazeiisk4 opatieni. Kézenskym
opatfenim je podminéné vylouceni zaka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zafizeni,
vylouceni Zzéka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zafizeni, a dalsi kdzeniska opatteni,
ktera nemaji pravni disledky pro zdka nebo studenta. Pochvaly, jina ocenéni a dalsi kdzenska
opatfeni miize udélit &i ulozit feditel 8koly nebo §kolského zaiizeni nebo tidni ucitel. Reditel
Skoly nebo Skolského zafizeni mize v piipadé zdvazného zavinéného poruSeni povinnosti
stanovenych timto zdkonem nebo $kolnim nebo vnitinim fddem rozhodnout o podminéném
vylouceni nebo o vylouceni zdka nebo studenta ze Skoly nebo Skolského zatizeni. V
rozhodnuti o podminéném vylouceni stanovi feditel Skoly nebo Skolského zatizeni zkuSebni
lhiitu, a to nejdéle na dobu jednoho roku. Dopusti-li se zak nebo student v priabéhu zkusebni
lhiity dal$iho zavinéného poruSeni povinnosti stanovenych timto zakonem nebo Skolnim nebo
vnitinim fadem, muze feditel Skoly nebo Skolského zafizeni rozhodnout o jeho vylouceni.
Zéaka lze podminéné vylou¢it nebo vylou¢it ze skoly pouze v ptipadé, Ze splnil povinnou
Skolni dochéazku.

6. Zvlasteé hrubé slovni a umyslné fyzické utoky zéka nebo studenta vici pracovniklim skoly
nebo Skolského zafizeni se vzdy povazuji za zévazné zavinéné poruSeni povinnosti
stanovenych timto zakonem.

7. O podminéném vylouceni nebo o vylouceni zdka ¢i studenta rozhodne teditel skoly nebo
Skolského zatizeni do dvou mésict ode dne, kdy se o provinéni zdka nebo studenta dozvédél,
nejpozdéji vSak do jednoho roku ode dne, kdy se zdk nebo student provinéni dopustil, s
vyjimkou ptipadu, kdy provinéni je klasifikovéano jako trestny ¢in podle zvlaStniho pravniho
predpisu. O svém rozhodnuti informuje feditel pedagogickou radu. Zak nebo student piestava
byt zdkem nebo studentem Skoly nebo Skolského zatizeni dnem ndasledujicim po dni nabyti
pravni moci rozhodnuti o vylou€eni, nestanovi-li toto rozhodnuti den pozdéjsi.
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e Stiedni vzdélavani

1. Reditel $koly mize na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné
pravnické ¢i fyzické osoby zdkovi po projednani v pedagogické rad¢ udelit pochvalu nebo
jiné ocenéni za mimotadny projev lidskosti, obanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo
stateCny ¢in nebo za dlouhodobou tspésnou praci.

2. Ttidni ucitel mize na zéklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu ostatnich
vyucujicich zédkovi po projednani s feditelem Skoly udé€lit pochvalu nebo jiné ocenéni
za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déletrvajici uspésnou praci.

3. Pfi poruseni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaZznosti tohoto poruseni
zakovi ulozit: a) napomenuti tiidniho ucitele,

b) napomenuti ucitele odborného vycviku,

¢) dutku tfidniho ucitele,

d) ditku ucitele odborného vycviku,

e) datku feditele skoly.

4. Pravidla pro ud¢lovani pochval a jinych ocenéni a ukladdni napomenuti a ditek jsou
soucasti Skolniho radu.

5. Ttfidni ucitel nebo ucitel odborného vycviku neprodlené¢ ozndmi ulozeni dutky fediteli
Skoly.

6. Reditel 8koly nebo t¥idni ucitel nebo uéitel odborného vycviku neprodlené oznami udéleni
pochvaly a jiného ocenéni nebo ulozeni napomenuti nebo ditky a jeho divody prokazatelnym
zpiisobem zakovi a zdkonnému zéstupci nezletilého zéka.

7. Udé&leni pochvaly a jiného ocenéni a uloZeni napomenuti nebo ditky se zaznamenava do
dokumentace Skoly.

8. Kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédceni. Za prvni pololeti lze zdkovi vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédceni.

9. Hodnoceni vysledkl vzdélavani zdka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci nebo slovné
nebo kombinaci obou zptsobd. O zplsobu hodnoceni rozhoduje feditel Skoly se souhlasem
Skolské rady.

10. Skola pievede slovni hodnoceni do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v
ptipadé pfestupu zéka na Skolu, kterd hodnoti odliSnym zptisobem, a to na zadost této Skoly,
zletilého zéka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka.

11. Nelze-li zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce
cervna. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti nehodnoti.
Neni-li zdk hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v
nahradnim terminu, neprospé¢l.

12. Do vyssiho ro¢niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych predmétl stanovenych Skolnim vzdéldvacim programem, s
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vyjimkou pfedmétd, z nichz se zak nehodnoti. Hodnoceni zdka v odbornych ptfedmétech,
které stanovi ramcovy vzdélavaci program v uméleckych oborech, se uskutecniuje po
vykonéni komisionalni zkousky.

13. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, ur¢i feditel Skoly pro jeho hodnoceni
nahradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdé€ji do
konce zafi nasledujiciho Skolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizsi vyssi
ro¢nik. Neni-li zdk hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

14. 74k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze 2 povinnych predmétii, nebo
zak, ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvyse ze 2 povinnych pfedmétli vyucovanych
pouze v prvnim pololeti, kond z téchto pfedméti opravnou zkouSku nejpozdéji do konce
ptislusného Skolniho roku v terminu stanoveném feditelem Skoly. Opravné zkouSky jsou
komisionalni.

15. Zak, ktery nevykond opravnou zkousku usp&né nebo se k jejimu konani nedostavi,
neprospél. Ze zavaznych ditvodd mize feditel Skoly zdkovi stanovit ndhradni termin opravné
zkousky nejpozdéji do konce zaii nasledujiciho Skolniho roku. Do doby néhradniho terminu
opravné zkousky navstévuje zak nejblizsi vyssi rocnik.

16. Ma-1i zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti
hodnoceni na konci prvniho nebo druhého pololeti, mtize do 3 pracovnich dnd ode dne, kdy se
o hodnoceni prokazateln¢ dozvédé€l, nejpozdé€ji vsak do 3 pracovnich dni od vydani
vysvédceni, pozadat feditele Skoly o pfezkoumani vysledkd hodnoceni zaka; je-li vyucujicim
zaka v daném predmétu feditel Skoly, krajsky ufad. Pokud neni déle stanoveno jinak, feditel
Skoly nebo krajsky urad natidi komisiondlni pfezkouSeni zdka, které se kond nejpozdéji do 14
dnti od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zakonnym zastupcem zaka. Ceské
Skolni inspekce poskytne soucinnost na zadost feditele Skoly nebo krajského uradu

17. V ptipad¢, Ze se zadost o prezkoumani vysledki hodnoceni tyké hodnoceni chovani nebo
pfedmétl vychovného zameéteni, posoudi feditel Skoly, je-li vyucujicim zdka v daném
pfedmétu vychovného zaméfeni feditel Skoly, krajsky ufad, dodrzeni pravidel pro hodnoceni
vysledkll vzdélavani zaka podle § 30 odst. 2. V piipad¢ zjisténi poruSeni téchto pravidel
feditel skoly nebo krajsky ufad vysledek hodnoceni zméni; nebyla-li pravidla pro hodnoceni
vysledkl vzdélavani zakl porusena, vysledek hodnoceni potvrdi, a to nejpozdéji do 14 dnt
ode dne doruceni zadosti. Ceska $kolni inspekce poskytne soudinnost na zadost feditele §koly
nebo krajského uradu.

18. V odivodnénych ptipadech mize krajsky tifad rozhodnout o konani opravné zkousky a
komisionalniho ptezkouSeni podle odstavce 9 na jiné stfedni Skole. Zkousky se na Zzadost
krajského utadu Gi¢astni Skolni inspektor.

e Pravidla pro sebehodnoceni Zaki

1. Sebehodnocenti je dilezitou soucasti hodnoceni zakd, posiluje sebetctu a sebevédomi zaki.

2. Je zatazovano do procesu vzdélavani pribézné vSemi vyucujicimi, zplisobem piiméfenym
veéku zaku.
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3. Chyba je ptirozena soucast procesu uceni. Pedagogicti pracovnici se o chyb¢ se zaky bavi,
zaci mohou nekteré prace sami opravovat, hodnoceni zékova vykonu nelze provést jen
klasifikaci, musi byt doprovazeno rozborem chyb zéka. Chyba je dilezity prostfedek uceni.

4. Pii sebehodnoceni se zak snazi vyjadfit: - co se mu dafi
- co mu jesté nejde, jaké ma rezervy
- jak bude pokracovat dal

5. Pedagogové vedou zdka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

6. Sebehodnoceni zakti nemé nahradit klasické hodnoceni (hodnoceni Zaka pedagogem), ale
ma pouze doplilovat a rozSifovat evaluacni procesy a vice aktivizovat zaka.
7. Na konci pololeti zak pisemnou nebo Ustni formou provede sebehodnoceni v oblasti:

- zodpovédnost

- motivace k uceni

- sebedivéra

- vztahy v tfidnim kolektivu.

8. Znamky nejsou jedinym zdrojem motivace.

6. 1. 2 Stupné hodnoceni prospéchu a chovani v piipadé pouZiti klasifikace,
zasady pro pouZivani slovniho hodnoceni

e Stupné hodnoceni chovani v pripadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika,
v€etné pfedem stanovenych Kritérii

1. Chovani zéka ve Skole a na akcich potfadanych Skolou se v ptipadé pouziti klasifikace
hodnoti na vysvédceni stupni: a) 1 - velmi dobre¢,

b) 2 - uspokojive,

¢) 3 - neuspokojivé.

Priklad, ktery je mozno upravit podle podminek a potieb skoly:

Stupen 1 (velmi dobré): zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
vnitiniho fadu Skoly. Méné zavaznych ptestupkl se dopousti ojedinéle. Zak je vSak pfistupny
vychovnému plsobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé): chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi
vnitiniho ¥adu $koly. Zak se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim slusného chovéni
nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkt. Zpravidla
se pres dutku tfidniho ucitele dopousti dalSich pfestupkli, narusuje vychovné vzdélavaci
¢innost Skoly, ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

Stupen 3 (neuspokojivé): chovani zéka ve Skole je v pifikrém rozporu s pravidly
slusného chovani. Dopusti se takovych zavaznych ptestupkil proti vnitinimu fadu Skoly nebo
provinéni, Ze je jimi vazné ohroZena vychova nebo bezpe¢nost a zdravi jinych osob. Zamérné
narusuje hrubym zpisobem vychovné vzdélavaci Cinnost Skoly. Zpravidla se pres ditku
feditele Skoly dopousti dalSich ptestupkd.
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2. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych piedmétech
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem se v ptipad¢ pouziti klasifikace hodnoti na
vysvédceni stupni prospéchu: a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

¢) 3 - dobry,

d) 4 - dostatecny,

e) 5 - nedostatecny.

3. Pfi hodnoceni touto stupnici jsou vysledky vzdélavani zaka a chovani Zdka ve Skole a na
akcich poradanych Skolou hodnoceny tak, aby byla ziejma Groven vzdélani zaka, které dosahl
zejména vzhledem k ocekdvanym vystuptim jednotlivych pfedméti Skolniho vzdélavaciho
programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim predpokladiim a k véku .Klasifikace zahrnuje
ohodnoceni ptistupu zéka a jeho pfistupu ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho
vykon.

4. Pfi hodnoceni zédka podle odstavcd 1 a 3 se na prvnim stupni pouzije pro zapis stupné
hodnoceni ¢islice, na druhém stupni se pouzije slovni oznaceni stupné¢ hodnoceni podle
odstavct 1 a 3.

5. Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadiuje stupni:
a) prospél (a) s vyznamenanim,
b) prospél (a),
¢) neprospél (a)
d) nehodnocen (a).

6. Z4k je hodnocen stupném

a) prospél(a) s vyznamenanim, neni-li v Zadném z povinnych pfedmétii stanovenych
Skolnim vzdélavacim programem hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu hor$im nez 2 -
chvalitebny, primér stupiit prospéchu ze vSech povinnych predméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem neni vys$i nez 1,5 a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi
dobré, v ptipadé¢ pouziti slovniho hodnoceni nebo kombinace slovniho hodnoceni a
klasifikace postupuje skola podle pravidel hodnoceni zaki podle § 14 odst. 2 vyhlasky,

b) prospél(a), neni-li v zaddném z povinnych piredmétd stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim,

c) neprospél(a), je-li v nckterém z povinnych pfedméti stanovenych Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu 5 - nedostatecny nebo
odpovidajicim slovnim hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti,

d) nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého z povinnych predméth
stanovenych Skolnim vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti.

9. Pii hodnoceni 74kl cizinct, ktefi plni v Ceské republice povinnou skolni dochazku, se

uroven znalosti ¢eského jazyka povazuje za zavaznou souvislost podle odstavct 2 a 4, kterd
ovliviiyje jejich vykon.
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10. Klasifikaci vysledkd vzdélavani zédka v jednotlivych pfedmétech a chovéani zdka lze
doplnit slovnim hodnocenim, které bude obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci
vymezenych Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

e Stupné hodnoceni prospéchu v pripadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika,
véetné pfedem stanovenych Kritérii

Pro potieby klasifikace se predméty déli do tii skupin:

a) predméty s prevahou teoretického zaméfent,

b) pfedméty s ptevahou praktickych ¢innosti a

¢) pfedméty s ptevahou vychovného a uméleckého odborného zaméteni.
Kritéria pro jednotlivé klasifikaéni stupné jsou formulovana piedev§im pro celkovou
klasifikaci. Ucitel vSak nepfeceniuje zadné z uvedenych kritérii, posuzuje zakovy vykony
komplexné, v souladu se specifikou predmétu.

a) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméieni

Prevahu teoretického zaméfeni maji jazykové, spolecenskovédni, piirodovédné

pfedméty a matematika.

Pti klasifikaci vysledki ve vyucovacich predmétech s prevahou teoretického zaméteni

se v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:

- ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkt, faktl, pojm,
definic, zdkonitosti a vztahi, kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat
pozadované intelektudlni a motorické ¢innosti,

- schopnost uplatiovat osvojené poznatky a dovednosti pii feseni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a ptirodnich jevl a
zakonitosti,

- kvalita mySleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

- aktivita v pfistupu k ¢innostem, zajem o né€ a vztah k nim,

- pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost tstniho a pisemného projevu,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- osvojeni u¢innych metod samostatného studia.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zékonitosti uceleng, presné
a upln¢€ a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiluje osvojené poznatky a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevil a zakonitosti. Mysli logicky
spravng, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvorivost. Jeho Ustni a pisemny projev je
spravny, presny a vystizny. Graficky projev je piesny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou
kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
uceleng, presné a Upln€. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle mensich podnéti ucitele uplatiiuje osvojené poznatky a
dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukolt, pfi vykladu a hodnoceni jevi a
zékonitosti. Mysli spravng, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny
projev miva mensi nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl ¢innosti
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je zpravidla bez podstatnych nedostatkt. Graficky projev je esteticky, bez vétSich neptfesnosti.
Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

74k ma v ucelenosti, piesnosti a Giplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii, faktii,
pojml, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani pozadovanych
intelektualnich a motorickych ¢innosti projevuje nedostatky. Podstatnéjs$i neptesnosti a chyby
dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatiiovani osvojenych poznatkli a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych tkoli se dopousti chyb. Uplatituje poznatky a provadi
hodnoceni jevll a zdkonitosti podle podnétt ucitele. Jeho mysleni je veelku spravné, ale malo
tvotivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V uUstnim a pisemném projevu ma nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité¢ vysledkl jeho ¢innosti se projevuji Castcjsi
nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi nedostatky. Je schopen samostatné
studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

74k ma v ucelenosti, pfesnosti a tiplnosti osvojeni si pozadovanych poznatkii zavazné
mezery. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy
a ma veétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkii a dovednosti pii feSeni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji zdvazné chyby. Pfi vyuzivani poznatkd pro
vyklad a hodnoceni jevil je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby,
mysSleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti,
pfesnosti a vystiznosti.V kvalité vysledkti jeho ¢innosti a v grafickém projevu se projevuji
nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s
pomoci ucitele opravit. Pii samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a Giplng, ma v nich zavazné a
zna¢né mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické ¢innosti ma
velmi podstatné nedostatky. V uplatiiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolt se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pii vykladu a hodnoceni
jevi a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uclitele. Neprojevuje
samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V tstnim a pisemném
projevu ma zavazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i vystiznosti. Kvalita vysledki jeho
¢innosti a graficky projev maji vazné nedostatky. Zavazné nedostatky a chyby nedovede
opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.

b) Klasifikace ve vyucovacich predmétech s pirevahou praktického zaméieni

Prevahu praktické cCinnosti maji v zakladni Skole pracovni vyuCovani, praktika,
zaklady techniky, domdci nauky.

Pti klasifikaci v predmétech uvedenych v s prevahou praktického zaméteni v souladu s
pozadavky ucebnich osnov se hodnoti:

- vztah k préci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navyka, zvladnuti icelnych zplisobti prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

- kvalita vysledki ¢innosti,

- organizace vlastni prace a pracovisteé, udrzovani pofadku na pracovisti,

- dodrzovani ptedpisti o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci a péce o zivotni

prostiedi,
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- hospodarné vyuzivani surovin, materiall, energie, pfekonavani prekazek v praci,
- obsluha a udrzba laboratornich zatizeni a pomticek, nastroju, nafadi a métidel.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 ( vyborny)

7.4k soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové€, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. Praktické ¢innosti vykondva pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a
navyky. Bezpecné¢ ovlada postupy a zplsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky
pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrzuje ptedpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci
a aktivné se stara o zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva suroviny, materidl, energii. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje, nafadi a meéftidla. Aktivné
prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Samostatn¢, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické
poznatky pfi praktické c¢innosti. Praktické c¢innosti vykondva samostatné, v postupech a
zpusobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. Ueln& si organizuje vlastni praci, pracoviité udrzuje v pofadku. Uvédoméle
udrzuje predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi pii praci a stard se o zivotni prostfedi. Pti
hospodarném vyuzivani surovin, materialli a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni
zafizeni a pomicky, nastroje, nafadi a méfidla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky.
Prekazky v praci prekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s
menSimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické
Cinnosti. V praktickych cinnostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace
potiebuje obcasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje
mén¢ ucelng, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje ptredpisy o bezpe¢nosti a ochrané zdravi
pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je
schopen hospodarné vyuzivat suroviny, materialy a energii. K 0drzbé laboratornich zatizeni,
pfistroju, nafadi a métidel musi byt ¢astecné podnécovan. Piekazky v praci prekonava jen s
Castou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
¢innostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuzit pii praktické ¢innosti jen za soustavné
pomoci ucitele. V praktickych ¢innostech, dovednostech a ndvycich se dopousti vétsich chyb.
Pti volbé postupil a zpiisobii prace potiebuje soustavnou pomoc uclitele. Ve vysledcich prace
ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné¢ dba o
poradek na pracovisti. Mén¢ dba na dodrzovani predpisii o bezpe¢nosti a ochrané zdravi pii
praci a o zivotni prostfedi. PoruSuje zdsady hospodarnosti vyuzivani surovin, materialti a
energie. V obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomiicek, pfistroju, nafadi a métidel se
dopousti zavaznych nedostatkl. Pfekazky v praci piekonava jen s pomoci ucitele.

Stuper 5 (nedostatecny)
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7.4k neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. NedokdZe ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
Cinnosti. V praktickych cinnostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky.
Nedokéaze postupovat pii praci ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené,
neuplné, nepiesné, nedosahuji predepsané¢ ukazatele. Praci na pracovisti si nedokéze
zorganizovat, nedbd na potadek na pracovisti. Neovlada predpisy o ochrané zdravi pfi praci a
nedbd na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuzivd hospodarné surovin, materiali a energie. V
obsluze a udrzbé¢ laboratornich zafizeni a pomducek, pfistrojii a naradi, nastroji a méfidel se
dopousti zavaznych nedostatkd.

¢) Klasifikace ve vyucovacich piredmétech s pievahou vychovného zaméreni

Prevahu vychovného zaméfeni maji: vytvarnd vychova, hudebni vychova a zpév,
télesnd a sportovni vychova.

74k zatazeny do zvla$tni télesné vychovy se pii ¢asteéném uvolnéni nebo ulevach
doporucenych Iékarem klasifikuje s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.

Pii klasifikaci v pfedmétech s pfevahou vychovného zaméfeni se v souladu s
pozadavky ucebnich osnov hodnoti:

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu,

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace,

- poznani zékonitosti danych ¢innosti a jejich uplatiiovani ve vlastni ¢innosti,

- kvalita projevu,

- vztah zéka k ¢innostem a zajem o né,

- estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spolecnosti,

- v télesné vychové s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu zédka vSeobecnd, télesna

zdatnost, vykonnost a jeho péce o vlastni zdravi.

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

74k je v &innostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatng, plné vyuziva své
osobni pfedpoklady a velmi uspésné podle pozadavkl osnov je rozviji v individudlnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky plisobivy, origindlni, procitény, v hudebni a
télesné vychové presny. Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma
vyrazné aktivni zdjem o uméni, estetiku, brannost a télesnou kulturu a projevuje k nim aktivni
vztah. Usp&$né rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

74k je v ¢innostech aktivni, tvofivy, pievazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich ptedpokladt, které¢ Uspésné rozviji v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho
projev je esteticky ptisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavk osnov.Zak
tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky v novych ukolech. Mé aktivni
zajem o umeni, o estetiku a télesnou zdatnost. Rozviji si v pozadované mite esteticky vkus,
brannost a télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

74k je v ¢&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZiva
dostatecné své schopnosti v individualni a kolektivnim projevu. Jeho projev je malo ptisobivy,
dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjs$i mezery a pii jejich
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aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema dostatecny aktivni zdjem o uméni, estetiku a télesnou
kulturu. Nerozviji v pozadované mite sviyj esteticky vkus a té€lesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

74k je v &innostech mélo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projev jsou
malo uspokojivé. Ukoly fesi s ¢astymi chybami. Védomosti a dovednosti aplikuje jen se
zna¢nou pomoci ucitele. Projevuje velmi malou snahu a z4jem o ¢innosti, nerozviji dostate¢né
svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

74k je v &innostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je povétSiné chybny a nemd estetickou hodnotu. Minimdlni osvojené védomosti a
dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Usili rozvijet svij
esteticky vkus a télesnou zdatnost.

e  Zasady pro pouZivani slovniho hodnoceni véetné predem stanovenych kritérii

a) O slovnim hodnoceni vysledkl vzdélavani zaka na vysveéd€eni rozhoduje feditel Skoly
se souhlasem Skolské rady a po projednani v pedagogické rad¢.

b) Ttidni ucitel po projednani s vyucujicimi ostatnich ptredmétti prevede slovni hodnoceni
do klasifikace nebo klasifikaci do slovniho hodnoceni v ptipad¢ piestupu zdka na
Skolu, kterd hodnoti odliSnym zplisobem, a to na zadost této Skoly nebo zdkonného
zastupce zéka.

c) Je-li Zak hodnocen slovné, ptevede tfidni ucitel po projedndni s vyuc€ujicimi ostatnich
pfedméth slovni hodnoceni do klasifikace pro Ucely pfijimaciho fizeni ke stfednimu
vzdélavani.

d) U zidka s vyvojovou poruchou uceni rozhodne feditel Skoly o pouziti slovniho
hodnoceni na zéklad¢ zadosti zdkonného zastupce zaka.

Pii pouziti slovniho hodnoceni se vysledky vzdélavani zéka v jednotlivych povinnych
a nepovinnych pfedmétech stanovenych Skolnim vzdélavacim programem hodnoti tak, aby
byla zfejma troven vzdélani zéka, které dosahl zejména ve vztahu k ofekdvanym vystupiim
jednotlivych predmétii Skolniho vzdélavaciho programu, ke svym vzdélavacim a osobnostnim
predpokladiim a véku. Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledk vzdélavani zdka v
jejich vyvoji, ohodnoceni pfistupu zaka ke vzdélavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho
vykon, a naznaceni dalSiho rozvoje zdka; obsahuje také zdlvodnéni a doporuceni, jak
pfedchazet ptipadnym neuspéchiim zaka a jak je prekonédvat. Vysledky vzdélavani zaka na
konci prvniho pololeti l1ze hodnotit souhrnné za vSechny pfedméty. Slovni hodnoceni lze
pouzit i pro hodnoceni chovani zéka.

Zasady pro vzajemné pievedeni klasifikace a slovhiho hodnoceni

Prospéch

Ovlidnuti uciva

1 — vyborny ovlada bezpetné

2 — chvalitebny ovlada

3 —dobry v podstaté ovlada

4 — dostateCny ovlada se znanymi mezerami
5 - nedostatecny neovlada

84




Mysleni

1 — vyborny pohotovy, bystry, dobie chipe souvislosti, samostatny
2 — chvalitebny uvazuje celkem samostatné
3 —dobry mensi samostatnost v mysleni

4 — dostateCny

nesamostatné mysleni, pouze s napovédou

5 - nedostate¢ny

odpovida nespravné i na navodné otdzky

Vyjadiovani

1 — vyborny vystizné a pomérné presné

2 — chvalitebny celkem vystizné

3 —dobry myslenky vyjadiuje ne dost presné

4 — dostatecny

myslenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi

5 - nedostate¢ny

nedokaze se samostatné vyjadfit, i na navodné otazky
odpovida nespravné

Celkova aplikace védomosti

1 — vyborny

uziva védomosti a spolehlivé a uvédoméle dovednosti,
pracuje samostatné, piesné a s jistotou

2 — chvalitebny

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feSeni
ukolti, dopousti se jen mensich chyb

3 — dobry

fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno
prekondva potize a odstraniuje chyby

4 — dostatecny

déla podstatné chyby, nesnadno je piekonava

5 - nedostate¢ny

praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

Aktivita, zdjem o uceni

1 — vyborny aktivni, uci se svédomité¢ a se zajmem
2 — chvalitebny uci se svédomite
3 —dobry k uceni a préaci nepotiebuje vétSich podnéti

4 — dostateCny

maly z4jem o uceni, potfebuje stalé podnéty

5 - nedostate¢ny

pomoc a pobizeni k uceni jsou zatim neucinné

Chovani

1 — velmi dobré

Uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni
vnitintho tfadu Skoly. Méné zéavaznych piestupkl se
dopousti ojedinéle. Zak je viak pfistupny vychovnému
plsobeni a snazi se své chyby napravit.

2 - uspokojivé

Chovani zdka je v rozporu s pravidly chovani a s
ustanovenimi vnitiniho ¥adu $koly. Zak se dopusti
zavazného prestupku proti pravidlim sluSného chovani
nebo vnitinimu fadu Skoly; nebo se opakované dopusti
mén¢ zavaznych prestupki. Zpravidla se pfes ditku
titidniho ucitele Skoly dopousti dalSich pfestupkd,
narusuje vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Ohrozuje
bezpecnost a zdravi svoje nebo jinych osob.

3 - neuspokojivé

Chovéni zéka ve Skole je v pfikrém rozporu s pravidly
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slusného chovani. Dopusti se takovych zavaznych
ptestupkt proti Skolnimu fadu nebo provinéni, ze je jimi
vazné ohroZzena vychova nebo bezpeCnost a zdravi
jinych osob. Zamérné narusuje hrubym zplsobem
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pres
ditku teditele Skoly dopousti dalSich prestupkd.

Klasifikaci vysledkli vzdélavani zdka v jednotlivych pfedmétech a chovani zaka lze
doplnit slovnim hodnocenim, které bude obsahovat i hodnoceni klicovych kompetenci
vymezenych Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Zpusob hodnoceni Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami

1. Zptsob hodnoceni a klasifikace zdka vychazi ze znalosti piiznakii postizeni a uplatiiuje se
ve vSech vyucovacich pfedmétech, ve kterych se projevuje postizeni zaka, a na obou stupnich
zakladni skoly.

2. Pfi zplsobu hodnoceni a klasifikaci zadki pedagogiCti pracovnici zvyrazinuji motivacni
slozku hodnoceni, hodnoti jevy, které zak zvladl. Pfi hodnoceni se doporucuje uzivat riznych
forem hodnoceni, napi. bodové ohodnoceni, hodnoceni s uvedenim poctu chyb apod.

3. Pii klasifikaci zaki se doporucuje uptednostnit $ir§i slovni hodnoceni. Zptsob hodnoceni
projedna tiidni ucitel a vychovny poradce s ostatnimi vyucujicimi.

4. Ttidni ucitel sdéli vhodnym zplisobem ostatnim zakiim ve tfid¢ podstatu individudlniho
pfistupu a zptsobu hodnoceni a klasifikace zaka.

5. Vyucuyjici respektuje doporucené zplsoby prace a hodnoceni zdka, popsané ve zpravé o
psychologickém vySetfeni. Voli takové zpiisoby provéfovani znalosti zéka, ve kterych se co
nejméné projevuje zdravotni postizeni (napt. dopliiovani jevl misto diktatl, astni zkouSeni
misto pisemnych praci ¢i naopak, zkradceny rozsah pisemnych praci,...).

6. Podle druhu postizeni vyuZziva specialni metody, postupy, formy a prostiedky vzdélavani a
hodnoceni, kompenzacni, rehabilitacni a ucebni pomticky, specialni ucebnice a didaktické
materialy.

e OdliSnosti pro individualni vzdélavani

Pokud je ve tfid¢ Skoly vzdélavan individudlné integrovany zak, vytvoii feditel Skoly
podminky odpovidajici individualnim vzdélavacim potiebdm zidka vedouci k jeho
vSestrannému rozvoji.
6. 1. 3 Zpusob ziskavani podkladit pro hodnoceni

1. Pti celkové klasifikaci pfihlizi ucitel k vékovym zvlaStnostem Zéka i k tomu, Ze zék mohl v
priubéhu klasifikaéniho obdobi zakolisat v u¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici.

2. Hodnoceni pribéhu a vysledk vzdélavani a chovani zaka pedagogickymi pracovniky je

jednoznacné, srozumitelné, srovnatelné s predem stanovenymi kritérii, vécné, vSestranné,
pedagogicky zdiivodnéné, odborné¢ spravné a dolozitelné.
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3. Podklady pro hodnoceni a klasifikaci ziskdvaji vyucujici  zejména: soustavnym
diagnostickym pozorovanim zaku, sledovanim jeho vykont a pfipravenosti na vyucovani,
riznymi druhy zkousSek (pisemné,  Ustni, grafické, praktické, pohybové...), kontrolnimi
pisemnymi pracemi, analyzou vysledki riznych ¢innosti zaki, konzultacemi s ostatnimi
vyucujicimi a podle potieby i psychologickymi a zdravotnickymi pracovniky.

4. 74k musi mit z kazdého predmétu, alespont dvé znamky za kazdé pololeti, z toho nejméné
jednu za ustni zkouSeni. Znadmky ziskadvaji vyucujici pribézné béhem celé¢ho klasifika¢niho
obdobi.

Neni ptipustné ustné prezkusovat zaky koncem klasifika¢niho obdobi z latky celého
tohoto obdobi.

ZkouSeni je provadéno zasadné pied kolektivem tfidy, nepiipustné je individudlni
pfezkuSovani po vyucovani v kabinetech. Vyjimka je moznd jen pii diagnostikované
vyvojoveé poruse, kdy je tento zplisob doporucen ve zpraveé psychologa.

5. U¢itel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace, klasifikaci zdlivodiiuje a poukazuje na
klady a nedostatky hodnocenych projevi, vykond, vytvord. Po ustnim vyzkouSeni oznami
ucitel zadkovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych zkousek a praci a
praktickych ¢innosti oznami zédkovi nejpozdéji do 14 dnii. Ucitel sdéluje vSechny znamky,
které bere v uvahu pfi celkové klasifikaci, zastupcim Zaka a to zejména prostiednictvim
zapist do zdkovské knizky - soucasné se sdélovanim zndmek zaktm.

6. Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely skolni
rok, aby se nadmérné nenahromadily v urcitych obdobich.

7. O terminu pisemné zkousky, kterd ma trvat vice nez 25 minut, informuje vyucujici zaky
dostatecné dlouhou dobu piredem. Ostatni vyucujici o tom informuje formou zapisu do tfidni
knihy. V jednom dni mohou Zéci konat jen jednu zkouSku uvedeného charakteru.

8. Vyucujici je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci zaka prikaznym
zpusobem tak, aby mohl vzdy dolozit spravnost celkové klasifikace zaka i zplsob ziskani
znamek (Ustni zkouSeni, pisemné,...). V piipad¢ dlouhodobé neptitomnosti nebo rozvazani
pracovniho poméru v pribéhu klasifikacniho obdobi pfedd tento  klasifikaéni piehled
zastupujicimu uciteli nebo vedeni Skoly.

9. Klasifika¢ni stupenn urc¢i ucitel, ktery vyucuje ptislusnému predmétu. Pii dlouhodobé&jsim
pobytu zaka mimo Skolu (lazefniské léceni, 1écebné pobyty, docasné umisténi v ustavech,
apod.) vyucujici respektuje zndmky zdka, které Skole sd€li skola pfi instituci, kde byl zak
umistén; zak se znovu neptezkusuje.

10. Pii urovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifika¢niho obdobi
se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zdk dosahl za celé klasifikacni obdobi.
Stupeit  prospéchu se neurcuje na zdkladé priméru z klasifikace za piislusné  obdobi.
Vysledna znamka za klasifika¢ni obdobi musi odpovidat zndmkam, které zak ziskal a které
byly sdéleny rodic¢im.

11. Zékonné zastupce zéka informuje o prospéchu a chovani zéka: tfidni ucitel a ucitelé

jednotlivych predmétl v poloving prvniho a druhého pololeti; tfidni ucitel nebo ucitel, jestlize
o to zdkonni zastupci zéka pozadaji.
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12. Informace jsou rodicim piedavany pfevazné pfi osobnim jednani na tfidnich schiizkach
nebo hovorovych hodinédch, na které jsou rodi¢e pisemné zvani. Rodic¢tim, kteti se nemohli
dostavit na Skolou ur€eny termin, poskytnou vyucujici moZznost individudlni konzultace.
Udaje o klasifikaci a hodnoceni chovani zaka jsou sdélovany pouze zastupctim Zéka, nikoli
vetejne.

13. V pfipadé¢ mimotadného zhorSeni prospéchu Zédka informuje rodice vyucujici predmétu
bezprostiedné a prokazatelnym zptsobem.

14. Pokud je klasifikace Zdka stanovena na zéklad¢ pisemnych nebo  grafickych praci,
vyucujici tyto prace uschovavaji po dobu, béhem které se klasifikace zdka urcuje nebo ve
které se k ni mohou zdkonni zéstupci zdka odvolat - tzn. cely Skolni rok vcetné hlavnich
prazdnin, v pfipadé zakl s odloZenou klasifikaci nebo opravnymi zkouskami az do 30.10.
dalsiho Skolniho roku. Opravené pisemné prace musi byt predloZzeny vSem zakim a na
pozadani ve Skole také rodictim.

15. Vyucujici dodrzuji zasady pedagogického taktu, zejména - neklasifikuji zaky ihned po
jejich navratu do Skoly po nepfitomnosti delSi nez jeden tyden, - Zaci nemusi dopisovat do
sesit latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci, - G€elem zkouSeni
neni nachazet mezery ve védomostech zaka, ale hodnotit to, co umi, - ucitel klasifikuje jen
probrané ucivo, zadavani nové latky k samostatnému nastudovani celé tfidé neni pfipustné,
- pted proveéfovanim znalosti musi mit zaci dostatek ¢asu  k nauceni, procviceni a zaziti
uciva. - provétovani znalosti provadét az po dostatecném procviceni uciva.

16. Ttidni ucitelé (vychovny poradce) jsou povinni seznamovat ostatni vyucujici s
doporuc¢enim psychologickych vysetfeni, ktera maji vztah ke zpisobu hodnoceni a
klasifikace Zika a zptisobu ziskdvani podkladd. Udaje o novych vysetienich jsou souéasti
zprav ucitelti (nebo vychovného poradce) na pedagogické rad¢.

6.1.4. Klasifikace chovani Zdaki

a) Klasifikaci chovani Zzaka navrhuje tfidni ucitel po projednéni s uciteli, ktefi ve tiidé
vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ni feditel po projednani v pedagogické radé. Pokud
tiidni ucitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat navrh na pedagogické rad¢ i dalsi
vyucujici. Kritériem pro klasifikaci chovani je dodrzovani pravidel chovani (Skolni tad)
véetné dodrzovani vnitiniho fadu Skoly béhem klasifikacniho obdobi).

b) Pti klasifikaci chovani se ptihlizi k véku, moralni a rozumové vyspélosti zdka; k udélenym
opatfenim k posileni kazn¢ se ptihlizi pouze tehdy, jestlize tato opatfeni byla neucinna.
Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani jsou néasledujici:

Stupeii 1 (velmi dobré) Zak uvédoméle dodrzuje pravidla chovani a ustanoveni vnitiniho fadu
Skoly. Mén¢ zavaznych ptestupkil se dopousti ojedinéle. Zak je vSak ptistupny vychovnému
plsobeni a snazi se své chyby napravit.

Stupen 2 (uspokojivé) Chovani zaka je v rozporu s pravidly chovani a s ustanovenimi Skolniho
tadu. Zak se dopusti zavazného piestupku proti pravidlim sluiného chovani nebo $kolniho
fadu; nebo se opakované dopusti méné zavaznych prestupkd. Zpravidla se pres ditku
tiidniho ucitele Skoly dopousti dalSich pfestupkli, naruSuje vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly. Ohrozuje bezpecnost a zdravi svoje, nebo jinych osob.
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Stupen 3 (neuspokojivé) Chovani zéka ve Skole je v piikrém rozporu s pravidly sluSného
chovani. Dopusti se takovych zavaznych prestupkil proti Skolnimu fddu nebo provinéni, Ze je
jimi vazn¢ ohrozena vychova, nebo bezpecnost a zdravi jinych osob. Zamérné naruSuje
hrubym zptsobem vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly. Zpravidla se pres ditku feditele Skoly
dopousti dalsich ptestupkii.

6. 1. 5 Zpusob hodnoceni Zdaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

1. Ditétem, zdkem a studentem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je osoba s pfiznanymi
podpirnymi opatienimi - zdravotnim postizenim nebo socidlnim znevyhodnénim.Zdravotnim
postizenim je pro ucely Skolskych prepisit mentalni, t€lesné, zrakové nebo sluchové postizeni,
vady feci, soubézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy uceni nebo chovani.
Socidlnim znevyhodnénim je rodinné prostfedi s nizkym socialn¢ kulturnim postavenim,
ohroZzeni socialn¢ patologickymi jevy, nafizend Ustavni vychova nebo ulozend ochranna
vychova, nebo postaveni azylanta a ulastnika fizeni o ud&leni azylu na tizemi Ceské
republiky.

2. Studenti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvofeni nezbytnych
podminek pii vzdélavani i klasifikaci a hodnoceni.

3. Pfi hodnoceni studentll se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se piihlizi k povaze
postizeni. Vyucujici respektuji doporuceni psychologickych vySetfeni zakl a uplatiiuji je pfi
klasifikaci a hodnoceni chovani zadka a také voli vhodné a pfiméfené zplisoby ziskavani
podklad.

4. Pro zjistovani urovné zdkovych védomosti a dovednosti voli ucitel takové formy a druhy
zkouseni, které odpovidaji schopnostem zéka a na néz nemé porucha negativni vliv. Kontrolni
prace a diktaty pisi tito zdci po piedchozi piipravé. Pokud je to nutné, nebude dité s
vyvojovou poruchou vystavovano ukollim, v nichz vzhledem k poruSe nemiize pfiméfené
pracovat a podavat vykony odpovidajici jeho predpokladiim.

6. Vyucujici klade diraz na ten druh projevu, ve kterém ma zék piedpoklady podéavat lepsi
vykony. Pti klasifikaci se nevychdzi z prostého poctu chyb, ale z poctu jevi, které zak zvladl.

7. Klasifikace byla provazena hodnocenim, t.j. vyjadfenim pozitivnich stranek vykonu,
objasnénim podstaty netispéchu, navodem, jak mezery a nedostatky prekonavat,

8. VSechna navrhovana pedagogickd opatfeni se zdsadné projedndvaji s rodi¢i a jejich
souhlasny ¢i nesouhlasny nazor je respektovan.

9. V hodnoceni se pfistup vyucujiciho zamétuje na pozitivni vykony zdka a tim na podporu
jeho poznavaci motivace k uceni namisto jednostranného zdtrazitovani chyb.

10. Vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych se fidi
vyhlaskou €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani, pokud neni zvlaStnim pravnim predpisem
stanoveno jinak.

e Hodnoceni nadanych déti, Zaku a studentii
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1. Reditel $koly miize mimotradné nadaného nezletilého zaka prefadit do vyssiho rogniku bez
absolvovani piedchoziho ro¢niku.Podminkou pfefazeni je vykonani zkousek z uciva nebo
¢asti uciva ro¢niku, ktery zdk nebo student nebude absolvovat. Obsah a rozsah zkouSek
stanovi feditel Skoly.

2. Individualné vzdélavany zék kona za kazdé pololeti zkousky z pfisluSného uciva, a to ve
Skole, do niz byl piijat k plnéni povinné skolni dochazky. Nelze-li individudln¢ vzdélavaného
zaka hodnotit na konci pfislusného pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésici po skonceni
pololeti. Reditel $koly zrusi povoleni individualniho vzdélavani, pokud Zak na konci druhého
pololeti ptfislusného Skolniho roku neprospél, nebo nelze-li Zdka hodnotit na konci pololeti ani
v nahradnim terminu.

6.2 Autoevaluace

Autoevaluace — vnitini hodnoceni $koly napomdhé ke zkvalitnéni a zefektivnéni vzdélavani
a vychovy ve Skole.

1. Oblasti autoevaluace

Autoevaluacni ¢innost Skoly je zaméfena na shromazd’ovéani udajl a poznatkii o Skole
jako takové a na naslednou analyzu ziskanych informaci, vyhodnocovani a porovnavani
stanovenych hledisek préace skoly s o¢ekdvanymi vystupy Skolniho vzdélavaciho programu.
Vysledky vlastniho hodnoceni budou podkladem pro ptipadné opatieni a dalsi cile
vzdélavani. Vlastni hodnoceni Skoly je celoro¢ni aktivita pro vSechny pedagogy skoly.

2. Cile a kritéria autoevaluace

Cilem autoevaluace Skoly je zjistit aktudlni informace o stavu Skoly a tim ziskat
podklady pro planovéani a realizaci dal$iho rozvoje skoly.

Kritéria autoevaluace jsou stanovovana pro jednotlivé dil¢i cile, které si Skola
stanovuje na kazdy Skolni rok (jsou stanoveny v rdmcovém planu prace pro kazdy Skolni rok).

3. Nastroje autoevaluace

Jednotlivé nastroje autoevaulace slouzi ke komplexnimu urcovani, zjiStovani a zajistovani
kvality vzdélavani, Zaroven vedou k realizaci riznych aspektli vzdélavacich aktivit.

Nastroje autoevaluace:

Analyza Skolni dokumentace.

Hospitace vedenim skoly, vzajemné naslechy pedagogti v hodinach.

Pozorovani zaka ve vyuce a v ostatnich ¢innostech, nasledné pedagogicka diagnostika a
hodnoceni tfidniho kolektivu.

Rozhovory se zaky, uciteli, zakonnymi zastupci a odborniky Skolniho poradenského
zatizeni.

Ankety pro zéky, zakonné zastupce a pedagogy.

Sebehodnoceni zakt i ucitelt

Zjistovani a vyhodnocovani vysledkt vzdélavani zaka
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4. Casové rozvrzeni autoevaluaénich ¢innosti

Autoevaluacéni ¢innosti jsou provadény v jednotlivych oblastech v riznych ¢asovych

intervalech dle harmonogramu

Hospitacni ¢innost

V priibéhu skolniho roku

Sebehodnoceni prace ucitelt a hodnoceni
feditelem Skoly

V priibéhu skolniho roku

Rozhovory s uciteli a zaky

V priibéhu skolniho roku

Dotazniky na klima Skoly

1x za 3 roky

ZvySovani materialni vybavenosti Skoly,
efektivni vyuzivani

V priibéhu skolniho roku

podpora rozvoje osobnosti zak( se specidlnimi
vzdélavacimi potrfebami

V priibéhu skolniho roku

Srovndvaci provérky

Na konci skolniho roku

dosazeni oéekavanych vystupd, dle SVP rozvoj
kompetenci SVP

Pravidelné béhem skolniho roku a na konci
Skolniho roku

naplnéni koncepénich zdméra skoly a zdméru
Svp

Pravidelné na konci Skolniho roku

Efektivni chod Skoly

Pravidelné na konci Skolniho roku
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